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Say1  :E-44697349-610-1909310

Konu :Adana Milletvekili Sayin Ayhan
BARUT'un yazil1 soru énergesi

TUORKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Igi : 17.04.2024 tarihli ve 43452547-120.07.04-1411080 sayih yaziniz.

Adana Milletvekili Sayin Ayhan BARUT'un 7/11029 esas sayil1 yazili soru dnergesinin cevabi
ilisikte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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T.C.
ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanhg:

ADANA MILLETVEKILI SAYIN AYHAN BARUT'UN
7/11029 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

Bakanligimiz bagli kurum ve kuruluslarinda unvan degisiklikleri ve
terfiler; kadro ihtiyaglar1 dogrultusunda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
3’lincii maddesinde yer alan siniflandirma, kariyer ve liyakat ilkelerine gore
gergeklestirilmektedir.

Genel Midiir, Genel Miidiir Yardimcilari, Bélge Miidiirleri ve I. Hukuk
Miisaviri atamalar1 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayilt Resmi Gazete’de
yayimlanan 3 sayilh Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve
Kuruluglarinda Atama Usullerine Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 2, 3 ve
4’{incii maddeleri hiiklimleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Daire
Bagkanlarinin atamalar1 ise; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 76’ncit
maddesi hiiklimleri ¢ercevesinde yapilmaktadir.

Karayollari Genel Miidiirliigiinde tamami kurum i¢i personelinden atanmis
olan toplam 42 iist diizey yOneticinin 1 tanesi kadin personeldir.

Sivil Havacilik Genel Miidiirliiglinde ise; en son 2019 yilinda goérevde
yiikselme ve unvan degisikligi sinavi yapilmis olup liyakat esaslar1 géz oniinde
bulundurulmustur.



