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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularnmin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakani1 Sayin Vedat ISIKHAN
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini, Anayasa’mn 98 ve Igtiiziigiin 96°nc1 maddeleri
geregince saygilarimla arz ederim. 13.10.2023
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Ciraklik, meslege yonelik egitim ve ¢ogu zaman siirece eslik eden bir ¢alisma (sinif ¢aligmasi
ve okuma) ile birlikte bir ticaretin veya meslegin yeni nesil meslek erbabi uygulayicilarinin staj
ve egitim sisteminin baglangic1 olarak kabul edilmektedir. Ciraklik siireci 6zel sektoriin
Ozellikle hizmet tarafina ara eleman yetistiren olduk¢a 6nemli bir kurumdur. Bununla birlikte
ti¢ ¢iraklik seviyesi vardir. Ilk seviye “cirak™ yaygin olarak kullandigimiz, bir meslek dalina
vasifsiz olarak baslandiginda verilen isimdir. Ikinci seviye ise “kalfa” olarak adlandirilan 6n
ustadir. Ustalik seviyesine “usta” denir ve artik yapilan meslek/zanaat konusunda verilen
hizmette yetkinlik kazanildiginm ifade eder.

3308 numarali Mesleki Egitim Kanunu’nun 1’inci maddesinde; “girak, kalfa ve ustalarin
egitimi ile okullarda, yiksekogretim kurumlarinda ve isletmelerde yapilacak mesleki egitime
iliskin esaslar: diizenlemektir.” Ifadeleri yer almaktadir.

8 Eyliil 1999 tarihi 6ncesinde kendi rizasi disinda (zorunlu) mesleki egitime gonderilen
vatandaslarimiz Emeklilikte Yasa Takilanlar (EYT) diizenlemesi kapsami diginda kalmigtir. Bu
durum, iilkemizin tireten emekg¢i simifinin mesleki egitim kapsaminda gegirdikleri fiili stireler
i¢cin EYT donemi haklarinin taninmamasi1 Anayasal esitlik ve adalet kapsaminda magduriyetin
olusmasina sebep olmaktadir. Mevcut mesleki egitim mevzuati nedeniyle zorunlu mesleki
egitimler uzun kol yapilamamaktadir. Yapilan kisa kol ise emeklilikte gegmemektedir. Sosyal
Giivenlik Kurumu (SGK) kaydi olmayan ve bu sekilde yaptirilan tiim zorunlu stajlar ve ¢iraklik
kayitlar1 okullarda evrak ile sabit olup bulunmaktadir. Ayrica, zorunlu mesleki egitim ile ilgili
¢iraklik kayitlar diplomanin alinmasinda da mecburiyet teskil etmektedir.

Bu anlamda magduriyetlerin giderilmesi agisindan 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’nunda
belirtilen ¢iraklar ile meslek liselerinde okumaktayken veya yiiksekdgrenimleri sirasinda
zorunlu staja tabi tutulan 6@rencilerin ciraklik veya stajinin basladig tarih, uzun vadeli
sigortahilik baslangi¢ tarihi olarak kabul ve tescil edilmesi olusan bu magduriyet agisindan
Onem arz etmektedir.
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Bu vesileyle;

1. Staj yapan kadinlarin staj girisinden sonraki dsnemi dogum borglanmasi yaparak uzun
vadeli sigorta kollarina dahil etme imkani1 varken bu bor¢lanma hakkinin dogru bir
tamm ile tiim stajyer ve ¢iraklara verilmesi miimkiin miidiir? Bu konu hakkinda
Bakanliginizca bir ¢aligma yapilmis ya da yapilacak midir?

2. 5510 sayili Kanun gergevesinde meslek lisesindeki staj veya ¢iraklik bildirimlerinden
dolayr bir kadin ilgili tarihleri dogum borglanmasi yaparak yashlik ayliginda
degerlendirebilirken ayn1 okulun teknik lise boliimiinden mezun olmus, yaz staji yapan
ya da sigortalilik bildirimleri yapilmamig bir ¢irak ya da yiiksekokul kapsaminda
zorunlu mesleki egitime tabi tutulan 6grenci herhangi bir bor¢lanma yontemi ile ilgili
dénemi uzun vadeli sigorta kollarinda degerlendirebilmekte midir?

3. 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’nda belirtilen ¢iraklar ile meslek liselerinde
okumaktayken veya yiiksekgrenimleri sirasinda zorunlu staja tabi tutulan ve kisa
vadeli sigorta kollarindan sigorta bildirimi yapilan &grencilerin séz konusu fiili
¢aligmalarinin uzun vadeli sigorta kollar1 bakimindan ilk sigortali ise giris tarihi olarak
kabul edilmesi yoniinde Bakanhigimzca yapilan bir ¢alisma veya hazirlik var midir?
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