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MILLi EGITiM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlif
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Ilgi :a)12/07/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1456730 sayil1 yazimz. zi 14,309
b) 08/08/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1472918 sayil1 yazimiz.

c) 09/08/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1474535 sayili yazinz. 7/Ludlu

¢) 15/08/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1477333 sayil1 yaziniz. 7 / JuaLY

7/ 1502%
72/15028

Bakanlhigimiza lilgi (a-b-c-¢)’de kayith yaziyla iletilen Adana Milletvekili Orhan
SUMER’in 7/13781, Istanbul Milletvekili Isa Mesih SAHIN’in 7/14679, Usak Milletvekili Ali
KARAOBA’nin 7/14680, Istanbul Milletvekili Turan Taskin OZER’in 7/14683, Gaziantep
Milletvekili Melih  MERIC’in  7/14685, istanbul = Milletvekili ~A.  Sibel
YANIKOMEROGLU’nun 7/14907, istanbul Milletvekili Gamze AKKUS ILGEZDI’nin
7/14909, Sivas Milletvekili Ulas KARASU’nun 7/14914, Ankara Milletvekili Kiirsad
ZORLU’nun 7/14917, Mardin Milletvekili Beritan GUNES ALTIN’mn 7/15028 ve Istanbul
Milletvekili Cengiz CICEK’in 7/15029 esas numarali yazili soru onergeleri incelenmis olup
konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Egitim Bakani

Ek: Bilgi (13 Sayfa)

Atatiirk Bulvar: Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi icin: Veysel YILMAZ
Telefon: (0312)413 1473

Faks: (0312)418 7539

e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.ir



T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanligi

ANKARA MILLETVEKILI KURSAD ZORLU’NUN 7/14917 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILiSKIN BILGi

657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu’nun “Engelli personel ¢alistirma yiikiimliligii”
baslikl1 53’iincii maddesinin “Kurum ve kuruluslar bu Kanuna gore ¢alistirdiklari personele
ait kadrolarda % 3 oraminda engelli ¢calistirmak zorundadir.” hikkmii kapsaminda 2023 yili
iginde 4.366 engelli 6gretmen atamasi yapilmigtir. 15 Agustos 2024 itibariyla Bakanligimizda

% 3,10 oraninda engelli personel ¢aligmakta olup 2024 yilina iligkin engelli 6gretmen atamasina
yonelik heniiz bir ¢aligma s6z konusu degildir.



