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Agr1 Milletvekili

cevaplandirilmasini arz ederim.

Dokuz Eyliil Universite (DEU) Hastanesi’nin acil servisinin kapatildigi kamuoyuna
yansimigtir. Hastane yonetimi kararin gerekgesi olarak binanimn tadilata girmesini gdstermistir.
Fakat hastane c¢aliganlar1 tarafindan aktarilan bilgilere gore kararin asil sebebi tadilat degil,
acil serviste yeterli sayida asistan hekim kalmamug olmasidir. Hekimlerin ugradig: baskilar,
calisma kosullari, liyakatsiz yoneticiler ve uygulamalart sonucu bir¢gok uzman ve asistan
hekim istifa etmis, acil s.ervis boliimiinde ¢ok az sayida sadece asistan hekim kalmustir. ]jiger
boliimlerde de durumun benzer oldugu, genel cerrahi, beyin cerrahisi gibi boliimlerde de yeni

gelen birgok hekimin istifa ettigi bilgileri verilmektedir.

DEU Acil Servis asistan hekimlerinin ortak yazis1 olarak sosyal medya platformu X’te
yayimlanan metin ise durumun vahametini agikga ortaya koymaktadir. Asistan hekimler;
acilin yesil alanmin tadilata alindigini, fakat kirmizi ve sar1 alanin iglemeye ve sevk almaya
devam edecegini, giinde maksimum 2 asistanla ile 24 saat bu alanlarin ¢evrilmesinin
planlandigmi, kirmizi alana giinde ortalama 60-70 hastanin girdigini, 2 kiginin bu sekilde
calisamayacagin belirttiklerinde ise yonetimden "24 saatte 40 hastaya mi1 bakamayacaksimz"
seklinde doniis aldiklarni, mevzunun hasta sayis1 olmadigimi, 24 saat ' molasiz
calistiklarini, birbirlerini  dinlendirebilecek imkanlarimin  kalmadigimi  ve artlukv hata

yapmalarinin ka¢milmaz oldugunu belirtmislerdir.

Dokuz Eyliil Universite (DEU) Hastanesi AKP eski milletvekili Niikhet Hotar’in rektorliigii

déneminde goke¢a yolsuzluk, keyfi idari islemler ve siirgiin haberleri, kétii ¢alisma kosullar,
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mobbing iddialari, hekim istifalar1 ve intiharlari, hekim eksikli§i nedeniyle brans disi
gorevlendirmeler gibi mevzuat ve yarg! kararlarina aykirt iglemler ile giindeme gelmistir.
DEU Hastanesi Acil Tip Anabilim Dali'nda gérevli 2 gretim iiyesi ve 17 asistan hekimin
mobbing, bilimsel olmayan uygulamalar ve ktii galigma kosullar1 nedeniyle son 1 yil icinde
istifa ettigi {zmir Tabip Odas1 tarafindan da agiklanmustir. 9 Temmuz 2024 tarihinde ise
asistan hekim Dr. Ugurcan Agcaoglu mobbing nedeniyle istifa ederek ardindan intihar
etmistir. DEU acil servisinde giinde 13-14 saatlik calisma kosullar, ayda 11-12’yi bulan
nobetler, gelen hasta sayisin goklugu ve acildeki asistan hekimlere ise "déner sermayeyi
artirdigy igin hastaya hizli bakilacak, yesil alanda hasta beklemeyecek, ¢ok hastaya bakilacak"

vb baskilar sebebiyle hastalara saglik hizmeti verecek hekim kalmamstr.

DEU Hastanesi Tiirkiye’deki ilk Acil Tip Anabilim Dali olarak 30 yil nce hizmet vermeye
baglamistir. Uzun yillardir Izmir merkezi ve cevre ilgelerdeki acil vakalar icin bolgedeki tek
iniversite hastanesi ve acil servis olan, yogun saglik hizmeti veren, bilim iireten bir merkezin
liyakatsiz idarecilerin Ogretim tiiyeleri, asistan hekimler ve saglik emekgileri iizerindeki
baskilan sonucu iginin bosaltilarak iglemez hale donistiiriilmesi kent halkmin sagligt ve tip
egitimi i¢in de bir tehdit olusturmaktadir. Universite hastanelerinin ve kamu saglik
kuruluslarinin  sorunlar1 bilimsel veriler 1s18inda, demokratik katilim saglanarak Ogretim
tiyest, asistan hekimler ve saglik emekgileri ile birlikte ele alnmali, ¢6ziim yollar1 agilmalidar.
Halkin saglik hakkina erisiminin tesis edilmesi ve hekimlerin giivenli ¢alisma ortamlarma

kavusmasi Bakanliginizin ana hedeflerinden olmalidir.

Bu baglamda;

1. DEU acil servisinde yasananlardan ve asistan hekimlerin agiklamalarindan haberdar
misiniz? Belirtilen sorunlar ve iddialara iligkin Bakanhigimz tarafindan acilen bir
girisimde bulunulacak midir?

2. Kirmizi ve sar1 alanin islemeye ve sevk almaya devam edecegi, kirmizi alana giinde
ortalama 60-70 hastamn girdigi DEU acil servisinde giinde maksimum 2 asistan hekim
ile 24 saat bu alanlarin ¢evrilmesini planlayan, hasta ve hekim sagligim tehlikeye ataxi,
malpraktislerin olugsmasina neden olacak hastane yénetimi hakkinda ve bu durumu

onlemeye yonelik herhangi bir idari girisiminiz olacak midir?
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3. Bulundugu bolgenin ve ¢evre ilgelerin acil vakalar i¢in tek iiniversite hastanesi ve acil
servis olan, yogun bir saglik hizmeti veren DEU Acil Servisin kapatilmas! sonucu
bdlge saglik hizmet sunumunun aksamamas i¢in Bakanligimz tarafindan bir planlama
yapilacak midir?

4. DEU acil servisinin tadilat bahanesiyle kapatildigma, asil nedenin yeterli sayida hekim
kalmayis1 olduguna iligkin iddialara dair bir agiklamamz olacak midir?

5. Liyakatsiz idarecilerin uygulamalari, mobbing, agir ¢alisma kosullan neticesinde DEU
Hastanesi’nden son 5 yilda ka¢ hekim istifa etmigtir?

6. Asistan hekim Dr. Ugurcan Agcaoglu’nun intiharmna iliskin Bakanhigimiz tarafindan
bir sorusturma baslatilmig midir ya da sonu¢lanmig midir? Kamuoyuna bir agiklama
yapilacak midir?

7. DEU Hastanesi’nin iginin bogaltilarak islevsiz hale gelmesine sebep olan nedenlere
dair bugiine kadar Bakanlifinizca herhangi bir aragtirma veya sorusturma baslatilmig
midir?

8. Dokuz Eyliil Universitesi (DEU) rektérliigiine atandig giinden gorev siiresi dolana
kadar hakkinda ‘mobbing, psikolojik taciz, iftira, haksiz sorusturmalar, yolsuzluklar’
gibi nedenlerin de arasinda bulundugu ¢ok sayida dava agilan Niikhet Hotar ve
rektorlitk donemine iliskin Bakanlifimizca baglatilmig olan herhangi bir sorusturma var
midir?

9. Ilgili déneme iliskin hakkinda herhangi bir sorusturma ya da idari islem baslatilan

yonetici veya yoneticiler var midir?



