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Siinjeyye BOZ
Mus Milletvekili

Mus Devlet Hastanesi’nde yemekhane isgilerinin kadroya alinmama sorunu tarafimiza
aktarilmistir. Mus Devlet Hastanesi’nde temizlik, giivenlik ve otomasyon/bilgisayar
bolimlerinde c¢alisan isgiler kadroya alinmig ancak yemekhanede c¢alisan isciler kadroya
alinmamstir. Yemekhanede ¢alisan 60 is¢i ve bilgi islemde de 20 is¢inin kadroya alinmamasi
ozellikle son yapilan maas zamlariyla birlikte is¢ileri magdur etmektedir. S6z konusu zamlarin
ardindan kadrolu is¢iler 33 bin TL maas almasi tahmin edilirken Ustiin Yemekgilik taseron
firmasi tarafindan 6denen ve kadroya alinmayan isgiler ise 17 bin TL gibi bir maag alacaktir.

Bununla birlikte Oz Gida-Is sendikasina bagl olan isgilerin sendikal faaliyetlerinin 3 defa
engellendigini, sendikanin hazirladigi protokolin Mus Devlet Hastanesi tarafindan
imzalanmadig1 belirtilmigtir.

Bu baglamda;

1- Mus Devlet Hastanesi’nde yemekhane is¢ilerinin kadroya alinmamasinin yasal
gerekgesi nedir? ‘

2- Mus Devlet Hastanesi’nde yemekhanede ¢aligan 60 is¢i ve bilgi islemde 20 is¢inin
kadroya alinmamasimin yarattigi magduriyetleri gidermeye yonelik Bakanhiimzin
girisimleri nelerdir?

3- Mus Devlet Hastanesi’nde Oz Gida-Is sendikasina bagl yemekhane is¢ilerinin sendikal
faaliyetlerinin 3 defa engellendigini, sendikanin hazirladig: protokoliin Mus Devlet
Hastanesi tarafindan imzalanmadig1 Bakanligimzin bilgisi dahilinde midir? S6z konusu
duruma iliskin Bakanligimz adim atacak midir?

4- Mus Devlet Hastanesi’nde ig¢ilerin sendikal faaliyetlerinin engellenmesine iligkin
Bakanliginiz inceleme baglatacak midir?

5- Mus Devlet Hastanesi kadrolu ve kadrolu olmayan isci sayis1 kagtir?



