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TURKIiYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Prof. Dr. Sayin Vedat Isikhan
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini, Anayasa’nin 98 ve igtiiziiglin 96’nci maddeleri
geregince talep ederim. 19.07.2024
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31 Mart 2024 yerel segimlerinin ardindan, Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlhgi'na ulasan 136
ihbar ve sikayet, yerel yonetimlerdeki isten gikarmalarin ciddi bir sorun haline geldigini
gostermektedir. Bu durum, ¢alisanlarin istihdam gtlivencelerinin tehdit altinda oldugunu ve isgi
haklarinin ihlal edildigini ortaya koymaktadir. Ozellikle, se¢im sonrasi dénemlerde isten
¢ikarmalarin artmasi, demokratik ve sosyal bir devlet anlayisiyla bagdasmamaktadir.

Ayrica, 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi Kanunu’nun uygulanmamasi, sendikal
baski ve ayrimcihk iddialari, ¢alisanlarin temel haklarinin ihlaline yol agmaktadir. Bu baglamda,
Bakanliginizin bu siirecte nasil bir yaklasim sergiledigi ve hangi somut adimlarin atildigi biyiik
O6nem tasimaktadir.

Bakanlik tarafindan yapilan denetimlerin etkinligi ve sonuglari, kamuoyunun giivenini tesis
etmek adina kritik bir rol oynamaktadir. Bu nedenle, yerel yénetimlerdeki uygulamalarin seffaf
bir sekilde denetlenmesi ve gerekli yaptirimlarin ivedilikle hayata gegirilmesi elzemdir. Ayrica,
isten ¢ikarilan ¢alisanlarin magduriyetlerinin giderilmesi igin alinacak tedbirlerin de
belirlenmesi gerekmektedir.

Bu hususlar, sosyal barisin korunmas, is¢i haklarinin giivence altina alinmasi ve demokratik
isleyisin saglanmasi agisindan son derece 6nemlidir. Dolayisiyla, Bakanhginizin bu konudaki
tutumunu ve atacagl adimlar netlestirmek amaciyla sorularimizin cevaplanmasi 6nem arz
etmektedir.
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Bu baglamda;

1. Bakanliginiza gelen 136 ihbarin detaylari nelerdir? Hangi belediyelerden, hangi
gerekgelerle isten gikarmalar yapilmigtir?

2. Bakanhginiz, bu ihbarlar dogrultusunda hangi somut adimlari atmigtir? Teftis kurulu
tarafindan yapilan incelemelerin sonuglari ne oimustur?

3. Yapilan incelemelerde mevzuata aykirihk tespit edilmesi durumunda hangi idari
yaptirimlar uygulanacaktir? Bu yaptirimlarin uygulanma siireci nasil isleyecektir?

4. 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi Kanunu kapsaminda sendikal faaliyetlerin
engellenmesi ve ayrimcilik iddialari tizerine Bakanhginizin aldig1 6nlemler nelerdir?

5. Calisanlarin Bakanhginizla iletisim kurabilmesi ve sikayetlerini iletebilmesi igin hangi
kanallar acik tutulmaktadir? Bu siireglerde herhangi bir zorlukla karsilasan calisanlar
hakkinda ne tiir 6nlemler alinmaktadir?

6. Isten cikarilan ¢alisanlar igin Bakanhginiz tarafindan herhangi bir destek mekanizmasi
veya programi gelistiriimekte midir? Bu konuda yapilacak galismalar nelerdir?



