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CEVAPLAR:

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi (TBMM) c¢atis1 altinda kadin erkek esitligini saglamaya
yonelik bir mekanizmanin olusturulmasina yonelik ¢aligmalar 21. Yasama D6éneminden itibaren
cesitli kanun teklifleri ve igtiiziik degisiklik teklifleri ile glindeme gelmistir. 2009 yilinda hem
iktidar partisine hem de muhalefet partilerine mensup milletvekillerince kadin erkek esitligi
alaninda ¢aligsacak bir ihtisas komisyonu kurulmasina y6nelik farkl teklifler verilmis; bu teklifler
birlestirilerek Anayasa Komisyonunda goriigiilmiistiir. Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonunu
(KEFEK) kuran 5840 sayih Kanun 25 Subat 2009 tarihinde kabul edilmistir.

Komisyonun misyonu, kadin haklarimin korunmas: ve gelistirilmesini saglamak, kadin
erkek esitliginin saglanmasina yo6nelik iilkemizde ve uluslararasi alandaki gelismeleri izleyerek bu
gelismeler konusunda TBMM’yi bilgilendirmektir. Komisyonun vizyonu ise kadin erkek firsat
esitliginin gerceklestirilmesine iligkin sorunlarin gerek yasal diizeyde gerek uygulamada
iyilestirilmesini saglayarak etkili bir parlamenter denetim olusturmaktir.

Komisyon bahsedilen misyonunu, TBMM I¢tiiziigii ve Komisyonu kuran 5840 sayih
Kanun’un kendisine verdigi gorev ve yetkiler dogrultusunda yerine getirir. Komisyon, Kanunla
kurulmus olmasi sayesinde Igtiiziik ile kurulan diger ihtisas komisyonlarindan daha fazla yetki ve
goreve sahiptir. I¢tiiziikle kurulan diger ihtisas komisyonlari, sadece TBMM Bagkanli1 tarafindan
kendilerine havale edilen kanun tekliflerini goriigerek karara baglamakla yiikiimlidiir. KEFEK ise,
diger ihtisas komisyonlar: gibi kendisine havale edilen kanun tekliflerini gériismenin yan sira, alt
komisyonlar kurarak ihtisas alanindaki konular hakkinda ayrintili raporlar hazirlamakta, bireysel
bagvurular inceleyerek kisilerin magduriyetinin giderilmesine ¢aligmakta ve ulusal ve uluslararasi
kuruluslarla 6nemli projeler yiirtitmektedir.

KEFEK’in her yasama yili sonunda yayimlanan faaliyet raporlarindan yazili soru
Onergenizde istediginiz sorularin 24. ve 26. Yasama Dénemine iligkin kismina ulagilabilmesi
miimkiindiir. S6z konusu raporlar KEFEK web sitesinde PDF halinde mevcuttur.

(https://www.tbmm.gov.tr/ihtisas-komisyonlari/Icerik/ihtisas-komisyonlari-kadin-erkek-
firsat-esitligi-belgeler/kadin-erkek-firsat-esitligi-komisyonu/f72877d1-b499-037b-e050-

007f01005610)

Cevap 1.- 28. Donemde 28.05.2024 tarihi itibariyle 6 bireysel bagvuru yapilmis olup
milletvekilleri tarafindan bagvuru yapilmamstir.

27. Donemde Komisyona 64 bireysel bagvuru yapilmis olup bunlardan 4 tanesi
milletvekilleri tarafindan yapilmistir.

25. Donemde Komisyona bireysel bagvuru yapilmamagtir.

24. ve 26. Donemlere iligkin bilgilere ise faaliyet raporlarindan ulasabilirsiniz.

Cevap 2.- Kadin erkek esitliginin ihlal edildigini veya ayrimciliga maruz kaldiklarim
diisiinen kisiler bir dilekgeyle veya faksla Komisyona bagvurabilmektedirler. Komisyon, bireysel
bagvurulan inceleyerek ilgili kamu idareleri ile iletisim kurmaktadir. Komisyon, bagvurulara
iliskin yaptig1 islemlere dair bagvurucuya ii¢ ay igerisinde bilgi vermekle yiikiimliidiir.

24., 25., 26., 27. ve 28. Yasama Doneminde KEFEK’e yapilan baglica bireysel bagvuru
konular1 asagidaki sekilde siralanmaktadir:

. Kamu gorevine giriste veya gorevde yiikselmede cinsiyete dayali ayrnimcilik

. Kadina yonelik siddet



. Kadina yonelik cinsel dokunulmazhga karsi islenen suglar

. Kadin intiharlar1 ve kadin cinayetleri
. Cocuklarin cinsel istismari
. Erken yasta ve/veya zorla evlilik

. Isyerinde psikolojik taciz (mobbing)
. Nafaka magdurlan

. Esleri, cinsel dokunulmazliga karsi suglardan mahkiim/tutuklu olan kadinlarin
bagvurular

. Cezaevinde mahkiimlarin kosullar

. Isten ¢ikarilma prosediiriinde hak ihlalleri

. Giivenlik ve benzeri gerekgelerle gorev yeri degisikligi istegi

. Kadinlarin 6zliik haklari

. Sosyal yardim talebi

. Is talebi

Cevap 3.- 28. Dénemde reddedilen veya bagvurucuya olumsuz déniis yapilan bagvuru
bulunmamaktadir.

27. Dénemde yasal sartlar tasiyan ve Komisyona hitaben génderilen bireysel bagvurularin
hepsi degerlendirmeye alinarak hem ilgili kamu idareleri ile iletisim kurulmus hem de bagvurucu
konu ile ilgili bilgilendirilmistir. Yasal degisiklik gerektiren dilekgelerde, yargi yetkisinin
kullanilmasina iligkin konularda veya i talebi igeren bireysel bagvurularda Komisyonun yetkili
olmadigi hususlarinda bagvuru sahipleri bilgilendirilmistir.

26. Doénemde Komisyona yapilan bagvurulardan 6 tanesi incelenemez bulunarak
basvurucular bilgilendirilmistir.

25. Dénemde Komisyona bireysel bagvuru yapilmamistir.

24. Doneme iligkin bilgilere ise faaliyet raporlarindan ulasabilirsiniz.

Cevap 4.- 5840 sayih Kanun’un 3’iincii maddesinin birinci fikrasimin e bendi; “Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Baskanliginca havale edilen kadin erkek esitliginin ihlaline ve toplumsal
cinsiyete dayali ayrnimciliga dair iddialar ile ilgili bagvurular: incelemek ve gerekli gordiigii
hallerde ilgili mercilere iletmek.” seklindedir.

Buna gore Komisyona ulasan basvurular tarih ve say1 aldiktan sonra yasama uzmanlari
tarafindan incelenmis, ardindan Komisyon Bagkanina sunulmus ve Komisyon Baskammnin talimat:
dogrultusunda dilekgeler hakkinda islem baslatilmus, ilgili kamu kurumlari ile iletisime gegilmistir.
Kamu kurumlarindan gelen cevabi yazilar bagvurucularla paylasiimistir.

Cevap S.- 5840 sayili Kanun’un Komisyonun Gorevleri baslikli 3’{incii maddesinin birinci
fikrasimn e bendi; “Turkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanliginca havale edilen kadin erkek
esitliginin ihlaline ve toplumsal cinsiyete dayali ayrimciliga dair iddialar ile ilgili bagvurular:
incelemek ve gerekli gordiigii hallerde ilgili mercilere iletmek.” seklindedir.

Komisyonun tabi oldugu 5840 sayili Kanun dikkate alindiginda, kadin erkek esitliginin
ihlaline ve cinsiyete dayali ayrimciliga dair iddialar yéniinden dilekgeler iizerinde inceleme
yapilmakta ve ilgili kurumlarla iletisime gegilmektedir. Ancak Komisyonun dilekgeler iizerinde
hak ihlali yapilip yapilmadigina dair bir degerlendirme yapma veya hak ihlali karar1 verme yetkisi

bulunmamaktadir.

Cevap 6.- 28. Donemde Mayis 2024 tarihi itibariyla Komisyona yapilan bireysel
bagvurularin herhangi biri hakkinda saveiliga su¢ duyurusunda bulunulmamistir.



27. Donemde Komisyona yapilan bireysel bagvurulardan bir tanesi hakkinda savciliga sug
duyurusunda bulunulmustur. Bagvuru ile ilgili Komisyona gelen cevabi yazida konuyla ilgili yargi
stirecinin devam ettigi bildirilmistir.

25. Dénemde Komisyona bireysel bagvuru yapilmamistr.

24. ve 26. Donemlere iligkin bilgilere ise faaliyet raporlarindan ulasabilirsiniz.

Cevap 7.- 28. Donemde Mayis 2024 tarihi itibariyla Komisyonca yerinde inceleme
yapilmamustir.

27. Dénemde Komisyonca herhangi bir yerinde inceleme yapilmamistir.

25. Dénemde Komisyonca herhangi bir yerinde inceleme yapilmamustir.

24. ve 26. Donemlere iliskin bilgilere ise faaliyet raporlarindan ulasabilirsiniz.

Cevap 8.- 28. Dénemde Mayis 2024 tarihi itibariyla alt komisyon kurulmamistir.

27. Donemde kurulan alt komisyonlar agagidaki sekilde siralanmaktadir:

a. Basta Kiz Cocuklari Olmak Uzere Genglerin Bilim, Teknoloji, Matematik ve
Miihendislik Alanlarina Yonlendirilmesi Alt Komisyonu

Alt Komisyon tarafindan Gaziantep’teki iyi uygulama 6rneklerinin yer aldig okullar ve
bilim merkezi ziyaret edilmistir.

b. Istanbul Sézlesmesinin Etkin Uygulanmasi ve izlenmesi Alt Komisyonu

Alt Komisyon tarafindan Siddet Onleme ve Izleme Merkezi (SONIM) ve Ankara Aile ve
Sosyal Politikalar Il Miidiirliigii Kadin Siginma Evi ziyaret edilmistir.

c. Kadin Istihdamimin Arttirilmasi, Kadin  Girisimeiliginin, Kooperatif¢iliginin
Giiglendirilmesi ve Desteklenmesi Alt Komisyonu

Alt Komisyon tarafindan Sakarya’da yer alan iyi uygulama 6megi teskil eden kadin
kooperatifleri ziyaret edilmistir.

Istanbul’da kadin sivil toplum kuruluslar ve is kadinlari ile bir araya gelinmigtir.

d. Kadinlarin 5 ve Aile Yagsamlarinin Uyumlastirilmas: Alt Komisyonu

Alt Komisyon tarafindan Balikesir’de yer alan iyi uygulama 6megi teskil eden kadin
kooperatifleri, Balikesir Organize Sanayi Bolgesi Kresi ziyaret edilmistir.

Istanbul’da da Dudullu Organize Sanayi Bolgesi kresi ziyaret edilmig kadin sivil toplum
kuruluslar ve is kadinlar ile bir araya gelinmistir.

25. Dénemde alt komisyon kurulmamagtir.

24. ve 26 Dénemlere iliskin bilgilere ise faaliyet raporlarindan ulasabilirsiniz.

Cevap 9.- Komisyonun tabi oldugu 5840 sayili Kanun dikkate alindiginda, kadin erkek
esitliginin ihlaline ve cinsiyete dayali ayrnimciliga dair iddialar yéniinden dilekgeler iizerinde
inceleme yapilmakta ve ilgili kurumlarla iletisime gecilmektedir. Ancak KEFEK faaliyetleri
hakkinda, hak ihlallerinin 6nlenmesi ve miidahale yoniinden bir etkinlik degerlendirmesi

yapilmamis ve ihtiya¢ duyulmamustir.

Cevap 10.- Komisyonun kurulus kanunu ger¢evesinde, TBMM Baskanligina sundugu
faaliyet, program, etkinlik, ¢alistay, toplant1 diizenlenmesine iliskin onerilerin tamam: TBMM
Bagkanliinca desteklenmekte ve kabul edilmektedir. Ancak Komisyonun TBMM Baskanligina
kanun teklifi Onerme yetkisi bulunmamaktadir. Komisyon, diger ihtisas komisyonlar1 gibi
kendisine havale edilen kanun tekliflerini tali veya esas olarak gériisme yetkisine sahiptir.

Cevap 11.- Komisyon, kuruldugu giinden bugiine dek firsat esitliginin saglanmasi ve bu
esitligin hayatin her alaminda uygulanmasina yonelik ¢aligmalar yapmis ve yapmaya devam



etmektedir. Komisyon kadin erkek firsat esitliginin saglanmasina iliskin sorunlarin gerek yasal
diizeyde gerek uygulamada iyilestirilmesini saglayarak etkili bir parlamenter denetim
olusturmaktadir.

Kadin erkek esitliginin ihlal edildigini veya ayrimeciliga maruz kaldiklarini diisiinen kisiler
Komisyona bagvurabilmektedirler. Komisyon, bireysel bagvurulari inceleyerek ilgili kamu
idareleri ile iletisim kurarak sorunun ¢6ziimiine katk: sunmaktadir.

Kadinlarimizi giiglendirmenin en 6nemli yolu, kadinin hayatin her alanina, ézellikle de
ekonomi ve iretim siirecine dahil edilmesidir. Kadmn istihdamimin bir iilkenin gelismislik
diizeyinde yadsinamaz bir yeri oldugu muhakkaktir. Kadinin galisma hayatina etkin ve insan
onuruna yakisir bir gekilde katilim, bireysel kazanim olmanin 6tesinde ailevi, sosyo-ekonomik ve
toplumsal bir doniistimii de saglamaktadir. Komisyon kurmus oldugu alt komisyonlarla kadinlarin
sosyal ve ekonomik hayata katilimin1 desteklemekte yasanan mevcut sorunlari tespit ederek ¢6ziim
onerilerini sunmaktadir. Bu komisyonlarin yayimladig1 raporlar, bilgi edinmenin ¢ok 6tesinde bir
anlam ifade etmektedir. Yiiriitmenin eylem ve islerinde yasanan aksakliklar objektif olarak gozler
oniine sermektedir. Alt komisyon raporlarinda sunulan éneriler hem yasama hem yiiriitme i¢in yol
haritast niteliginde olmakta ve kamuoyunda farkindalik ve duyarliligs artirmaktadr.

Bu ¢ergevede kadinlarin ¢alisma hayatiyla baglarinin giiglendirilmesi amaciyla is ve aile
yasamimin uyumlagtirilmasi noktasinda, Is Kanunu’nda, Devlet Memurlar Kanunu’nda ve ilgili
diger mevzuatta ¢ok 6nemli diizenlemeler yapilmistir.

Caligan annelere kolayliklar saglanmis, dogum ve siit izni siireleri uzatilmistir. Esnek
¢alisma saatleri, yar1 zamanh ¢alisma, erken emeklilik diizenlemeleri, bakim hizmetlerine iliskin
tesvikler ile kadinlarimizin is ve aile dengesi saglanmaya calisiimistir.

Bakanliklarimiz ve kamu kurumlarimiz tarafindan kirsal alanda kadinlar basta olmak iizere
biitlin kadinlarimiza yénelik tesvikler hayata gegirilmis, kadin girisimeiligi 6zendirilmis, basta
geng ciftei projeleri olmak tizere girisimei kadinlarimiza pozitif ayrimeilik yapilmastir.

2002 yilinda iilkemizde istihdam edilen 6 milyon kadin bulunurken, 2023 y1l1 itibariyle bu
rakamin 10 milyona ¢iktigim gormekteyiz. Buradaki artig tam olarak 4 milyon olup, oransal olarak
bakildiginda %70,5’e tekabiil etmektedir. S6z konusu donem i¢in kadinlarin isgiiciine katilim
oram %27,9°dan %35,1’e yiikselmis, kayit dis1 ¢alisan kadin orant ise %72,5’ten %33,2’ye
gerilemistir.

Universitelerdeki kadin 6gretim gérevlilerinin orani %50’y1 agmustir. Yiiksekdgretimde
gorevli profesorler iginde kadin profesor oram %33,2’ye, dogent kadrosunda gérev yapan kadin
oran1 %40,2’ye yiikselmistir.

Hekimlerin ylizde 45,8’i, toplam saglik ¢aliganlarinin ise yiizde 65,2’si kadindir.

Kadin biiyiikelgi say1s1 2002 yilinda 14 iken bugiin itibariyle 80’e yiikselmistir.

Her alanda oldugu gibi kadin sporculara da ayri bir 6nem verilmistir. 2008 Pekin
Olimpiyatlarinda 68, 2012 Londra Olimpiyatlarinda 114 kadin sporcu ile temsil edilirken, 2024
Paris Olimpiyat Oyunlarinda ise 300 kadin sporcu ile temsil edilecegiz.

Cevap 12.- Komisyon, Tiirkiye’de kadin erkek esitliginin ve kadinin statiisiiniin
giiclendirilmesi, kadin istihdamimin artirilmasi, karar alma mekanizmalarinda kadinlarin daha
fazla yer almasinin saglanmasi amaciyla ulusal ve uluslararasi kurumlarla is birligi icerisinde
projeler de yiiriitmektedir. Bu kurumlarin baginda Birlesmis Milletler Kadin Birimi, Birlesmis
Milletler Kalkinma Fonu ve Birlesmis Milletler Niifus fonu gelmektedir.

Tiirkiye’de Siyasette ve Is Hayatinda Kadin Liderligi Projesi ger¢evesinde Birlesmisg
Milletler Kadin Birimi ve Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu ortakhiginda calismalar
yiriitilmektedir. Projenin ana hedefi karar alma pozisyonlarinda kadinlarin liderligini
desteklemek, siyasette ve 6zel sektérde kadin erkek firsat esitligini saglamaktir.



Yine Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin ana yararlanic1 ve Cumhurbagkanlig Strateji
ve Biitge Bagkanliginin es yararlanic oldugu; BM Kadin Birimi tarafindan yiiriitiilen “Tiirkiye'de
Kadin-Erkek Esitligine Duyarh Planlama ve Biitgelemenin Uygulanmasi Projesi” kapsaminda
ytiriitiilen egitim, panel, ¢alistay, ¢alisma ziyareti ve benzeri etkinliklerde Komisyon iist diizeyde
temsil edilmekte ve gerekli katkiyr vermektedir.



