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ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
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TANHAN’1n yazili soru 6nergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Igi » 20.12.2023 tarihli ve 43452547-120.07.04-1344244 sayili yaziniz.

Mardin Milletvekili Saym Kamuran TANHAN'm 7/7408 esas sayili yazili soru dnergesinin cevabi
iligikte sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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T.C.
ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanhg

MARDIN MIiLLETVEKILI SAYIN KAMURAN TANHAN’IN
7/7408 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

TCDD Isletmesi Genel Midiirliigii ve TCDD Tasimacilik A.S. Genel
Miidiirltigii personelinin s6zlii siavlar;; Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmelikleri cercevesinde adil, tarafsiz ve hakkaniyete uygun sekilde
yapikmaktadir.

Sinav kurulu, ayn1 Yonetmelik hiikiimlerine gére belirlenmekte olup, yetkin ve
yeterli personelden olugmaktadir. Sinav sorulari, siav kurulu tarafindan smavdan
once gizlilik igerisinde hazirlanarak fanuslara konulmakta, her bir aday fanuslardan
sorular gekerek cevap vermektedir.

Adaym verdigi cevaplar, her bir aday i¢in hazirlanan tutanaklara, her bir iiye
tarafindan ayr1 ayr kayit altina alinmakta ve Kurul iiyeleri, birbirinden bagimsiz bir
sekilde adayin verdigi cevaplari degerlendirmekte ve tutanaga islemektedir. Kurul
liyeleri tarafindan verilen puanlarmn aritmetik ortalamasinin alinmasi suretiyle adaym
sozlii smav sonu¢ puani belirlenmektedir. SozIlii sinavlarda yénetmeliklere uygun
olacak sekilde degerlendirmeler yapilmakta olup personel arasinda sendikal herhangi
bir ayrim yapilmasi s6z konusu degildir.

Ote yandan, yiiriirlilkteki mevzuatlarda, sézlii smavlarin goriinti ve ses
kaydinin alinmasini dngoren emredici bir diizenleme bulunmamaktadir. Bununla
birlikte, so6z1ii stnavin her asamasi tutanakla kayit altina alinmaktadir. Adaylarin itiraz
etmesi halinde ise Sinav Kurulu ayrica toplanmakta ve tutanaklar, cevaplar ile verilen
puanlar tekrar kontrol edilmektedir.




