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ULAŞTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIĞI

Strateji Geliştirme Başkanlığı
Strateji Daire Başkanlığı

Sayı :E-44697349-610-1659312

Konu : Mardin Milletvekili Sayın Kamuran
TANHANTn yazılı soru önergesi

Türkiye BüyükMilletMeclisi-
Türkiye Büyük MilletMeclisi
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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 20.12.2023 tarihli ve 43452547-120.07.04-1344244 sayılı yazınız.

Mardin Milletvekili Sayın Kamuran TANHAN'ın 7/7408 esas sayılı yazılı som önergesinin cevabı
ilişikte sunulmaktadır.

Bilgilerinize arz ederim.

Abdulkadir URALOĞLU
Bakan

Ek: Cevap Formu (1 Sayfa)

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
Doğrulama Kodu: 1919432B-44E1-42B8-8C94-2CA37649C1C6 Doğrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/uab-ebys
Hakkı Turayliç Caddesi No;5 06338 Emek / Çankaya / ANKARA Bilgi için:Nurcan GÜMÜŞ
KEP Adresi; uab@lis01.kep.tr Veri Hazırlama ve Kontrol '

İşletmeni
Telefon No:(312) 203 13 66
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ULAŞTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

MARDİN MİLLETVEKİLİ SAYIN KAMURAN TANHAN'IN
7/7408 ESAS SAYILI YAZILI SORU ÖNERGESİNİN CEVABI

TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü ve TCDD Taşımacılık A.Ş. Genel
Müdürlüğü personelinin sözlü sınavları; Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği
Yönetmelikleri çerçevesinde adil, tarafsız ve hakkaniyete uygun şekilde
yapılmaktadır.

Sınav kurulu, aynı Yönetmelik hükümlerine göre belirlenmekte olup, yetkin ve
yeterli personelden oluşmaktadır. Sınav soruları, sınav kurulu tarafından sınavdan
önce gizlilik içerisinde hazırlanarak fanuslara konulmakta, her bir aday fanuslardan
soruları çekerek cevap vermektedir.

Adayın verdiği cevaplar, her bir aday için hazırlanan tutanaklara, her bir üye
tarafından ayrı ayrı kayıt altına alınmakta ve Kurul üyeleri, birbirinden bağımsız bir
şekilde adayın verdiği cevapları değerlendirmekte ve tutanağa işlemektedir. Kurul
üyeleri tarafından verilen puanların aritmetik ortalamasının alınması suretiyle adayın
sözlü sınav sonuç puanı belirlenmektedir. Sözlü sınavlarda yönetmeliklere uygun
olacak şekilde değerlendirmeler yapılmakta olup personel arasında sendikal herhangi
bir ayrım yapılması söz konusu değildir.

Öte yandan, yürürlükteki mevzuatlarda, sözlü sınavların görüntü ve ses
kaydının alınmasını öngören emredici bir düzenleme bulunmamaktadır. Bununla
birlikte, sözlü sınavın her aşaması tutanakla kayıt altına alınmaktadır. Adayların itiraz
etmesi halinde ise Sınav Kurulu ayrıca toplanmakta ve tutanaklar, cevaplar ile verilen
puanlar tekrar kontrol edilmektedir.


