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Mardin Milletvekili Sayin Saliha AYDENIZ e Ait 7/6503 Esas Numarali Yazilt Soru
Onergesine Iliskin Cevap Metni

Bakanlik olarak; kadina y6nelik siddetle miicadele alaninda kadinlara yénelik koruyucu,
Onleyici, egitici, gelistirici, rehberlik ve rehabilite edici sosyal hizmet faaliyetlerini yiiriitme ve
koordine etme gérevlerimiz ger¢evesinde, dogru miidahalenin bireyin durumuna ve ihtiyaglarina
uygun yapilandirilmig kurumsal yap1 ve programlar ile saglanabilecegi bilinci ile faaliyetlerimizi
stirdiirmekteyiz. Bu kapsamda ihtisaslagmig hizmet birimlerimizin ve bu birimlerde hizmet veren
personelin niceliksel ve niteliksel bakimdan kapasitesinin artirilmasina yoénelik ¢alismalar
yiiriitiilmektedir.

Hizmetlerin ulasilabilirligini artirmak amaciyla hizmet birimlerinin sayisini artirmanin
yaninda vatandasin s6z konusu hizmetler konusunda farkindaliginin artirilmasi da biiyiik 6nem
tasimaktadir. Bu dogrultuda ulusal ve yerel diizeyde yiiriitiilen farkindalik ¢alismalarinda kadina
yonelik siddetin kabul edilemezligi ve devletin siddet magdurunun yaninda oldugu
vurgulanmakta, kurumsal hizmet birimlerimiz ve magdur destek sistemlerimize iligkin tanitic
¢aligsmalar yapilmaktadir.

Kadina yo6nelik siddetle miicadele ve kadin cinayetlerinin 6nlenmesi amaciyla “siddete
kars1 sifir tolerans ilkesi” gergevesinde yiiriitiilen gahsmalar ilgili kamu kurum ve kuruluslari,
tiniversiteler, sivil toplum kuruluglari, 6zel sektér ve medyanin ig birliginde ¢ok tarafli ve ¢ok
yonlii bigimde devam etmektedir. Bu kapsamda gergeklestirilen ¢alismalardan bazilari su
sekildedir: '

e 2012 yilinda 6284 sayil1 Ailenin Korunmas: ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair
Kanunun ve devam eden yillarda ilgili alt mevzuatin yiiriirlige girmesiyle yasal altyapi
giiclendirilmis ve kadina yonelik siddetle miicadele bir iist seviyeye tasinmigtir.

o Kadina yonelik siddetle miicadele ¢alismalarina yol haritasi niteligindeki politika
belgeleri, ilgili tiim taraflarin katki ve katilimlariyla diizenli olarak hazirlanip
uygulanmaktadir. Bu kapsamda 2007 yilindan bu yana 4 ulusal eylem plani hazirlanmig
olup hélihazirda 2021-2025 yillarini kapsayan Kadina Yonelik siddetle Miicadele IV.
Ulusal Eylem Plani yiiriirliiktedir.

e Ulusal Eylem Planmin 81 il diizeyinde daha etkin bigimde uygulanmasin1 amaciyla
Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Il Eylem Planlar yiiriirliige konmustur.

e Kadina yonelik siddetle miicadelede 6nemli mekanizmalardan biri olan Siddet Onleme
ve [zleme Merkezleri (SONIM); siddetin 6nlenmesi ile koruyucu ve 6nleyici tedbirlerin
etkin bir bigimde uygulanmasina yonelik olarak, siddete maruz kalan ya da siddete maruz
kalma riski bulunan kisilerin bagvurabilecegi, danigmanlik, rehberlik ve yonlendirme
hizmetleriyle, ihtiyag duyduklar1 konularda giiglendirici ve destekleyici hizmetleri veren
ve calismalarini yedi giin yirmi dort saat esast ile yiiriiten merkezlerdir. Halihazirda 82
SONIM hizmet vermektedir.

e Hizmetlerin daha ulagilabilir kilinmasi1 amaciyla Sosyal Hizmet Merkezleri (SHM)
biinyesinde Siddetle Miicadele Irtibat Noktalar olusturulmugstur. Hélihazirda 410
Siddetle Miicadele Irtibat Noktasi hizmet sunmaktadir.

e Bakanligimiz, Adalet Bakanlig1 ve Igisleri Bakanhigr is birliginde “Kadina Yonelik
Siddetle Miicadele Kapsaminda Teknik Yontemlerle Takip Sistemlerinin Kullanilmasina




Yénelik Pilot Uygulama Isbirligi Protokolii” kapsaminda pilot olarak uygulanan teknik
yontemlerle takip (elektronik kelepce) uygulamasi 2021 yihi itibariyle 81 ilimize
yaygilastirilmistir.

Bakanligimiz biinyesinde hizmet sunan ALO 183 Sosyal Destek Hatt1 siddete ugrayan ya
da ugrama riski bulunan, destek ve yardima ihtiyaci olan kadin ve g¢ocuklar igin
psikolojik, hukuki ve ekonomik danigma hatt1 7 giin 24 saat esasinda iicretsiz olarak
calismakta; bu kisilere haklari konusunda ve basvuracaklari yerler hakkinda bilgi
vermektedir. Ayrica ihmal, istismar ve siddet vakalari konusunda alinan ihbarlarda
vakanin bulundugu ilin acil miidahale ekip sorumlusuna ve/veya kolluk kuvvetlerine
bildirilerek ivedilikle miidahale edilmesi saglanmaktadir.

Bakanligimiz ve Igisleri Bakanlig: is birliginde siddet magduru veya siddet gérme riski
altinda olan kadinlar i¢in iletisim teknolojisinin sundugu imkénlardan faydalanilarak
mobil telefonlara yonelik Kadin Destek Sistemi (KADES) hayata gegirilmistir.
Aplikasyonda yer alan acil durum butonuna basilmasi halinde Acil Cagri Merkezine ihbar
diismekte ve en yakin kolluk biriminin en kisa siirede magdurun konumuna intikali
saglanmaktadir.

Siddetin kalic1 bir bigimde sonlandirtlabilmesi igin siddet uygulayana yo6nelik farkindalik
ve miidahale programlarinin olugturulmasi ve bu programlarin etkin olarak uygulanmasi
hedefimiz dogrultusunda 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Daire Kanun kapsaminda hakkinda &nleyici tedbir karar1 bulunan siddet
uygulayanlara yonelik yarim giinliik seminer programu ile siddet kavrami, 6tke kontroli,
kigiler arasi iligkilerde dogru iletisim gibi konularda temel diizeyde farkindalik
kazandirmay: amaclayan Aile I¢i Siddetle Miicadele Farkindalik Seminer Programi 81
ilimizde uygulanmaktadir. Ote yandan kadina yonelik siddetle etkin miicadele icin siddet
vakasinin biitiinciil bir yaklasimla ele alinmasi ve siddet uygulayanlara yonelik hizmet
modellerinin etkin gekilde uygulanmasini teminen siddet faillerine yonelik sosyal hizmet
modeli olusturulmasina yoénelik proje Cumhurbagkanlign Yatirnm Programi kapsaminda
yer almistir.

Kadinlarin ekonomik ve sosyal yasama katilimlarinin giiclendirilmesi; hak, firsat ve
imkanlardan esit sekilde yararlanmalarinin saglanmasi; kadin erkek firsat esitliginin tiim
ana plan ve politikalara yansitilmasi amaciyla 2018-2023 yillarini kapsayan “Kadinin
Gii¢lenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plan1” hazirlanmig ve yiirtirliige konulmusgtur. S6z
konusu eylem plani kadin erkek esitligi ilkesinin uygulamada gergeklesmesi ve kadinlara
karsi ayrimcilik iceren uygulamalarin ortadan kaldirilmasini saglayan politika ve
tedbirler gelistirilmesi noktasinda 6nemli bir belgedir.

Tiirkiye’de kadinin giiglenmesi amaciyla ilk defa ¢ok genis kapsamli hazirlanan bir eylem
plan1 olma 6zelligi tasiyan Strateji Belgesi ve Eylem Planinda; bes temel politika
eksenine —~Egitim, ekonomi, saglik, karar alma mekanizmalarina katilim, medya- iligkin
mevcut durum, temel amag, hedefler, stratejiler, faaliyetler diizenlenmigtir. Kadinin
Gii¢lenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Planmi ile kamu kurum ve kuruluglarina, yerel
yonetimlere, {iniversitelere, sivil toplum kuruluslarina ve ozel sektdre verilen
sorumluluklar takip edilmektedir.



Yiiriirlikte bulunan Eylem Planinda ve hazirlanmakta olan Eylem Planinda “Erkek
¢ocuklar1 da dahil kadinlarin giigclenmesi siirecine erkeklerin katilimi” kesisen alanlardan bir
tanesidir ve Strateji Belgesi ve Eylem Plani’nin genelinde temel amag, strateji ve faaliyetlerin
olusturulmasinda dikkate alinmigtir.

Kadin Konukevlerinin Agilmasi ve Isletilmesi Hakkinda Yonetmeligin 14’{incii
maddesinin birinci fikrasina gore konukevinde kalma siiresi 6 ay olup aym1 Yonetmeligin
14’lincti maddesinin ikinci fikrasi uyarinca da gerekli gorilmesi halinde bu siire
uzatilabilmektedir. Konukevinden hizmet alan kadinin giliclenme siirecinin heniiz
tamamlanmamis olmasi, siddetin etkilerinin alt diizeye indirgenmemis olmasi, konukevinden
ayrilmast halinde gidecek baska bir yerinin olmamasi, kendinin veya gocugunun &grenim
durumu, hizmet aldig1 ilde bir saglik kurulusundan tedavi goriiyor olmasi, hukuki siirecinin
hizmet almakta oldugu ilde devam ediyor olmasi, saglik takibini gerektirecek bir gebelik siireci
yagiyor olmast ve yeni dogum yapmis olmasi gibi nedenler ve mesleki degerlendirmelerle
kadmin da yazil talebi alinarak konukevinden hizmet alma siireci uzatilabilmektedir.

Kadin Konukevleri gizlilik ve giivenlik ilkeleri dogrultusunda hizmet veren kuruluslar
olup, Kadin Konukevlerinin Agilmasi ve Isletilmesi Hakkinda Yonetmelik kapsaminda
konukevlerinden hizmet alan kadinlar ve beraberindeki gocuklarimin gizlilik ve giivenligine
yonelik gerekli tedbirler alinmaktadir. Konukevinden hizmet alan kadinin ve varsa beraberindeki
¢ocuklarin olasi giivenlik risklerine y6nelik dikkat edilmesi gerekenler hakkinda; sirastyla kadin
konukevinde kaldig1 dénem ve konukevinden ayrilirken meslek elemaniyla birlikte yazili olarak
“Giivenlik Plant” olusturulmaktadir. Giivenlik plani, kadin ve beraberindeki g¢ocuklarin
kosullarina, giivenlik risklerine, hukuki durumlarina gore her kadin ve gocuk igin 6zel olarak
hazirlanmaktadir.

Kadin konukevi hizmet siirecini tamamlayan kadinlarin konukevi sonrasi izleme siireci
Siddet Onleme Izleme Merkezleri (SONIM) tarafindan gergeklestirilmektedir. SONIM’ler
tarafindan haklarinda 20.03.2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi
Siddetin Onlenmesine Dair Kanun kapsaminda koruyucu ve dnleyici tedbir kararlari alinmig olan
magdur ve faillerin yani sira kadin konukevi hizmetlerinden yararlanmis ve ayrilmis olan
kadinlar ve ¢ocuklan igin izleme takip galigmalar: stirdiiriilmektedir.

Isgiicii piyasasinda kadinlarin giiglenmesi, kadinlarin iggiiciine katilimlarinin artirilmasi
konulan iilkemizin temel Oncelikleri arasinda yer almaktadir. Gerek yasal gerekse politika
diizeyinde konuya iligkin birtakim diizenlemeler gergeklestirilmis olup birgok 6nemli proje ve
faaliyet hayata gegirilmektedir. Ayrica, ¢aligma hayatinda kadin erkek esitlifinin saglanmasi,
kadin istthdaminin desteklenmesi, is ve aile yagaminin uzlastirilmasi amaciyla iggticii piyasasini
diizenleyen kanunlarda 6nemli ilerlemeler kaydedilmistir.

Kadinlarin ekonomik hayata katilimlarina iligkin politika diizenlemeleri kapsaminda ise;
12. Kalkinma Plani’nin (2024-2028) kadin boliimiinde, ailede merkezi role sahip kadinlarin hak
ettigi istiin kiymeti gormesi ve kalkinmamiza ivime kazandirilmast igin kadinlarin bagsta egitim
ve istihdam olmak iizere hayatin tiim alanlarindaki firsat ve imkanlardan esit bigimde
yararlanmalarinin ve her tiir siddet ve aynimeiliktan uzak sekilde yasamalarinin saglanmasi, her
alanda ve diizeyde temsil ve katilimin artirilmasi temel amag olarak belirlenmistir. Bununla
birlikte, 2028 y1l1 sonuna kadar kadin isgiiciine katilim oraninin %40,1’e, kadin istthdam oraninin
%36,2’ye yiikseltilmesi hedef olarak belirlenmigtir.



2024-2026 Orta Vadeli Program’da; Dijital ve yesil doniisiimle degisen isgiicii piyasasina
kadinlarin tam, esit, giivenceli ve etkin katilimlarinin saglanmasi ve bu kapsamda ihtiyag
duyulacak yeni beceri ve yeteneklerin kadinlara ve kiz gocuklarina kazandirilmast i¢in 6zel
programlar gelistirilecek ve kadinlarin isgiiciine katilimlarimi artiracak girisimeilik, finansal
okuryazarlik, kooperatifcilik gibi alanlarda programlar, kapsamlar1 genisletilerek
yayginlastirnlacaktir hedefleri yer almaktadir.

Aynica, Tiirkiye’de kadinin giiclenmesi konusunda ulusal mekanizma olan
Bakanligimizca uygulamaya konulan ve 2018-2023 yillarim1 kapsayan “Kadinin Giiglenmesi
Strateji Belgesi ve Eylem Plani”nda 2023 yilina kadar kadinlarin ekonomik alanda giiglenmesine
yonelik olarak belirlenen politikalar; kadinlarin ¢alisma hayatina daha aktif katilim saglamasi ve
degisen isgiicii piyasas1 dinamikleri dogrultusunda ekonomik hayatta sz sahibi olmasini
saglamak temel amaciyla kurgulanmigtir. Bununla birlikte, 2024-2028 yillarini kapsayan yeni
“Kadmin Giiglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani1”nin hazirlik ¢alismalar1 devam etmektedir.

Uygulama diizeyinde ise Bakanligimizca yiiriitiilen ‘“Kadinlarin Kooperatifler Yoluyla
Giiglendirilmesi Projesi”, “Tirkiye’de Kadin-Erkek Esitligine Duyarli Planlama ve
Biitcelemenin Uygulanmasi Projesi”, “Gelecegini Kuran Geng¢ Kadinlar Projesi”, “Tiirkiye’nin
Miihendis Kizlart Projesi”, “Finansal Okuryazarlik ve Kadinlarin Ekonomik Giiglenmesi
Seminerleri” ve gergeklestirilen diger caligmalar ile kadin istihdamina yoénelik farkindalik
olusturulmasina ve kadinlarin iggiictine katiliminin arttirilmasina katki sunulmaktadir.

Kadin konukevlerinden hizmet alan kadinlarin ekonomik statiisiiniin gii¢lenmesi
amactyla Finansal Okuryazarlik ve Aile Egitim Programinda yer alan “Iktisat” modiilii egitimleri
diizenlenmektedir. Kadin konukevinden hizmet alan kadinlarin istihdama katiliminin saglanmasi
amaciyla ISKUR ile de is birligi yapilmaktadir. Bu kapsamda hizmet alan kadinlarin 6zgegmis
hazirlama, miilakat teknikleri, ekonomik hayata katilimlar1 konusunda gereken bilgi ve becerileri
kazanmalari, toplumsal ve ekonomik alanda gii¢lenmeleri, daha nitelikli islerde yer almalart ve
kendilerine yeterli hale gelmelerini desteklemek amaciyla kadin konukevlerinde Is Kuliibii
Egitimleri her ay diizenlenmektedir. Ayrica mesleki egitim kurslarina katilmak isteyen kadinlar
ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, ISKUR’un, Belediyelerin ve Halk Egitim Merkezlerinin
diizenledigi meslek edindirme kurslarina yonlendirilmektedir.

Ote yandan Istanbul Sézlesmesinden geri ¢ekilme karar hicbir sekilde Tiirkiye nin
“kadinlarin korunmasindan ve siddetle miicadeleden taviz verdigi” anlamina gelmemektedir.

Hukuk, siddetle miicadelede 6nemli bir aractir. Uluslararas1 sézlesmelerden biri olan
Istanbul Sézlesmesi de kiiltiirlere ve cografyalara gore sekillenecek hiikiimlere alan agan,
dolayisiyla amil hiikkiimler icermeyen ¢erceve niteligi tasiyan bir s6zlesmedir.

Istanbul Sozlesmesi yiiriirliikteyken Resmi Gazete’de yayimlanan 6284 sayili Kanun
bizim siddetle miicadelemizin esas lokomotifi olmustur ve halen yiiriirliiktedir.

Ayrica, yasal olarak sug sayilan fiiller ile bu fiilleri ger¢eklestiren ve bu fiillerden
etkilenen kisilere iliskin idari kayit verileri, su¢ siiphesinin &grenilmesinden iddianamenin
kabuliine kadar ge¢en sorusturma evresi ve iddianamenin kabuliiyle baslayip hiikkmiin
kesinlesmesine kadar gegen kovusturma evresinde gérev ve sorumlulugu bulunan yetkili
merciler tarafindan toplanmaktadir. Bu kapsamda giddet vakalari, dava siiregleri ve sonuglari,
illere gére dagilimi konusundaki giincel veriler Adalet Bakanhigi UYAP sistemi, Igisleri
Bakanligi POL-NET ve Jandarma Genel Komutanhiginin veri sistemi tizerinde toplanmaktadir.



