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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularmin Calijma ve Sosyal Giivenlik Bakani Vedat ISIKHAN tarafindan yazih olarak
yanitlanmasini Anayasanin 98. Maddesi ve TBMM ictiizigiiniin 96. Maddeleri geregince saygiyla arz
ederim.
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Ankara Milletvekili

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun 5. maddesinin (b) bendi ile 3308 sayili
Kanun'da belirtilen aday girak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egitim géren 6grenciler, is kazasi ve meslek
hastaligi ile hastalik sigortasi kapsaminda sigortali kabul edilmistir.

Cirak veya stajyer 6grenci statiisiinde ¢alisanlarin, sigortal olarak kabul edilmeleri ve is kazasi, meslek
hastalig ile hastalik sigortasi kapsamina alinmalarina ragmen, uzun vadeli sigorta kollari bakimindan
sigortalilik baglangi¢ tarihi olarak kabul edilmemesi, esitsizlik ve magduriyetlere yol agmaktadir.

Bu baglamda,

1. Uzun vadeli sigorta kollarinda, c¢irakhk, kursiyerlik ve staj baslangi¢ tarihlerinin hizmet ve
sigorta baglangig tarihi olarak kabul edilmesi konusunda bir ¢alismaniz var midir?

2. Giraklik ve staj dénemlerinde ilgililere borglanma hakki taninmasi ve giraklik ile staja baslama
tarihlerinin sigortalihk baglangi¢ tarihi olarak kabul edilmesi icin bir diizenleme yapilmakta
midir?

3. 3308 Sayili Kanun kapsaminda 1999 tarihinden &nce isletmelerde stajyer ve ¢irak olarak ¢alisan
ve is girigleri emeklilik hesabindan sayilmayan kag kisi vardir?

4. Stajve ciraklikta gecen siirelerin askerlikte oldugu gibi borglanma hakkinin verilmesine yonelik
¢alisma var midir?



