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llgi  :27.08.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1483619 sayih yaziniz.

Agn Milletvekili Sayin Heval BOZDAG tarafindan verilen “Dokuz Eyliil Universitesi
Hastanesinin asistan hekim yetersizligine iligkin 7/15490 sira sayili yazili soru dnergesinin
cevabi iligikte sunulmaktadir.
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Agri Milletvekili Saymm Heval BOZDAG tarafindan verilen “Dokuz Eylil
Universitesi Hastanesinin asistan hekim yetersizligine iliskin” 7/15490 sira sayih soru
onergesine iliskin cevabidir:

Dokuz Eylil Universite (DEU) Hastanesi’nin acil servisinin kapatildign kamuoyuna
yansumistir. Hastane yOnetimi kararin gerekgesi olarak binamn tadilata girmesini gostermistir.
Fakat hastane caliganlar1 tarafindan aktarilan bilgilere gore kararin asil sebebi tadilat degil, acil
serviste yeterli sayida asistan hekim kalmamg olmasidir. Hekimlerin ugradig1 baskilar, ¢alisma
kosullari, liyakatsiz yoneticiler ve uygulamalar1 sonucu bir¢ok uzman ve asistan hekim istifa
etmis, acil servis boliimiinde ¢ok az sayida sadece asistan hekim kalmustir. Diger bolimlerde
de durumun benzer oldugu, genel cerrahi, beyin cerrahisi gibi boliimlerde de yeni gelen bircok
hekimin istifa ettigi bilgileri verilmektedir.

DEU Acil Servis asistan hekimlerinin ortak yazisi olarak sosyal medya platformu X'te
yayimlanan metin ise durumun vahametini agik¢a ortaya koymaktadir. Asistan hekimler; acilin
yesil alanimn tadilata alindigini, fakat kirmizi ve sari alamin islemeye ve sevk almaya devam
edecegini, glinde maksimum 2 asistanla ile 24 saat bu alanlanin gevrilmesinin planlandigini,
kirmizi alana giinde ortalama 60-70 hastanin girdigini, 2 kisinin bu gekilde ¢alisamayacagini
belirttiklerinde ise yonetimden "24 saatte 40 hastaya mi1 bakamayacaksinmiz" seklinde doniis
aldiklarini, mevzunun hasta sayist  olmadigini, 24  saat molasiz ¢ahstiklarin,
birbirlerini dinlendirebilecek imkanlarinin kalmadigim ve artik hata yapmalarinin kaginilmaz
oldugunu belirtmislerdir.

Dokuz Eyliil Universite (DEU) Hastanesi AKP eski milletvekili Niikhet Hotar'n rektorliigi
doneminde ¢okga yolsuzluk, keyfi idari iglemler ve siirgiin haberleri, kotii ¢alisma kosullar
mobbing iddialari, hekim istifalar1 ve intiharlari, hekim eksikligi nedeniyle brans dist
gorevlendirmeler gibi mevzuat ve yargi kararlarina aykir islemler ile giindeme gelmistir. DEU
Hastanesi Acil Tip Anabilim Dali'nda gorevli 2 dgretim tiyesi ve 17 asistan hekimin mobbing,
bilimsel olmayan uygulamalar ve kotii ¢alisma kosullari nedeniyle son 1 yil iginde istifa ettigi
Izmir Tabip Odasi tarafindan da agiklsnmustir. 9 Temmuz 2024 tarihinde ise asistan hekim Dr.
Ugurcan Agcaoglu mobbing nedeniyle istifa ederek ardindan intihar etmistir. DEU acil
servisinde giinde 13-14 saatlik ¢alisma kosullari, ayda 11-12’yi bulan nobetler, gelen hasta
sayismin ¢oklugu ve acildeki asistan hekimlere ise "doner sermayeyi artirdidi igin hastaya hizli
bakilacak, yesil alanda hasta beklemeyecek, ¢ok hastaya bakilacak" vb baskilar sebebiyle
hastalara saglik hizmeti verecek hekim kalmamustir.

DEU Hastanesi Tiirkiye'deki ilk Acil Tip Anabilim Dali olarak 30 yil énce hizmet vermeye
baslamistir. Uzun yillardir Izmir merkezi ve gevre ilgelerdeki acil vakalar igin bslgedeki tek
Universite hastanesi ve acil servis olan, yogun saglik hizmeti veren, bilim iireten bir merkezin
liyakatsiz idarecilerin ogretim iiyeleri, asistan hekimler ve saglik emekgileri iizerindeki
baskilar1 sonucu iginin bosaltilarak islemez hale doniistiiriilmesi kent halimin sagligi ve tip
egitimi i¢in de bir tehdit olugturmaktadir. Universite hastanelerinin ve  kamu saghk
kuruluglarinin sorunlar1 bilimsel veriler 1s18inda, demokratik katilim saglanarak 6gretim iiyesi,



asistan hekimler ve saglik emekgileri ile birlikte ele alinmali, ¢6ziim yollar1 agilmalidir. Halkin
saglik hakkina erisiminin tesis edilmesi ve hekimlerin giivenli ¢alisma ortamlarina kavusmasi
Bakanliginizin ana hedeflerinden olmalidir.

Bu baglamda;

Soru 1- DEU acil servisinde yasananlardan ve asistan hekimlerin agiklamalarindan haberdar
musimiz? Belirtilen sorunlar ve iddialara iliskin Bakaniigimiz tarafindan acilen bir girisimde
bulunulacak midir?

Soru 2- Kirmizi ve sar1 alanin islemeye ve sevk almaya devam edecegi, kirmizi alana giinde
ortalama 60-70 hastanin girdigi DEU acil servisinde giinde maksimum 2 asistan hekim ile 24
saat bu alanlarin ¢evrilmesini planlayan, hasta ve hekim sagligini tehlikeye atan, malpraktislerin
olusmasina neden olacak hastane yonetimi hakkinda ve bu durumu 6nlemeye yonelik herhangi
bir idart girisiminiz olacak midir?

Soru 3- Bulundugu bélgenin ve ¢evre ilgelerin acil vakalari igin tek tiniversite hastanesi ve acil
servis olan, yogun bir saglik hizmeti veren DEU Acil Servisin kapatilmast sonucu bolge saglik
hizmet sunumunun aksamamasi i¢in Bakanliginiz tarafindan bir planlama yapilacak midir?
Soru 4- DEU acil servisinin tadilat bahanesiyle kapatildigina, asil nedenin yeterli sayida hekim
kalmayis1 olduguna iliskin iddialara dair bir agiklamamiz olacak midir?

Soru 5- Liyakatsiz idarecilerin uygulamalari, mobbing, agir calisma kosullar1 neticesinde DEU
Hastanesi 'nden son 5 yilda kag hekim istifa etmigtir?

Soru 6- Asistan hekim Dr. Ugurcan Agcaoglunun intiharina iliskin Bakanhigimiz tarafindan
bir sorusturma baslatilmis midir ya da sonuglanmis midir? Kamuoyuna bir agiklama yapilacak
midir?

Soru 7- DEU Hastanesi'nin i¢inin bogaltilarak islevsiz hale gelmesine sebep olan nedenlere
dair bugiine kadar Bakanlifimizca herhangi bir arastirma veya sorusturma baglatilmis midir?
Soru 8- Dokuz Eyliil Universitesi (DEU) rektérliigiine atandig1 giinden gorev siiresi dolana
kadar hakkinda 'mobbing, psikolojik taciz, iftira, haksiz sorusturmalar, yolsuzluklar' gibi
nedenlerin de arasinda bulundugu ¢ok sayida dava agtlan Niikhet Hotar ve rektorliik
donemine iliskin Bakanliinizca baglatilmis olan herhangi bir sorusturma var midir?

Soru 9- Ilgili déneme iliskin hakkinda herhangi bir sorusturma ya da idari islem baslatilan
yOnetici veya yoneticiler var midir?

CEVAPLAR:1-9.

Bahsi gegen Universite Hastanesi ile ilgili iddialar gercegi yansitmamakta olup,
hastanenin Acil Servisi hi¢ bir zaman kapatilmamustir. Son 3 yilda hem Sayistay tarafindan
yapilan hem de Saghk Bakanligi tarafindan yapilan denetimlerde karsilagilan ve diizenleme
yapilmasi istenilen alanlarla ilgili diizenlemeler yapilmistir.
Acil servislerin 24 saat kesintisiz ve yogun hizmet tiretme zorunlulugu nedeniyle periyodik
bakim ve onarimdan gegmesi rutin bir uygulamadir. Acil Servis acil hastalara her daim hizmet
vermis ve giiniimiizde hizmet vermeye devam etmektedir.



Izmir Dokuz Eyliil Universitesinde toplam 4.755 saglik ¢alisani, 474 uzman hekim ve
883 asistan hekim, yan dal asistan hekimler uzman hekim iginde degerlendirilmekle birlikte 96
yan dal asistani1 bulunmaktadir. 13 Eylil 2022 tarih ve 31952 sayili Resmi sayili Gazete’de
yayimlanan Yatakh Saglik Tesislerinde Acil Servis Hizmetlerinin Uygulama Usul Ve Esaslar
Hakkinda Teblig’in Ek:1’inde yer alan III. Seviye Acil Servislerde “Tabip/Asistan sayis1 4 ve
iizeri olmalidir” hilkmii yer almaktadir. Is ve islemler bu dogrultuda uygulanmaktadir. Saghkta
insan kaynaklar1 alaninda hedef belirleme ¢aligmalari, Bakanligimiz koordinasyonunda
yuriitilmekte olup, her bir saglik meslek grubuna yénelik arz ve ihtiyag projeksiyonlar
yapilarak devam ettirilmektedir.

Bakanligimiz ve bagh kuruluslari, “Mobbing, mobbingin belirleyicileri, nedenleri,
tiirleri ve mobbing ile miicadele faktorleri” konularinda saglik ¢alisanlarina egitimler
diizenlemekte, Bakanhifimiza herhangi bir sikdyet gelmesi veya konuya iliskin basvuru
yapilmas: durumunda ise incelemeci gorevlendirilmek suretiyle siiregler yakindan takip
edilmektedir.

Saglik ¢alisanlarimizin basta ¢alisma kosullart ve 6zliik haklari, is saghg ve giivenligi
ile ilgili hususlar devletin g¢esitli Kurumlan tarafindan yayimlanan mevzuat ile
diizenlenmektedir. Bu gergevede Igisleri Bakanligi, Adalet Bakanligi, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1 gibi ilgili Bakanliklarimizla bu konular ele alinarak degerlendirilmektedir

Universite hastaneleri tarafindan sunulan saglik hizmetlerinin idari is ve isleyislerinin
sorumlulugu ilgili iiniversite ve Yitksek Ogretim Kurulu Bagkanliginin uhdesindedir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



