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ULAŞTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIĞI

Strateji Geliştirme Başkanlığı
Strateji Daire Başkanlığı :y / 7_3 70

Sayı :E-44697349-610-1676767

Konu : Sivas Milletvekili Sayın Ulaş
KARASU'nun yazılı soru önergesi

TÜRKİYE BÜYÜK MÎLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 08.01.2024 tarihli ve E-43452547-120.07-1355405 sayılı yazınız.

Sivas Milletvekili Sayın Ulaş KARASU'nun 7/7970 esas sayılı yazılı soru önergesinin
cevabı ilişikte sunulmaktadır.

Bilgilerinize arz ederim.
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ULAŞTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

SİVAS MİLLETVEKİLİ SAYIN ULAŞ KARASU'NUN
7/7970 ESAS SAYILI YAZILI SORU ÖNERGESİNİN CEVABI

Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğü'nün (DHMÎ) personel
rejimi, 399 sayılı Kanun Hükmünde Kararname, havacılık tazminatı oranları ile
dağıtım usul ve esasları ise; 22.10.2020 tarihli ve 3117 sayılı Cumhurbaşkanı
Kararıyla düzenlenmiştir.

DHMI Genel Müdürlüğünün personel atama ve görevde yükselme işlemleri
ilgili mevzuat kapsamında yapılmaktadır. Bu kapsamda; 03.12.2022 tarihinde Şube
Müdürü pozisyonu ile 26.02.2023 tarihinde Şef (Havacılık Bilgi Yönetimi Uzmanı)
ve Uzman pozisyonları için görevde yükselme sınavı yapılmış olup, başarılı olan
personelin atamaları gerçekleştirilmiştir. Ayrıca deprem bölgesinde yer alan
havalimanlarında Şef pozisyonları için görevde yükselme sınavı ilanı yayımlanmış
olup işlemler devam etmektedir.

Ayrıca; DHMÎ Genel Müdürlüğünde "verimlilik ve karlılık" ilkesi esas
alınarak personelin yer değiştirme işlemlerinin adaletli, iş barışını ve personel
memnuniyetini artırmak ve atıl kapasiteye mahal vermeyecek şekilde tabi olunan
mevzuat ve hukukun evrensel ilkeleri göz önünde bulundurularak 20.03.2021 tarihli
ve 31429 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan "DHMI Personeli Yer Değiştirme
Yönetmeliği" çerçevesinde yapılmaktadır.

Diğer taraftan. Havalimanı Müdürü kadrosuna; 657 sayılı Devlet Memurları
Kanunun 48'inci maddesinde belirtilen genel şartlar ile 68'inci maddesinde belirtilen
görev süresi ve öğrenim durumu şartlarına haiz gerekli bilgi, deneyim ve tecrübeye
sahip personel arasından seçilerek atama yapılmaktadır.

Bununla beraber, daha önceki yıllarda da olduğu üzere yapımı devam eden
Havalimanlarına; yapım faaliyetleri sırasında herhangi bir aksaklık yaşanmaması, iş
ve işlemlerin takibi ve iletişimin sağlanabilmesi amacıyla koordinatör yöneticilerin
atamaları veya görevlendirilmeleri yapılmaktadır.


