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Ilgi  :08.03.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1394250 say1l1 yaziniz.

Ilgi yazimz ile Nigde Milletvekili Saymn Omer Fethi GURER tarafindan yéneltilen 7/10049 Esas
Numarali yazili soru dnergesine iligkin cevap asagida sunulmustur.

“Cocuk is¢iliginin daha etkili sekilde izlenmesinin saglanmasi, is teftis, sosyal koruma ve meslek
kuruluslarimin teftisi ve egitimine iliskin mekanizmalar arasindaki baglantilarin gii¢lendirilmesi igin
UNICEF ile birlikte 2017-2023 yillari arasinda ¢esitli faaliyetler gerceklestirilmistir. Calisma Programi
kapsaminda, ozellikle sanayide en kotii bicimde cocuk is¢iligi olarak tamimlanan kiigiik ve orta dlgekli
isyerlerinde ¢ocuk ig¢iliginin tespit edilmesine yonelik olarak saha arastirma faaliyetleri,
Bakanhigimmizin ilgili birimleri, Milli Egitim Bakanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Gog Idaresi
Baskanhigi ve TESK basta olmak iizere Valilikler ve Belediyeler ile kurumlar arasi isgbirligi
faaliyetleri ile yiirtitillmistiir.

Bunun yani sira, 2024-2025 yillari icerisinde Bakanhgmiz ile UNICEF arasinda imzalanan
calisma plam dogrultusunda ¢ocuk haklar: ve tedarik zincirleri baglaminda ¢alismalara baglanmig
olup hélihazirda soz konusu ¢alismalara devam edilmektedir.

Yukarida aciklanan ¢alismalarin yaminda Bakanhgimizca yiiritilen teftiglerde ¢ocuk iggiligi
oncelikli risk grubu olarak belirlenmekte, ayrica c¢ocuk igciligine iliskin gikdyet ve ihbarlar
degerlendirilerek teftis kapsamina alinmaktadir. Bakanligimizea gergeklestirilen tiim teftiglerde
mevzuata aykiri ¢ocuk is¢i c¢alistrilip calistirilmadigi is miifettislerince incelenmekte, bu teftisler
sonucunda ise 4857 sayili Is Kanunu'nun ‘Calistirma Yast ve Cocuklart Calistirma Yasagy’ bashikly 71
inci maddesi ile bu maddeye dayamlarak c¢ikartilan ‘Cocuk ve Geng Iscilerin Calistirilma Usul ve
FEsaslari Hakkinda Yonetmelik’ hiikiimlerini ihlal eden isyerleri hakkinda gerekli idari iglemler
gerceklestirilmektedir.

Bununla birlikte, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirtilen aday ¢wrak, c¢irak ve
isletmelerde mesleki egitim goren dgrenciler hakkinda is kazasi ve meslek hastaligi ile hastalik sigortast,
meslek liselerinde okumakta iken veya yiiksekégrenimleri sirasinda staja tabi tutulan 6grenciler hakkinda
is kazasi ve meslek hastaligi primi alinmaktadir. Emeklilik gsartlarimin  belirlenmesine esas olan
sigortalilik stiresinin baglangicinda, sigortali adina ilk defa emeklilige esas olan (Malulliik, yashiik ve
oliim sigortalary) priminin odendigi tarih esas alinmaktadir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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