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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saym Vedat
ISIKHAN tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.
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Tim  taseron is¢ilere  kosulsuz  kadro  s6zii  verilmesine  ragmen
24/12/2017 tarihli ve 30280 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 696 sayili KHK ile taseron
iscilerin biiylik cogunlugu kapsam dig1 birakilmistir. Belediye ve il 6zel idarelerinde ¢aligan 450
bin tageron is¢iye kadro yerine iktisadi tesekkiil is¢iligi getirilmistir. KIT ler ve baz1 dzel biitgeli
kuruluslarda ¢aligan isgilere de kadro verilmemistir.

Bu baglamda:

1. Damsmanhk, HBYS ve ¢agr1 merkezi hizmetleri personelleri, %70 engeline takilan
taseronlar, karayolu miisavirlik firmalan ve yol bakim personelleri, kiralik arag
soforleri, yemekhane gorevlileri, hastanelerde réntgen, MR, laboratuvar islerinde olan
personeller, sehir hastaneleri ¢ahisanlar1 ve 4 Aralik magdurlan kadro alamamigtir. Bu
personellerin kadro statiisiine gegirilmesi i¢in bakanhgimz nezdinde bir ¢aligma
yapilmakta midir?

2. Belediye sirket iscileri 4d kadrosuna gegirilen is¢ilerin sahip olduklan 6zliik ve sosyal
haklara sahip olamamis ve esasen kadrolu olmadiklan iginde 6772 sayili Tediye
Kanunu’ndan da yararlanamamstir. Belediye sirket isgilerine norm kadro verilmesine
dair herhangi bir planlamaniz bulunmakta midir? Varsa ne zaman giindeme alinacaktir?

3. Belediye sirket isgileri 45 saatin iizerinde mesai yaparken, yemek parasi, gece mesaisi
ve vardiya zamlarindan faydalanamamaktadir. Kamu gergeve protokolil tdreninde,
Cumhurbaskam bu haklardan belediye ve baglh bulunan tesekkiillerin de
yararlanabileceklerini ilan etmisken neden bu haklar ellerinden alinmaktadir?

4. Bahsi gecen branslar disinda iilkemiz igin dogrudan veya proje bazli hizmet veren fahri
Kur’an kursu ogreticileri, icretli 6gretmenler, Adalet Bakanlii calisanlari, AFAD
Kurumu Calisanlar, Vakifbank Giivenlik Gérevlileri, Aile Sagligi Grup Elemanlar,
TYP caliganlari bulunmaktadir. Is hayatinda baris ve huzurun saglanabilmesi i¢in bu
gruplarinda kadro ¢alismasina dahil edilmesi planlanmakta midir?
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