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llgi  : 17.07.2024 tarihli ve 1459047 sayil1 yaziniz.

Ilgi yazi ekinde alnan Van Milletvekili Sayin Sinan CIFTYUREK tarafindan Bakanligimiza
yoneltilen 7/13846 Esas Numarali yazili soru dnergesine, Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 99
uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmustur.
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Van Milletvekili Sayin Sinan CIFTYUREK e Ait 7/13846 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevap Metni

Bakanlhigimizin personel ihtiyaci Bakanligimiza kullanim izni verilen personel kadrolar
cergevesinde kargilanabilmektedir.

Bu kapsamda Bakanligimizda son 10 yilda siirekli is¢i statiisiinde 33.397 personel, 657
DMK 4/B maddesi kapsaminda sézlesmeli 12.329 personel ve 657 DMK agiktan atama ile 5803
personel istihdam edilmistir.

Ayrica Bakanligimiz resmi internet sayfasinda 20.02.2024 tarihinde duyurusu
yayimlanan 2024 yili 8000 sozlesmeli personel alimi bagvurulari, Cumhurbaskanligi Insan
Kaynaklar1 Ofisi Kariyer Kapist kamu ise alim platformu iizerinden 21.02.2024 - 11.03.2024
tarihleri arasinda alinmig olup sistem yerlestirmesi sonucu 07.04.2024 tarihinde yayimlanan
duyuru ile adaylara bildirilerek siire¢ tamamlanmigtir.

Bakanligimizin merkez ve tagra teskilatlarinda gérev yapmak iizere 8.000 sozlesmeli
personel alim ilanimiza istinaden aday yerlestirme iglemleri tamamlanmis, asil ve yedek aday
yerlestirme sonuglar1 07.04.2024 tarihi itibariyla agiklanmig olup 5.604 aday asil siradan
yerlestirilmigstir. Asil siradan yerlesen adaylardan feragat eden, gérevine baslamayan, atama
bagvurusu yapmayan adaylarin yerine ise yedek siradan yerlesen adaylarin iglemlerine
baglanilmigtir.

Bakanligimiz tarafindan son on yilda 2.290 sosyal hizmet mezununun atamasi yapilmis
olup bunlardan 706 kisi (tagerondan kadroya gecen) siirekli ig¢i statiisiinde, 581 kisi 657 DMK
4/B maddesi kapsaminda, 1.003 kisi ise 657 DMK ya tabi olarak istthdam edilmistir.

Diger taraftan 17.05.20245 tarihli ve 32549 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Tasarruf
Tedbirleri” konulu 2024/7 No’lu Genelgenin “Personel Giderleri” basliginda; ‘“Mevcut
personelin etkin ve verimli ¢aligmasini saglamak tizere gerekli tedbirler alinacak, bu personel
hizmet standartlarina uygun ve dengeli bir sekilde gorevlendirilecek ve atil personel olugmasina
izin verilmeyecektir. Kanundan dogan mecburi yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi hari¢ olmak
tizere bir 6nceki mali y1lda kadro ve pozisyon sayilarinda emeklilik, istifa ve 61iim gibi nedenlerle
meydana gelen azalma kadar yeni kadro ve pozisyon ihdas ya da kullamim talebinde
bulunulabilecektir. Mahalli idareler bakimindan bu kapsamdaki uygulamalarda, ilgili mevzuatta
yer alan norm kadro ilke ve standartlari ile yillik toplam personel giderleri hakkindaki oranlar
esas alinacaktir.” hitkmiine yer verilmistir. Bu kapsamda personel planlamasi yapilmasi
durumunda ihtiyaca gore sosyal hizmet mezunu da istihdam edilecektir.



