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Strateji Geliştirme Başkanlığı
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Konu : Yazılı Som Önergelerinin Cevabı
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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : a) 21.09.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1287153 sayılı yazımz.
b) 04.10.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1295766 sayılı yazımz.
c) 07.11.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1315339 sayılı yazımz.
ç) 29.11.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1333063 sayılı yazımz.
d) 06.12.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1337139 sayılı yazımz.

Bakanlığımıza İlgi (a-h-c-ç-d)'de kayıtlı yazıyla iletilen Adana Milletvekili Müzeyyen
ŞEVKİN'in 7/4270, İstanbul Milletvekili Çiçek OTLU'nun 7/4759, Kocaeli Milletvekili
Ömer Faruk GERGERLİOĞLU'nun 7/5842, Şanlıurfa Milletvekili Ferit ŞENYAŞARTn
7/6569, İzmir Milletvekili Mustafa BİLİCİ'nin 7/6748 esas numaralı yazılı sora önergeleri
incelenmiş olup konuya ilişkin bilgiler Ek'te sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (19 Sayfa)

Yusuf^^
Mill\Egıtim Bakanı

Atatürk Bulvarı Nu; 98 Kızılay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.goy.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr

Bilgi için : Serap ATA
Telefon: (0 312)413 14 73

Faks:(0 312)418 75 39
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ÎZMİR MÎLLETVEKİLÎ MUSTAFA BİLİCÎ'NÎN 7/6748 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU önergesine İLÎŞKÎN BÎLGÎ

Özel Öğretim Kurumları Yönetmeliği'nin "Ücretlerin ilanı" başlıklı 54'üncü
maddesinin birinci fıkrasında: "... diğer kurumların öğrenim ücreti ile Kanunun 12 nci
maddesine göre eğitim öğretim desteği alan mesleki ve teknik Anadolu liselerinin tebliğde
belirlenen alanlar dışındaki öğrenim ücreti ve diğer ücretler ocak ayından itibaren mayıs
ayının sonuna kadar ilan edilir. Ancak Kanunun 12 nci maddesine göre eğitim öğretim
desteği alan mesleki ve teknik Anadolu liseleri destek kapsamındaki alanlarının, Bakanlıkça
ödenecek ücretleri ilan edildikten sonra 15 gün içinde ücretlerini günceller. Bu ilanlarda ders
yılı veya ders saati ücretiyle birlikte, peşin veya süreli ödemeler ve kurumca belirlenecek
indirimler belirtilir. Yapılacak indirim oranı ilan edilen öğrenim ücretinin %5O'sinden fazla
olamaz. Ancak aynı kurucuya ait kurumlarda görev yapan personel çocuklarına % 50'den
fazla indirim uygulanabilir. Ayrıca yemek, kahvaltı, servis, pansiyon/yatakhane, kitap-
kırtasiye, kıyafet, etüt ve benzeri hizmetlerden yararlanmak isteyen öğrenci ve kursiyerlerden
alınacak ücretler ayrı ayrı belirlenerek mayıs ayının sonuna kadar ilan edilir." hükmüne göre
ücret ilam yapılmaktadır. İlgili hüküm doğrultusunda 2024-2025 eğitim-öğretim ücret ilanı
Bakanlığımız MEBBİS sistemine girilmemiştir.

Aym Yönetmeliğin "Üeret tespiti" başlıklı 53'üncü maddesinin beşinci fıkrasında
bulunan "Kurumlar, öğrenci veya kursiyerlerden; yemek, kahvaltı, servis,
pansiyon/yatakhane, kitap-kırtasiye, kıyafet, etüt ve benzeri hizmetler karşılığında alacakları
ücretleri mayıs ayının sonuna kadar ayrıca tespit ederler. Bu fıkrada yer alan hizmetlerden,
talep eden veliler faydalanır." hükmüne göre işlem yapılmakta olup hükme aykırı
uygulamalarla ilgili Bakanlığımız ilgili birimleri tarafından gerekli denetim, inceleme-
soruşturma işlemleri yapılmaktadır.

5580 sayılı Özel Öğretim Kurumları Kanunu'nun "Kurum açma izninin iptali,
kurumun kapatılması, devri ve nakli" başlıklı 7'nci maddesinin ikinci fıkrasında:

"Öze/ öğretim kurumunun;
a) Bakanlıkça onaylı yerleşim planında izinsiz değişiklik yapması,
b) Gerçeğe aykırı veya yanıltıcı reklam ya da ilan vermesi, reklam veya ilanlarda

öğrenci resim ya da bilgilerini kullanması,
c) Haftalık ders çizelgesi ve programları Bakanlık izni olmadan kurumda uygulaması,
d) Bu Kanun ve bu Kanuna dayanılarak yürürlüğe konulan yönetmelik ve

yönergelerde belirtilen hükümlere aykırı fiillerde bulunması,
e) Mevzuatta belirtilen sayıda personel çalıştırmaması veya mevzuata aykırı personel

çalıştırması,
f) 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanununun genel ve özel

amaçları ile temel ilkelerine uymaması,
g) Kurum açma şartlarından herhangi birini kaybetmesi,
h) Mevzuata uygun olarak kapatılmaması,
hâllerinde; (a), (b), (c) ve (d) bentlerindeki fiiller için brüt asgari ücretin beş katı; (e)

ve (f) bentlerindeki fiiller için brüt asgari ücretin on katı ve (g) bendindeki fiil için brüt asgari
ücretin yirmi katı idari para cezası uygulanır. Bu fıkranın (a), (b), (c), (d), (e), (f) ve (g)
bentlerindeki fiillerin tekrarı hâlinde idari para cezası miktarı beş kat artırılarak uygulanır ve
bu bentler deki fiillerin üçüncü kez tekrarlanması hâlinde ise kurum açma izni ile iş yeri açma
ve çalışma ruhsatı iptal edilir, (h) bendindeki fiilin işlenmesi hâlinde brüt asgari ücretin yirmi
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katı idari para cezası verilir ve kurum açma izni ile iş yeri açma ve çalışma ruhsatı iptal
edilir. İdari para cezası, kurum açma iznini vermeye yetkili makam tarafından verilir. Bu
fıkranın uygulanmasına ilişkin usul ve esaslar yönetmelikle belirlenir.^' hükmü yer almakta
olup bu hükümler doğrultusunda iş ve işlemler yapılmaktadır.


