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Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi :a)26.02.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1386420 sayil yazinz.
b) 28.02.2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1387571 sayili yaziniz.

Bakanlhigimiza Ilgi (a-b)’de kayitli yaziyla iletilen Elaz1g Milletvekili Giirsel EROL’un
7/9583, Hakkari Milletvekili Oznur BARTIN’in  7/9587, Van Milletvekili Sinan .
CIFTYUREK’in 7/9588 ve Diyarbakir Milletvekili Serhat EREN’in 7/9828 esas numaral
yazili soru dnergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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ELAZIG MILLETVEKILI GURSEL EROL’UN 7/9583 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGI

Egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyaci Bakanligimiza kullanim izni verilen 6gretmen
kadrolar1 cercevesinde kargilanabilmektedir. Bakanligimizca atama izni verilen 6gretmen
kadrolarinin/pozisyonlaninin dagilimi yapilicken oncelikle gretmen istihdaminda gii¢lik
cekilen ve kalkinmada birinci oncelikli yerler olmak tlizere, ihtiya¢ olan alanlarda illerin
doluluk oranlar1 dikkate alinmaktadir.

Bakanligimiz resmi eitim kurumlarimin 6gretmen ihtiyact 2016 yilindan itibaren 652
sayth Kanun Hitkmiinde Kararmame’nin Ek 4'incii maddesine gore sozlesmeli 6gretmen
istihdamu ile karsilanmaktadir. Amlan-madde hiikmii gergevesinde 3 yil sozlesmeli olarak
gorev yapan dgretmenler kadrolu olarak atanmaktadir. Ders saati karsihigr iicretli 6gretmen
gorevlendirilmesi ise egitim Ofretimin aksatilmadan siirdiiriilebilmesi bakimindan ayliksiz
izinli veya raporlu olan &gretmenler ile o atama déneminde atama yapilamayan Ggretmen
kadrolarinin yerine "Milli Egitim Bakanlig1r Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine liskin Karar"a gore kisa ve belirli siireler i¢in yapilmaktadir. Bu kapsamda ders
saati karsihigy {icretli 6gretmen gorevlendirilmesi zoruntu hallerde ve gegici olarak bagvurulan
bir yonteradir. '

Mezkur Kararname’nin Ek 4'lincli maddesinin ikinci fikrasinda “Sozlesmeli
ogretmenler, 657 sayur Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde ongoriilen genel
sartlar ile égretmen kadrosuna atanabilmek icin aranan ozel sartlari tagyanlardan Kamu
Personel Segme Simavi puan sirasina konulmak kaydiyla alim yapilacak her bir pozisyonun iig
katina kadar aday arasindan Bakanlik tarafindan yapilacak sozlii sinav basart sirasina gore
atamr.” denilmektedir. Bu kapsamda 2023 Mart Sozlesmeli Ogretmenlik Atamasi
kapsaminda tercih bagvurusunda bulunan 93.930 ogretmen aday: iginden sdzli sinav
sonucuna gore 45.000 sozlesmeli 6gretmen atamas: yapilmigtir.

28 Ocak 2015 tarihli ve 29250 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanlig1 Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi’ndeki degisiklik ile Bakanligimiz
kadrolarina ilk defa Ogretmen olarak atanmak isteyen Ogretmen adaylarinda aranan 40
yasindan giin almamig olmak sartt kaldirlmustir. Ogretmen adaylar1 yonetmelik degisikliginin
yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 40 yag sarti aranmadan bagvuru yapabilmekte ve gerekli
sartlara haiz olanlar atanabilmektedirler.

Bakanligimiza bagli resmi kurumlarda 2024 Ocak ay1 itibariyla 893.726 kadrolu
ogretmen, 45.763 sozlesmeli Ofretmen ve 93.121 egitim kurumu yOneticisi gorev
yapmaktadir.



