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Esas Numarali yazili soru 6nergesine iligkin cevap asagida sunulmustur.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun gegici 4. maddesi uyarinca 5510
sayili Kanunun yiiriirlige girdigi 2008 yilr Ekim ayi basindan énce sosyal giivenlik bakimindan 5434 sayili
TI.C. Emekli Sandig1 Kanununa tabi ¢alismalar: bulunanlar ile bunlarin dul ve yetimleri hakkinda bu madde
ile belirlenmis esaslar ¢ercevesinde, yiiriirlikten kaldirilmis olsa da 5434 sayili Kanun hiikiimleri
uygulanmaya devam etmektedir. Miilga 5434 sayii T.C. Emekli Sandigi Kanununun 41 ve ek 70 inci
maddeleri uyarinca; emekli ayliklari gosterge, ek gosterge, taban, kidem ayliklar: ile emeklilik tazminati
unsurlarindan olusan ‘emekli ayhig1 baglanmasina esas aylik' tutarimin, aylik baglama oran: ile carpilmasi
sonucu hesaplanmaktadir. Amlan Kanun kapsaminda aylik baglama orami 25 hizmet yili igin %75 olarak
uygulanmakia, fazla her tam yil i¢in %1 artirlmakta, eksik her tam yil icin ise %1 eksiltilmektedir.5510 sayili
Kanun kapsaminda emekli olacak sigortalilarin prime esas kazanglar: ise TUFE ve Gayrisafi Yurtici Hasila
Gelisme Hizina gore belirlenen katsay: esas alinarak giincellenmekte olup, katsayilarda yapilan degisiklik
aylik tutarimin degismesinde tek basina etken degildir.

Bu itibarla, 5510 sayur Kanuna gore baglanan ayliklar, bir¢ok parametreye bagl oldugundan bu
Kanuna tabi memurlarin 5434 sayii Kanuna tabi memurlardan her zaman daha diisiik aylik alacag yoniinde
¢ikarim yapabilmek miimkiin degildir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) kapsaminda sigortali sayilan kamu gorevlilerinin emekli
ayliklari, toplu sozlesme hiikiimlerine gore her yilin Ocak ve Temmuz aylarinda belirlenen aylik ve taban aylik
katsayilarindaki artislar dikkate alinarak yiikseltilmektedir.

Ote yandan, 5434 sayili Kanunun 89. maddesinin birinci fikrasinda ‘Hizmet siirelerinin tamanu bu
Kanun ve/veya 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun gegici
4 tincii maddesi kapsaminda gegenlerden emekli, adi malullitk veya vazife malulliigii ayhg1 baglanan veyahut
toptan 6deme yapilan asker ve sivil tiim istirakgilere, her tam fiili hizmet yili igin aylik baglamaya esas tutarin
bir ayligi emekli ikramiyesi olarak verilir.” hitkmiinii amirdir. Gosterge aylig, ek gosterge ayligi, taban aylig,
kidem ayligi ve emeklilik tazminaty unsurlarindan olusan emekli kesenegine esas tutarin bir ayhiginn ikramiye
olarak ddenecegi belirtilmistir. S6z konusu tutar; memur maas katsayisi, taban ayhik katsayisi, derece, kademe
ve ek gosterge gibi unsurlarin yiikseltilmesine bagl olarak degismektedir. Dolayisiyla, emekli kesenegine esas
tutarin hesaplanmasinda dikkate alinmayan ilave édemenin, kidem tazminati édenirken dikkate alimmasina
imkdn bulunmamaktadr.

Bununla birlikte, ihya tutari cari prime esas giinliik kazang iizerinden hesaplandigi icin ihya tutarinin
hesaplanmasinda faiz uygulanmamaktadwr. Ayrica, 4/1-(b) kapsaminda durdurulan siiresi bulunan tiim
sigortalilar istedikleri zaman mezkir siireleri ihya edebilmek i¢in basvurabilmektedir_ Ayrica, hesaplanan
ihya bor¢ tutarimin tamami borcun teblig tarihinden itibaren ii¢ ay icinde odendiffi tYkdirde bu siireler
sigortalilik siiresi olarak degerlendirilmektedir.” l
PrOT Dr. Vedof ISIKHAN
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