
'-■i '

T.B.M.M.

SAADET PARTİSİ
Grup Başkanlığı

Tarih: .. 13498SAADET Z2İSayı:

Doç. Dr. Selçuk ÖZDAG
Muğla Milletvekili

Saadet Partisi Grup Başkanı

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKAN LIĞ UMA
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Müğla Milletvekili

Tarım ve Orman Bakanlığı, geçtiğimiz günlerde çeşitli kaderr^^de istihdaj;]/ edilmek üzere
işçi/personel ilanına (laboratuvar temizlik işçisi vb.) çıkmıştır^

şartnamede; sterilizasyon dezenfekte belgesi, hijyen belgesi, kurs bitirme belgesi vb. ile

birtakım evraklar talep edilmiştir.

ıkça ilan edilen

Söz konusu ilana, halihazırda geçim sıkıntısı yaşayan pek çok vatandaşımız büyük ümitlerle

başvuru yapmıştır. Ancak, gelinen noktada başvuru yapan vatandaşlarımız büyük bir hayal

kırıklığı ile karşı karşıya kalmıştır. Evrak teslimi yapan asil ve yedek 1329 başvurudan 605'i

'evrak inceleme sonucu şartlara haiz değildir' gerekçesi ile elenmiştir. Örnek vermek gerekirse,

bakanlık yetkilileri başvuru yapıp elenen vatandaşlarımıza şartnamede olduğu iddiasıyla;

"6'ncı maddede belirtilen 'son başvuru tarihi itibariyle mezun olmak ve istenilen diğer belgelere

ilanın yayınlanmasında önce sahip oimak.' ibaresi yer aldığından özel şartlarda istenilen

sertifikanın tanzim tarihi ilan tarihinden sonra olduğu tespit edilmiştir. Aranılan şartlara haiz

değildir." Açıklamasını yapmıştır.

Hal böyle iken bizlere ulaşan mağdur vatandaşlarımız, şartnamede hiçbir şekilde ilan

tarihinden önce belge talep edilmektedir ibaresinin olmadığını ve kendilerinin, 6'ncı maddeye

dayandırılan "ilan tarihinden sonra" maddesi ile haksız bir şekilde elendiklerini ve özel

şartlarda bakanlıkça ifade edildiği gibi bir ibarenin olmadığını iddia etmektedirler. Gerçekten

de aranan şartlar irdelendiğinde; ikamet şartı, doğum tarihi, sürücü belgesi gibi şartların

istendiği, tarih vb. başka bir şartın olmadığı görülmektedir.
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Yine mağdur vatandaşlarımızın iddialarına göre söz konusu durumun; Personel Genel

Müdürlüğü, İşçi ve Toplu Sözleşmeler Daire Başkanlığının teknik bir hatasından kaynaklandığı,

kendilerinin yaşanan bir ihmalden ötürü elendikleri yönündedir.

5488 sayılı Tarım Kanunu'nun tarım politikalarının ilkelerini ihtiva eden 5'inci maddesinin ğ

bendi "Şeffaflık ve bilgilendirmek" ibaresi ile uhdesinde net bir ifade barındırmaktadır.

Bu konunun adil, şeffaf ve hakkaniyete uygun bir şekilde çözülmesi ilana başvuran

vatandaşlarımızın talep ve beklentisidir. Şayet böyle bir durum söz konusu olamayacaksa

başvuruda bulunan hiç kimseyi mağdur etmemek şartı ile yeni bir şartname hazırlanmalı, süreç

bu doğrultuda şaibeye mahal vermeden devam ettirilmelidir.

Bu bağlamda;

1) Bakanlığınızca işçi/personel ilanına ne zaman çıkılmıştır?

2) Söz konusu ilana asil ve yedek kaç vatandaşımız başvurmuştur?

3) Başvurulardan kaçı hangi gerekçelerden ötürü elenmiştir?

4) Bakanlığınızca açıklanan şartnamenin maddeleri nelerdir? Yukarıda da vurguladığımız gibi

6'ncı maddeye dayandırılarak "ilan tarihinden sonra" maddesi ile elenen kaç vatandaşımız

mevcuttur?

5) Personel Genel Müdürlüğü, İşçi ve Toplu Sözleşmeler Daire Başkanlığı'nda 2 memurun

açığa alındığı iddia edilmektedir. Söz konusu iddia doğru mudur? Yaşanan durumdan ötürü

kaç personel ve yönetici açığa alınmıştır?

6) Söz konusu durum ile ilgili Bakanlığınızca bir soruşturma başlatılmış mıdır? Müfettiş

görevlendirilmiş midir?

7) Elenen vatandaşlarımızın söz konusu mağduriyetlerinin çözümü için bir çalışmanız var

mıdır?

8) İlana başvurup da işe başlayan ve başlamayı bekleyen vatandaş sayısı ne kadardır?

9) Söz konusu durumu çözmek için Bakanlığınız bünyesinde hangi adımlar atılmaktadır?

10) Söz konusu durumdan ötürü herhangi bir sendika ile görüşülüp bilgi verilmiş midir?
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