T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlhigi

Say1 :E-32661919-610- | (4O (2102004

Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevab:

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)08/08/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1472918 say1l1 yaziniz.
b)09/08/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1474535 sayili yazimz.
¢) 20/08/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1479071 sayil1 yaziniz.
¢) 26/08/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1481486 sayil1 yaziniz.
d)02/09/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1488487 sayil1 yazimz.
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Bakanlhigimiza Igi (a-b-c-¢-d)’de kayitli yaziyla iletilen Ordu Milletvekili Mustafa
ADIGUZEL’in 7/14684, Hatay Milletvekili Nermin YILDIRIM KARA’nin 7/ 14915, Ankara
Milletvekili Kiirsad ZORLU’nun 7/14918, Istanbul Milletvekili Fethi ACIKEL’in 7/15168,
Istanbul Milletvekili A. Sibel YANIKOMEROGLU’nun 7/15176, Nigde Milletvekili Omer
Fethi GURER’in 7/15178, Trabzon Milletvekili Sibel SUICMEZ’in 7/15179, Kars Milletvekili
Inan Akgiin ALP’in 7/15322 ve Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun
7/15739 esas numarali yazili soru onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te

sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (14 Sayfa)

Atatiirk Bulvar Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Hakan DEMIR
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312) 41327 35
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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TRABZON MILLETVEKILI SIBEL SUICMEZ’IN 7/15179 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Mesleki Egitim Merkezi Programi (MESEM), kokleri Anadolu da 11. yiizyildan 15.
ylizylla kadar sanat, ticaret ve ekonomi alanlarinda 11k tutan esnaf ve sanatkdr kurumu
niteligindeki Ahilik kiltiirline dayanan is yeri tabanli mesleki egitimi 6ne ¢ikaran bir
programdir. Cumhuriyet sonrasi ¢iraklik egitimine iligkin ilk yasal diizenleme 1977°de 2089
sayili Cirak, Kalfa ve Ustalik Kanunu ile yapilmig, 1986°da ¢ikarilan 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanunu ile ¢irak, kalfa ve ustalarin egitimi ile okullarda ve isletmelerde yapilacak
mesleki egitime iligkin esaslar belirlenmistir. Ciraklik egitimi, 02.12.2016 tarihli ve 6764 sayili
Kanun ile zorunlu 6rglin ortadgretim kapsamina alinmistir. 1977 yilindan bugiine mesleki
egitim merkezleri bir mesleki ve teknik egitim program tiirii olarak uygulanmaya devam
etmektedir. Mesleki Egitim Merkezi Programi is yeri tabanlt mesleki egitim programi olarak
Orglin egitim kapsaminda olup 6grencilerin haftalik ders ¢izelgeleri dogrultusunda okula ve
beceri egitimi aldiklari is yerine devamlari zorunludur. Bu programda isteyen 6grenciler egitim
stiresi boyunca fark derslerini de tamamlayarak mezun olduklarinda ustalik belgesi yaninda
ortadgretim diplomasi almakta ve yiiksekégrenimlerine devam edebilmektedirler.

Mesleki Egitim Merkezi Programi, 6rnekleri farkli tilkelerde de bulunan is yeri tabanli
mesleki egitim programi olarak uygulanmaktadir. Bu programda 6grenciler teorik egitimlerini
okulda pratik egitimlerini ise isletmelerde usta Ogretici gozetiminde ve koordinator
Ogretmenlerin kontrollinde belirli bir program dahilinde almaktadirlar. Mesleki Egitim Merkezi
Programi’nin igletmeler ile kurulmus olan organik bag: ve is birligi neticesinde 6grencilerin
mesleki bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelismesine biiylik 6l¢lide olumlu etkisi oldugu
degerlendirilmektedir.

Isletmelerde yapilan s6z konusu beceri egitimleri mesleki egitimin ayrilmaz bir pargas:
olarak ulusal mevzuata ve uluslararasi sozlesmelerde belirtilen sartlara uygun olarak
gerceklestirilmektedir. Nitekim Uluslararas: Calisma Orgiittiniin (ILO) 138 No’lu Asgari Yas
Sézlesmesi’nin 6’nct maddesi asgari yasa iliskin hitkkiimlerinin mesleki egitimin ayrilmaz bir
parcasi olan islerde uygulanmayacagini ortaya koymaktadir.

Resmi Istatistik Programi kapsaminda talep edilen veriler, Bakanlhifimizin
“https://sgb.meb.gov.tr/www/resmi-istatistikler/icerik/64” internet adresinde yayimlanan Milli
Egitim Istatistikleri Orglin Egitim adli yayinda yer almaktadir. Mesleki Egitim Merkezi
Programi kapsaminda, 03.10.2024 tarihine kadar 5’1 6liimlii 31 is kazas1 yasanmistir.

Isletmelerin ig saghig1 ve glivenligi hususlarindaki sorumluluklar 6331 sayili Is Saghig:
ve Giivenligi Kanunu ile birlikte ilgili diger mevzuat hiikimleri ile belirlenmis olup bu
kapsamdaki denetim ve cezai islemler Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi yetkisi
dahilindedir. Ancak Bakanhigimizca, 2024/36 sayili Mesleki Egitimde Is Saglig1 ve Giivenligi
Genelgesi (02.02.2024 tarihli 95718711 sayili) 81 il wvaliligine ve ilgili bakanliklara
gonderilmistir. Bu Genelge ile okullarda ve isletmelerdeki is sagligi ve giivenligi tedbirlerinin
arttirilmasi, is yerlerinin beceri egitimi i¢in 6grenci géndermeye uygun olup olmadiginin ilgili
komisyonlar tarafindan yeniden kontrol edilmesi ve uygun sartlar1 saglamayan is yerlerine
beceri egitimi i¢in 6grenci gonderilmemesi talimati verilmistir.

Mesleki Egitim Merkezleri uygulamasi kapsaminda meydana gelen is kazalari
nedeniyle Bakanligimiza karst agilmig bir dava bulunmamaktadir.



