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Gizem Ozcan

Mugla Milletvekili

Sozlegsmeli 6gretmen pozisyonunda gérev yapmakta iken, 19.01.2023 tarihinde kabul edilen 7433 sayili
“Devlet Memurlari Kanunu Ve Bazt Kanunlar ile 663 Sayili Kanun Hikkmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapiimasina Dair Kanun”un 3. maddesiyle 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu’na eklenen Gegici 48.
maddede belirlenen usul ve esaslara gére kadroya gegirilen 6gretmenler tayin hakki agisindan sorunlar
yasamaktadir.

Sozlesmeliden kadroya gegirilen dgretmenler, kadrolu olarak géreve baslayan ogretmenlerle ayni
statude olup, ayni gorevi yiiriitmekte, ayni haklara sahiptir. Ancak, 657 sayili Kanuna tabi olan kadrolu
6gretmenlere sartsiz es mazeret hakki taninirken 7433 sayili Yasa ile kadroya gecgenlerin ayni yasaya
(657 sayili Yasa) tabi oldugu halde belli bir siirenin doldurulmad:g: gerekgesiyle es mazeretine yonelik
nakil talepleri kargilanmamaktadir. Kadroya gegirilen sézlesmeli 6gretmenler icin siire sartli devam
ettiginden magduriyet yagamaktadirlar. Kadrolu gretmenlerde mazerete dayali tayin hakki 1 yilin, il
ici ve iller arasi tayin hakki 3 yilin sonunda olurken, sézlesmeli 6gretmenlerde mazerete dayali tayin
hakki 3.yilin, il ii ve iller arasi tayin hakki ise 4. yilin sonunda yapilabilmektedir.

Sadece bu magduriyet bile basgh basina s6zlesmeli 6gretmenlik uygulamasinin kaldiriimas gerektigine
isaret etmektedir. Ogretmen istihdaminda giivencesiz ¢alisma bicimi olan sozlesmeli 6gretmen
istihdamina ivedilikle son verilmelidir.

Bu baglamda;

1)Sozlesmeliden kadroya gegirilen Ggretmenlerimizin  yasadigi magduriyet, Anayasa’nin  10.
maddesinde diizenlenen “kanun 6nlinde esitlik” ilkesine ve yine 41. maddesinin ikinci fikrasinda
ifadesinde bulunan “aile birliginin saglanmasi” ilkesine aykiri degil midir?

2)Sozlesmeliden kadroya gegirilen 6gretmenlerimizin, 657 Sayill Devlet Memurlari Kanunuw’na tabi
ogretmenlerin kullandig tayin haklarindan faydalanmasini ivedilikle saglayacak bir ¢alismaniz var
midir?

3)Ogretmen istihdaminda giivencesiz ¢alisma bicimi olan s6zlesmeli 6gretmen istihdamina son verecek
bir galismaniz var midir?



