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Asagidaki sorularimm Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saymn Vedat Isikhan
tarafindan yazil1 olarak cevaplandirilmasim saygilarimla arz ederim.

Rahmi Askin TURELI
izmir Milletvekili

8/13363 sayih yazihi soru onergeme siiresi iginde cevap verilmedigi i¢in 6nergemi
yeniliyorum. '

Issizlik sigortasi uygulamalari kamuoyunda ciddi tartigmalara ve elestirilere neden
olmaktadir. Bu elestirilerin temelinde, igsizlik sigortasindan yararlanma kosullarmin agir
olmasi ve 8denen issizlik 6demesi miktarinin diisiikliigti yatmaktadir.

Nitekim igsizlik sigortasindan 6denek alabilmek igin, kisinin isten atilmis olmasi, son
ii¢ y1l iginde en az 600 giin prim 6demis olmasi, son dort ay iginde kesintisiz ¢alismis olmas:
ve igsiz kalma tarihinden itibaren 30 giin i¢inde bagvuruda bulunmas: gerekmektedir. Bu
kurallar kapsaminda Ornegin kendi istegiyle isten ayrilanlar igsizlik Odemesinden
yararlanamamaktadir.

Diger taraftan, son ii¢ yillik siiredeki prim 6deme giin sayisina bagl olarak 6 ay, 8 ay
veya en fazla 10 ay siireyle igsizlik ddeneginden yararlanilabilmektedir. Bu gergevede, uzun
stiredir ¢alismakta olsa dahi isten atilan bir kisi, yeniden ig bulamadigi takdirde en fazla 10 ay
icin 6denek alabilmekte, daha sonraki donemde ise aghiga mahkiim edilmektedir.

Bir diger sorun, igsizlik 6denegi tutarinin "aylik asgari {icretin briit tutarmin yiizde
seksenini gecemez” seklindeki hilkiim geregi ¢ok diisiik diizeyde kalmasidir. Nlteklm 2024
yilinda issizlik 6denegi 7.940 TL ile 15.880 TL arasinda degismektedir.

Ayrica, igsizlik primleri gelir diizeyine bakilmaksizin herkesten ayni oranda kesilmekte,
bu kapsamda ticreti yiiksek olanlar yiiksek, diisiik olanlar ise diisiik miktarda prim 6demektedir.
Ancak igsizlik 6demesi, iicretlerden yapilan kesintiler dikkate alinmadan herkese egit miktarda
ve en fazla 15.880 TL olarak yapilmaktadir.

Diger taraftan, bu konular Onuncu Kalkinma Plani’nda ve Ulusal Istihdam Stratejisi'nde
"[ssizlik sigortasindan yararlanma kogullarmin esnetilmesi ve yararlanma stirelerinin
artirilmasi” ifadeleri ile yer almasina ragmen bugiine kadar bir geligme olmamustir.
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Bu bilgiler 1s181nda;
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"Issizlik sigortasindan yararlanma kosullarinin esnetilmesi ve yararlanma
siirelerinin  artirilmas1” ifadeleri AKP iktidarlar1 déneminde hazirlanan resmi
dokiimanlarda yer almasina ragmen bu alanda bir diizenleme yapilmamasinin
sebebi nedir?

Issizlik sigortasindan yararlanma kosullarmmn esnetilmesi ve kolaylastirilmas:
konusunda Bakanligimzca yiiriitiilmekte olan bir calisma var midir? Varsa hangi
asamadadir ve nasil bir diizenleme 6ngériilmektedir?

Issizlik Odenegi miktarinin belirlenme yontemini degistirmeyi ve miktarini
artirmay: diisiiniiyor musunuz?

Halen en fazla 10 ay olan igsizlik 6denegi 6deme siiresinin, denen primle dogru
orantili olarak uzatilmasi yoniinde bir ¢aligmaniz var midir?

Yiiksek ticret alanlardan yiiksek, diisiik ticret alanlardan diisiik miktarda issizlik
primi kesildigi halde, herkese aymi miktarda igsizlik maas1 baglaniyor olmasinin
ciddi bir haksizlik ve esitsizlik dogurdugunu diigiinmiiyor musunuz? Bu haksizlig
gidermeye yo6nelik olarak yiiriittiigiiniiz bir ¢aligma var midir?



