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Asagidaki sorularimn, I¢isleri Bakam Ali Yerlikaya tarafindan Anayasa’nin 98. ve TBMM
ictliztiglintin 96. ile 99. maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasin saygilarimla arz
ederim. 05.07.2024

Perihan KOCA
Mersin Milletvekili

Basina yansiyan haberlere gore Izmir ilinin Menemen ilgesi belediyesinde yerel segimlerin
ardindan 400 is¢inin isine son verildigi ifade edilmigtir. Haberlerde isten atilan iscilerden
kimilerinin 15-20 yillik belediye personeli oldugu ifade edilirken kimilerinin de se¢im

Oncesinde mevcut belediye baskan tarafindan ise alindiklar belirtilmistir.

Nisan ayinda baglayan isten c¢ikarma furyasinda belediyé yonetiminin g¢ahisan is¢ilerden
kimilerinin gorevlerini keyfi olarak degistirdigi, kimi is¢ilerin islerini iki saat icerisinde iki kez
degistirdigi ifade edilmigtir. Belediyeye bagli Meta-Su sirketinde ¢alisan iscilerin siirgiin
edildikleri, iscilere “CHP’ye degil AKP’ye yakin olun, eski gorevlerinize doniin” seklinde baski
yapildig: da ifade edilmistir.

Isten atilan is¢ilerden 6nemli bir kisminin gérevine iade edildigi goriiliirken kalan kismimn
iglerine iade edilmedikleri, bir muhatap bulamadiklar1 ifade edilirken, 3 Temmuz giinii
gerceklesen belediye meclis toplantisina katilarak kendilerini ifade etmek isteyen iscilere

kolluk kuvvetlerin biber gaziyla miidahale ettigi yine basina yansimigtir.

Bu baglamda;

1. Se¢im 6ncesinde bizzat belediye bagkam tarafindan “izmir’de borcu ollrﬁai'y(é‘.n' tek
belediye” olarak lanse edilen belediyenin 400 isgiyi isten ¢ikarmasi karsisinda
bakanligimizin bir incelemesi olmug mudur?

2. Isten atilan iscilerin kendilerine “CHP’ye degil AKP’ye yakin olun, eski gorevlerinize
doniin” seklinde bir telkinde bulunuldugu iddiasiyla ilgili bakanliginizin bir girigimi var
midir?

3. Isten atilan iscilerin bilyiikk bir kismu cesitli girisimlerle ise iade edilmisken kalan
kisminin 1srarla ige iade edilmemeleri ve bir muhatap bulmamalar1 belediye y6netiminin
is¢ilere yonelik keyfi bir tutum igerisinde oldugu izlenimi yaratmugtir. Béyle bir keyfi
tutumun olup olmadigiyla ilgili bakanliginizin bir incelemesi var midir?



