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: Yazilt Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ngi : a)19.09.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1285319 sayill yaziniz.,
b) 27.09.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1285319 sayili yazimz
¢) 11.10.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1301565 say1li yaziniz.
¢) 18.10.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1303846 sayili yazimz.
d) 20.10.2023 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1305905 say1ili yaziniz.

Bakanligimiza ilgi (a-b-c-¢-d)’de kayith yaziyla iletilen Corum Milletvekili Mehmet
TAHTASIZ’ i  7/4184, Bursa Milletvekili Yiksel Selguk TURKOGLU’nun 7/4498,
Diyarbakir Milletvekili M. Sezgin TANRUKULU’nun 7/5118, Mersin Milletvekili Mehmet
Emin EKMEN’in 7/5123, Ankara Milletvekili Idris SAHIN’in 7/5232, Ordu Milletvekili
Seyit TORUN’un 7/5381 ve Ardahan Milletvekili Ozgiir Erdem INCESU’nun 7/5382 esas
numarali yazili soru dnergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmugtur,

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi ( 8 Sayfa)

Telefon: (0 312) 413 14 73
Faks : (0312) 418 75 39

Bilgi igin: Kadriye EKER

Atattirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA

e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik A : www.meb.gov tr
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ANKARA MILLETVEKILI IPRTS SAHIN’IN 7/5232 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGI

Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Y6netmeliginin 8
inci maddesinde “(1) Devlet memurlugundan ayrimig olanlar, daha once egitim ve 6gretim
hizmetleri smifina ddhil gretmen unvanl kadroda adayliklarimin kaldirimis olmasz sartyla,
ogretmen olarak atanmak iizere yeniden atama kapsaminda basvurabilir.

(2) Devlet iiniversitelerinde en az iki yu ¢gretim iiyesi, ogretim gorevlisi, okutman, arastirma
gorevlisi ve uzman olarak giorev yaptiktan sonra bu gorevlerden ayrilanlar, mezun olduklar:
alanlarin Bakanligin oOgretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin kararima gore atama
yapuacak alana uygun olmast sartla, Ogretmen olarak atanmak iizere yeniden atama
kapsaminda basvurabilir.

(3) Kamu kurum ve kuruluglarinda hdlen gorev yapmakta olanlar, daha oOnce egitim ve
ogretim hizmetleri sinifina dahil 6gretmen unvanh kadroda adayliklarinin kaldirilmis olmas
sartwla, ogretmen olarak atanmak iizere kurumlar arasi yeniden atama kapsaminda
bagvurabilir.

(4) Devlet iiniversitelerinde hdlen gorev yapmakta olanlardan en az iki yil 6gretim iiyesi,
ogretim gorevlisi, okutman, arastirma gorevlisi ve uzman olarak gorev yapmus olanlar, mezun
olduklar: alanlarin Bakanligin ogretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin kararima gore
atama yapilacak alana uygun olmast sartiyla, ogretmen olarak atanmak iizere kurumlar arast
yeniden atama kapsaminda bagvurabilir." denilmektedir. Yine aym Yonetmeligin 11'inci
maddesinde "Atama izni verilen égretmen kadrolarimn en fazla %1°i yeniden atama ve
kurumlar arast yeniden atamada kullamlir." hikkmii bulunmaktadir.

Bununla birlikte Bakanligimiz 2016 yilindan itibaren 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Ek 4'lincli maddesi dogrultusunda s6zlesmeli 6gretmen istihdamina
gectiginden Milli Egitim Bakanlign Ogretmenlerinin  Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeliginin 11'inci maddesinde yer alan %1 yeniden atama ve kurumlar aras: yeniden
atama oram kullanilamamaktadir.

Ancak Milli Egitim Bakanhigi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi
gercevesinde Bakanligimizin egitim ve Ogretim hizmetleri simifinda bulunan kadrolara
aciktan veya kurumlar arasi nakil yoluyla yapilabilecek atamalar, 2 sayili Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda Cumhurbagkanlifi  Kararnamesinin = 11'inci maddesi  uyarinca
Cumbhurbagkanhginca ihdas edilen kadrolar oraminda gergeklestirilebilmektedir.




