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CEVAPLAR:

Cevap 1. ve 2.- Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (TBMM) tarafindan yapilan atamalar, 657
sayih Devlet Memurlart Kanunu, 6253 sayih Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagkanlig1 Idari
Teskilati Kanunu ve ilgili mevzuata uygun sekilde yapilmaktadir. 6253 sayih Kanunun 29'uncu
maddesinin altinc: fikrasinda sayilan unvanlar ile TBMM Bagkanlig: tarafindan agilan smavlarin
sonucuna gore yapilacak atamalar disinda agiktan veya naklen atama yapilmamaktadir.

Ayrica TBMM’de is¢i istihdamma yonelik TBMM Baskanlik Divaninca kabul edilen
“Turkiye Buiytik Millet Meclisi Baskanlig: Idari Teskilatina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik” 2023 yilinda yiiriirliige girmistir. S6z konusu Yonetmelik ile
miilakatsiz ve noter huzurunda gekilen kura sonucuna gére istihdam imkém saglanmigtir. Bu
baglamda 2023 ve 2024 yillarinda iki kez ig¢i alimi ilanina gikilmis olup miilakatsiz ve noter
huzurunda ¢ekilen kura sonucuna gére is¢i alim yapilmistir. Miilakatsiz ve noter huzurunda kura
usuliiyle is¢i istihdam: ydntemi bundan sonraki siiregte de uygulanmaya devam edilecektir.

Yukarida yer alan mevzuat hitkiimleri kapsaminda TBMM’de grubu bulunan siyasi partiler
ile milletvekillerinin TBMM’ye personel aliminda herhangi bir kontenjanlarinin olmast miimkiin
degildir.

Cevap 3., 4. ve 5.- TBMM tarafindan yapilan atamalar, 657 sayili Kanun, 6253 say1l1 Kanun
ve ilgili mevzuata uygun sekilde yapiimaktadir. TBMM’ye personel alimlarinda adaylarin anne ve
babalarmin gorev ve mesleklerine iligkin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
gerefince herhangi bir kayit tutulmamaktadir. Mevzuata uygun olarak gergeklestirilen atamalarla
ilgili inceleme ve sorusturma agilmasin gerektirecek herhangi bir husus bulunmamaktadir.



