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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Tiirkiye Cumhuriyeti Tarim ve Orman Bakam ibrahim
Yumakh tarafindan yazil olarak cevaplandirilmasini arz ederim.
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Ridvan UZ
Canakkale Milletvekili

Tiirkiye, tarim ve ormancilik sektérlerinin gelistirilmesi ve siirdiiriilebilir bir sekilde bilyiimesi
igin nitelikli insan kaynagina ihtiya¢ duymaktadir. Bu ihtiyaci kargilamak amaciyla Tarim ve
Orman Bakanhii’'na bagli Ziraat Miihendisleri, Veteriner Hekimler, Gida Miihendisleri,
Balikgilik Teknolojisi Miihendisleri, Su Uriinleri Miihendisleri ve Biyologlar gibi teknik
branslarda goérev yapacak personel alimlarinin yapilmas: gerekmektedir. Ancak, uzun bir
siiredir bu branglarda mezun olan gencler, atama beklemekte olup gelecekleri ve kariyer planlari
belirsizligin i¢indedir. Diger bakanliklar rekor sayilarda personel alimlar1 yaparken, Tarim ve
Orman Bakanlif: sadece destek personeli alimi yapmig, teknik branglara yénelik atama
yapilmamistir. Bu durum, genglerin motivasyonunu olumsuz etkilemektedir.

Bu baglamda,

1. Tarim ve Orman Bakanligi, teknik branslarda gorev yapacak personel alimlar igin hangi
planlar1 ve hedefleri belirlemigtir?

2. Tanim ve Orman Bakanligi’min teknik branslarda mezun olan genglere yonelik alim planlan
hakkinda net bir takvim veya duyuru yapmay: diistiniiyor mu?

3. Tarim ve Orman Bakanli1’nin, teknik branglarda gorev yapacak personel alimlar igin ne tiir
kriterler ve sartlar belirlemigtir?



