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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ulkemizde giivencesiz ¢alismanin ve islerin sayisin artt131 ve giivencesiz olarak
caliganlarin biiylik béliimiiniin kadmlar oldugu bilinen bir gergektir. Kadinlarin
glivencesiz c¢alismasinin ortaya ¢ikardigi sorunlar1 ortadan kaldiracak ve
kadmlarin giivenceli islerde g¢aligmasimi destekleyecek onlemlerin alinmasi
amaciyla Anayasa’mizin 98. TBMM Ictiiziigli'niin 104. ve 105. maddeleri
kapsaminda Meclis Arastirmas: agilmasi konusunda geregini saygilarimla arz
ederim. (14.01.2025)
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GEREKCE

Ulkemizde istihdama katilimda kadinlarin éniinde yer alan engeller kadinlarin
istihdama katiliminin éniinde ciddi engeller olusturmaktadir. TUIK verilerine
goére, Kasim 2024’te isglictine katilim orani erkeklerde %72.1 olurken kadinlarda -
bu oranin %36.7 oldugu gorilmekte. 15-24 yas grubundaki erkeklerde issizlik
orant %11.9 olurken, kadinlarda %23 olarak gerceklestigi goriilmektedir. Bu
rakamlar, kadinlarla erkeklerin istihdama katiiim oranlarindaki ugurumu ortaya
koymaktadir.

Ayrica, bunun yaninda, Uluslararasi Calisma Orgitii'niin yasal korumasiz veya
sosyal glivencesiz galisma olarak da bilinen "kayit disi ¢alisma" veri setine gore,
Tiirkiye'de kadinlar erkeklere gére daha fazla kayit disi olarak istihdam ediliyor.
Toplamda kayit dist ¢alisan kadinlarin orani ylzde 34,4 olurken, erkeklerin genel
kayit disi calisma oram ise 23,8 olarak kaydedildigi goriinmekte. Yine TUIK
verilerine gore, tarim igi istihdamda Tirkiye'deki kayit disi ¢alisma oraninin % 84,5
oldugu hesaplanirken, kadinlarin tarim igi istihdamdaki orani yiizde 96,5 olmus,
erkeklerin bu alandaki orani ise % 76 olmustur. Tarim digi sektorlerde kadinlarin
kayit digt caligma orari yiizde 20 olurken, erkeklerin ise kayit digilik oraninin yiizde
16 olarak hesaplandigi goriilmektedir. '

Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Orgiitii (OECD) verilerine bakildiginda, 2024’te OECD
tlkelerinde kadinlarin isgiiciine katilm orani %66.7 iken, kadinlarin istihdam orani
%61 olmustur. Ulkemizde ise bu oranlar, kadinlarin isgiictine katilim oran: %36.7
olurken, kadinlarin istihdam orani ise %32 olmustur. Bu da QOECD (ilkelerindeki
kadinlarin ekonomik giiciiniin lilkemizde yan yariya daha az oldugunu ortaya
koymaktadir.

Kadinlarin istihdamin &niindeki engellerden en o&nemli kaliplasmis cinsiyet
rolleridir. Nitekim, her 3 kadindan 2’si ev isleriyle mesgul oldugu icin istihdam

bulunmamaktadir. Ayrica ¢ocuk bakimina dair’ de, ebeveynler ar 51\;
O




Kadinlarin istihdama katilimi tlke i¢in sadece ekonomik fayda saglamayacak ayni
zamanda toplumsal refaha da olumlu katk saglayacaktir. Kadinlarin ekonomik
hayata kattliminin tlkemizin milli gelirinin artmasina katki saglayacagr agiktir, ayrica
fert basi gelirde de olumlu yonde artis olacagi da bilinen bir gercektir. Bltlin
bunlarin yaninda, kadinlarin isgilicine katiliminin artmas), toplumsal cinsiyet
rollerinin yeniden tamimlanmasina ve kadinlarin toplumda daha etkin roller
tistlenmesine olanak saglayacaktir.

Tim bu bilgiler 1s18inda, kadinlarin glivencesiz ¢alismasinin éniine gecmek,
kadinlarin istihdama glivenceli olarak katilimlarini arttirmak amaciyla yapilacak
galismalar ele almak, gerekli yasal diizenlemelerin yapilmasi, var olan
diizenlemelerin etkin bir sekilde hayata gegirilmesi icin yapilacaklarin ele
alinmas! amactyla Anayasa’mizin 98. TBMM ictiizGgi'niin 104. ve 105.
maddeleri kapsaminda Meclis Arastirmasi agllmasi konusunda geregini
saygilarimla arz ederim.




