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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Ulkemizin giivenliginden sorumlu olan emniyet tegkilati mensuplarimin son yillarda
yasadin sorunlar derinlesmektedir. Polislerin agir c¢aliyma kogullari, uzun mesai siireleri,
ekonomik zorluklar ve maruz kaldiklan psikolojik baskilar sonucunda yasanan Yntihar vakalarmin
artisi kamuoyunda biiyiik bir endige yaratmaktadir. Ozellikle geng yasta intihar eden polislerin
ardindan geride biraktiklar notlar ve agiklamalar, mesleki tiikenmislik, mobbing ve gelecek
kaygismin boyutlarim gézler dniine sermektedir.

Son dénemlerde polis camiasinda yaganan artan intihar vakalari, sadece bireysel trajediler
degil; ayn1 zamanda &zlilk haklari, ¢alisma kosullar1 ve yonetimsel ihmal gibi agir sorunlarin
gostergesidir. Tiirkiye'de 15 giinde 8 polis, 2024'te 70 polis intihar etmis; 2025'in ilk yansinda bile
40 polis bu yola bagvurmustur. Bu kadar yiiksek sayi, Tiickiye’de polislik mesleginin artik bir
giivenlik kurumu degil, psikolojik bir bataklik haline geldigini gostermektedir. Polislerimiz, uzun
nibetler, mobbing, ckonomik yetersizlik, ikincil gelir imkdninin olmamasi, deme giicliikleri ve
mesleki travmalarla bag basa birakilmaktadir. Kamuoyundaki “polis maag: yiiksek” algisi gergekei
degildir: Fiili ¢aligma saatleri gz oniinde bulunduruldugunda saat bagina {icret oldukea diistiktiir.
Bu tablo, emniyet teskilatinda "tiikenmiglik sendromu” ve ruh saghg krizleriyle bas etme
kapasitesinin tamamen asilmasi anlamina gelmektedir.

Ote yandan, kamuoyunda zaman zaman tartisma yaratan uygulamalar, gorevini kotiiye
kullanan emniyet mensuplar: ile ilgili iddialar ve giivenlik birimlerine ynelik giiven kaybi da gbz
ard1 edilemeyecek bir bagka sorun alani olarak karsimiza ¢tkmaktadir. Emniyet teskilatinda gérev
yapan onurlu ve ozverili polislerin emeklerinin deZersizlestirilmemesi ve kurumsal itibar
koruyacak adimlarin atilmas: da bu siiregte son derece &nemlidir.

Bu cergevede, polislerin galigma sartlari ve 6zlitk haklarmin iyilestirilmesi, Emniyet
teskilat icerisindeki psikolojik destek mekanizmalarinin arastirilarak aksayan yonlerin tespit
edilerek giderilmesi, denetim eksikligini ve ¢aligma diizenine dair yapisal sorunlarin ortaya
koyulmasi, teskilat i¢i denetim mekanizmalar: ve intihar vakalarinin sebeplerinin tim yonlertyle
aragtirilmas), gérevini kétitye kullanan emniyet mensuplar: ile ilgili iddialar ve gilivenlik
birimlerine ydnelik gliven kaybiyla ilgili stireclerin degerlendirilmesi ve mesleki itibari
giiclendirecek politika 6nerilerinin geligtirilmesi amaciyla Anayasa'nin 98’inci ve Tlirkiye Bliylik
Millet Meclisi I¢tiiziigii*niin 104’{incli ve 105’inci maddeleri uyarinca bir Meclis aragtirmast

actlmasini arz ederiz.03.07.2025
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