TBAN

HALKLARIN EGITLIK VE DEMOKRAS| PARTIST 10/ 2680

GRUP BASKANLI]
Sayi: 'f’{?’fo

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Kapitalist erkek egemen diizenin kendini var etmesinin temel dayanagi olan kadin emegi,
giivencesiz kosullarda diigik {cretlerle, uzun g¢alisma saatleriyle, erkeklerle aym isi
yapmasina ragmen daha diigiik iicretle calistirilmasiyla, ev i¢i emegin yok sayilmasiyla, bakim
emeginin kadinlarin omuzuna yiiklenmesiyle biiyiik bir s6miirti altindadir, Kadin emegine
yonelik sOmiirliniin tim boyutlariyla aragtirilmast ve kadin emegin goriiniirliigiintin
saflanmasi amaciyla Anayasa’min 98’inci Igtiiziiglin 104’{inci ve 105°inci maddeleri
geregince Meclis Aragtirmas: agilmasini arz ve teklif ederim.
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GEREKCE

Toplumsal cinsiyet esitsizliinin dayattifi roller kapitalist erkek egemen iktidarlar
tarafindan derinlegtirilirken yagamin, iiretimin her alaninda var olan kadin emegi yok
sayillmaktadir. Calisma hayatinda olan milyonlarca kadin ucuz is glicli olarak goriiliirken,
kadmlar glivencesiz isglerde yagsam miicadelesi vermeye devam etmektedir. Nitekim,
Tiirkiye’de kadin istihdamma yonelik agiklanan verilerde, emek somiiriisii ve egitsizlifin ne
kadar arttifini, bunun giderilmesine doniik etkin politikalarin olmadifini agik bir sekilde
gostermektedir.

2024 Aralik ay1 verilerine gore Tiirkiye’de kadin istihdami 10,855 milyon kisi. ile
yiizde 32,5 iken erkek istihdami 21,803 milyon kisi ile yiizde 66,7°dir. Erkeklerin istihdama
katilimi kadinlarmn iki kat1 olmakla birlikte tam zamanli ¢alisan kadinlarin da yiizde 24,4’0



kayit dis1 ve glivencesiz ¢alistinlmaktadir. Her 4 kadindan 1’1 tam zamanli ¢alismasina kargin
sigortasiz ¢alistirilmaktadir.

Kadinlar emek sdmiiriisiinii en derinden yagsarken, maalesef kadin istihdamina yonelik
hayata gegirilen her politika da bu sémiiriiniin derinlesmesine yonelik olmustur. Kadinlari
evlere hapseden, aile igerisinde tamimlayan ve kadinlan toplumun 6znesi olarak gérmeyen
politikalar kadinlarin daha fazla yoksullagmasina, kadin emeginin sémiriilmesine neden
olmaktadir. Ornegin “Aile Yil1” gibi politikalar ile kadinlarin kag ¢ocuk doguracagindan nasil
dogum yapacagina kadar belirlenmeye ¢alistimas: bir yandan kadin bedenini tahakkiim altina
alirken diger yandan kadinlar istihdamdan uzaklastirarak evlere hapsedilmesinin de dniinii
agmaktadir.

Kadin emegini daha fazla goriinmez kilan bu uygulamalar ayni zamanda kadina
yonelik siddeti de beslemektedir. Nitekim siddet goren kadinin ekonomik bagimsizlifinin
olmamasi kadini yasadig siddet sarmalinin icerisine hapsetmektedir. Istanbul Sozlesmesi’nin
feshedilmesi ile birlikte bu giddet sarmali daha da derinlesmis ve glivencesiz iglerde ¢aligmak
zorunda kalan, devlet eliyle desteklenmeyen, bakim emedi omuzlarina yiiklenen, sosyal
destek alamayan kadmlar siddetin her tiirliisiiyle karst karsiya kalmaktadir. Evde bakim
hizmeti kapsaminda sosyal yardim destegi verilen ¢ogu kadin, 555 bin ev emekgisi fiilen tam
zamanli bakim emekeisi olarak g¢alismakta ancak insan onuruna yaragir iicret ve herhangi bir
sosyal giivenlik hakkindan yararlanamamaktadir.

Kres, yash bakim evi gibi hizmetlerin kamusallagtirtimamasi, yerel yonetimlere bagh
kreglerin yeteri diizeyde olmamasi, var olan kreslerin ise kapatilmasi gibi uygulamalar
kadinlar1 ¢aligma yagamimin digina ittigi gibi kadin emegi {izerindeki yiiki de arttirmugtir.

Erkek egemen sermayenin destekledigi iiretim iligkileri kadin emeginin sémiirtilmesini
mesrulastirirken giivencesiz, kayit dig1 ¢aligma kosullarim kadinlara dayatmaktadir, “Toplum
Yararma Programlar”, “Is Giicli Uyum Progranu” gibi politikalar kadinlarin emegini griiniir
kilmaktan ziyade toplumsal cinsiyet esitsizlifinin derinlestirdigi rolleri pekistirmektedir. Bu
tiir programlar kadin igsizlifini gidermezken, kadinlar sadece ev igerisinde yemek, temizlik
vb. iglerle tammlanmaktadir. Esnek, giivencesiz, par¢a basi, yart zamanli ¢alismay: dayatan
bu programlar kadinlarin tam zamanh istihdam alanlarinda yer almasinin da Ontine
gecmektedir.

Cinsiyetgi i boliimi, c¢aligma hayatinda olan kadmlarn da her tlirli siddet ve
sOmiiriiniin hedefi haline getirmektedir. Erkeklerle ayn: isi yapan kadinlarn, esit {icret
almadif1 gibi is yerinde de s6z ve karar mekanizmalarinda olamamalar bunun gostergesidir.
En kiigiik bir ekonomik kriz ya da is yerinde bir daralmaya gidildiginde ilk gézden ¢ikarilan
kadinlarin olmasi kadin emeginin nasil degersizlestirildigini de ortaya koymaktadir. Nitekim
bugiin kadin isgiler onciiliigiinde baslayan grevlerdeki temel talepler aym zamanda kadin
emefinin sadece ekonomik bir sorun olmadifimi gostermektedir. Egdeger ise esit {icret,
saglkli, gitvenceli istihdam ve galigma kosullari, is yerinde mobingin son bulmasi, kres vb.
hizmetlerin kamusallastinlmasi, sendikal hak miicadele talepleri de bunun sadece ekonomik
bir sorun olarak degil toplumsal bir sorun oldugunu ve kapitalist erkek egemen iktidarlarin
kadint yok sayan politikalarindan bagimsiz olmadimt ortaya koymaktadir.




Tiirkiye emek somiiriistine karst derhal Uluslararast Calisma Orgiitii’niin (ILO) 189
Sayilt “Ev Is¢ilerine Insana Yakisir Is Sézlesmesi”ni ve is yerinde siddet ve tacizi nlemeye
yonelik 190 Sayili “Siddet ve Taciz S6zlesmesi”ni imzalamal1 ve i¢ hukuku bu stzlesmelerle
uyumlu hale getirmelidir. Bugiine dek 39 iilke tarafindan onaylanan ILO C189, ev isgilerinin
kiiresel diizeyde taninan temel haklarinin Tiirkiye tarafindan da kabul edilmesini zorunlu
kilmaktadir. Ayrica, “10 giinden az galisan ev is¢ilerine sigorta zorunlulugu olmayan” ayrimet
diizenleme derhal yiiriirlikkten kaldirilmalidir. )

Kadin emeginin gériiniir kilinmasi, kadinlarin ekonomik bagimsizlifinin 6niindeki
engellerin kaldirilmasi, kadin istthdamni giiglendirecek politikalarin 6niiniin agilmasi igin
kadin emegine yonelik sémiiriiniin tiim boyutlanyla aragtirilmas: amaciyla Meclis aragtirmas:
agilmasi elzemdir.
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