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Hakkari ilimizde uzun stiredir halkin anayasal bir hak olan saglik hizmetlerine erisiminde ciddi
yapisal ve yonetsel sorunlar yaganmaktadir. Saglik altyaptsimin yetersizligi, uzman hekim ve
saglik personeli eksikligi, kamu yénetiminde liyakat ilkesinin ihlali, saglik emekgilerine
yonelik mobbing ve keyfi uygulamalar ile yurttaglarin temel saghk hizmetlerine erigiminin
Sniindeki engeller; halk saghigm tehdit eden gok boyutlu bir krize doniigmiistiir. Hakkari
ilindeki saghk sisteminde yaganan ¢ok yonlii aksakliklarin tiim yonleriyle arastirilmasi; bu
sorunlanin nedenlerinin kurumsal, yapisal ve yonetsel boyutlariyla tespit edilmesi; saglik
hizmetlerinin esit, nitelikli ve stirdiiriilebilir bir gekilde sunulabilmesi i¢in gerekli politika ve
tedbirlerin belirlenmesi amaciyla bir Arastirma Komisyonu kurulmasimi ve bu hususta
Anayasa’nin 98’inci Ictiiziigiin 104°tincii ve 105%inci maddeleri geregince Meclis Arastirmasi
agilmasini arz ve teklif ederim.
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GEREKCE

Hakkari ilimizde saglik hizmetlerinin sunumunda yasanan ¢ok yonlii ve yapisal sorunlar hem
ulusal hem de uluslararast hukuk agisindan bu yilkiimliilitklerin sistematik olarak ihlal
edildigini ortaya koymaktadir. Uzun yillardir ¢éziilemeyen altyap: eksiklikleri, uzman doktor
ve personel yetersizligi, saglk caliganlarina yonelik mobbing iddialar, liyakatsiz atamalar,
fiziki kosullardaki yetersizlikler ve yurttaglarin saghk hizmetlerine erisimde karsilagtigi
engeller, il genelinde halk saglifim tehdit eden bir tablo yaratmaktadir.

Saglik altyapis: bakimundan, Hakkéri Merkez 1 Nolu Aile Saghg Merkezi’nin yaklagik 20 bin
kisiye hizmet vermesine ragmen engelli rampast bulunmamakta, elektrik kesintileri saglik
hizmetini kesintiye ugratmakta, bekleme alani ve kan alma birimi gibi temel boliimler eksik
kalmaktadir. Yiiksekova Devlet Hastanesi’nde Anjiyo Unitesi’nin bulunmamas: ve otopsi
islemlerinin yapilamamasi ciddi ttbbi ve adli bosluklar dofurmaktadir. Cukurca Devlet
Hastanesi’nde personelin birden fazla birimde ¢aligtinilmasi ve keyfli gorevlendirme
uygulamalan ise hizmet kalitesini dogrudan etkilemektedir. Acil servislerde hasta bagi
monitdrlerin ¢aligmamasi, solunum cihazlarimn islevsizligi ve personel giyinme alanlarimin
yetersizligi gibi temel fiziki yetersizlikler acil miidahale siireclerini riske atmaktadir.

Personel eksikligi ile uzman hekim yetersizligi, saglik hizmetlerine erigimi dogrudan kisitlayan
baslica etkenlerdendir. Gz, néroloji, beyin cerrahisi ve gogiis hastaliklar: gibi temel branglarda
yalmzca birer uzman hekimin gorev yaptiga Yilksekova Devlet Hastanesi’nde, halk uzun siire
randevu alamamakta ve baska illere gitmek zorunda kalmaktadir. Saglhik e¢aliganlarimn
koruyucu muayeneleri diizenli yapilmamakta, hemsgire, ebe, tibbi sekreter, rontgen ve
laboratuvar teknisyeni gibi bircok brangta eksiklik stirmektedir. 11 i¢i tayinlerin uzun yillardir
agilmamasi personelin mesleki ve ailevi haklarini gasp ederken, ¢alisanlar iizerinde ciddi bir
psikolojik baski olugturmaktadir.

Yonetimsel sorunlar ve liyakat ihlalleri ise saglik sisteminde giivensizlik ve motivasyon
kaybina yol agmaktadir. Yaklastk 10 yildir gérevde olan Hakkari I1 Saghik Miidiirii’niin
liyakatsiz ve tarafli atamalar perceklestirdigi; daha once disiplin cezasi almig, gérevden
uzaklagtirlmg ya da kamu gorevinden ihra¢ edilmis kisilerin siyasi ya da sendikal iligkiler
aracilifryla goreve getirildigi iddialart yaygindir. Bu kadrolann saglik emekgilerine yonelik
mobbing ve baski uygulamalarinda bulundufu, nobet ve fazla mesailerle g¢aliganlart
titkenmislige stiriikledigi, saghik hizmetini dogrudan etkileyen bir kriz yaratmaktadir.

Kadin ve gocuk saglig1 alaninda ise durum daha vahimdir. Hakkéri’de Kadin Dogum ve Cocuk
Hastanesi bulunmamakta, dofurganlik orammn yiiksek oldugu ilimizde kadinlarin ve
gocuklarin saglik hakki fiilen engellenmektedir. Hakkéri Merkez Toplum Saghg Merkezi’nin
fiziki eksiklikleri stirerken, kurumun {ist katlarinin yoneticilere 6zel alan olarak tahsis edilmesi
hizmet dnceliklerinin sorgulanmasina neden olmaktadir. Evrak kayit biriminde dilekge ve bilgi
edinme basvurularina say1 verilmeden Snce ynetici imzas: istenmesi, yurttaglarin anayasal
haklarmin engellendigine dair ciddi siipheler dogurmaktadir.

Ruh saghp ve bagimlilikla miicadele hizmetleri de yetersizdir. Intihar ve madde bagimlilig
oranlarinin yiiksek oldugu bélgede yalnizca merkez ilgede faaliyet gdsteren AMATEM ve
CEMATEM birimleri, ihtiyaci kargilamaktan uzaktir, Toplum Ruh Sagligi Merkezi (TRSM) ve
Cocuk Izlem Merkezi (CIM) gibi kritik saglik hizmetlerinin hi¢ bulunmamasi, bu alanda tam
bir kurumsal bogluk yaratmaktadir.




Teshis ve tam hizmetleri agisindan ise MR ve tomografi goriintiilemelerinin Ankara’daki 6zel
bir girket tarafindan yorumlanmasi, bu yorumlarin hatali oldugu iddialan, &zellikle kanser gibi
erken teshis gerektiren hastalikiarda biiylik riskler dogurmaktadir. Bu durum halk sagligini
dogrudan tehlikeye atmaktadir.

Aile planlamasi hizmetlerinin durdurulmasi, dogum kontrol ilaglarimin 2020’den bu yana
icretsiz saglanmamasi, halk saglifina yénelik koruyucu politikalarin terk edildigini
gostermektedir. Ayrica yemek hizmetlerinin hijyen ve kalite agisindan yetersiz oldugi, yerel
iktidar iligkileri nedeniyle denetlenemedii, hastane kantinlerindeki fiyatlarin fahis oldugu
yoniindeki yaygin sikayetler kamu kaynaklarinin adaletsiz sekilde kullamldigina dair endiseleri
artirmaktadir.

Hakkdri ilinde yaganan saglik hizmeti krizinin tiim ydnleriyle arastirilmasi; nedenlerinin ortaya
konmasi ve ¢6ziim yollarinin belirlenmesi amaciyla bir Meclis Arastirmast agilmasi elzemdir.
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