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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSI BASKANLIGI’NA

Genig tanimli issizlik oranlarmin pandemi donemindeki seviyelere ulagmasi, genig tanmmlr
kadin igsizliginin tarihi zirveye ¢ikmasi ve igsizlerin yalnizca kiigiik bir kisminin igsizlik
sigortasindan yararlanabilmesi ile ilgili nedenlerin Anayasa’mn 98’inci, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Igtiiziigii’niin  104’{incii ve 105’inci maddeleri uyarinca arastirtlarak ahnmas: gereken

onlemlerin belirlenmesi amactyla Meclis Aragtirmasi a¢tlmasini arz ederiz.
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GEREKCE

TUIK’in Kasim 2024 Hanehalkn [sgiicii Aragtirmasi sonuglari ve DISK-AR tarafindan
hazirlanan Ocak 2025 Igsizlik Goriiniimii Raporu, isgiicti piyasasinda yasanan ciddi sorunlarin
devam ettifini ve genig taimh igsizligin pandemi doénemindeki seviyelere ulastigini
gostermektedir. Mevsim etkisinden arindirilmus genis tammh issizlik oram Kasim 2024
itibariyla yiizde 28,2’ye yiikselmis, genis tammli igsiz sayis1 11 milyon 436 bin kisiye
ulasmustir. Pandemi dncesinde yiizde 15-20 seviyelerinde seyreden genis tamiml igsizlik oram,
pandemi doneminde yiizde 28-30 seviyesine yiikselmisti ve bu oranlar, mevcut ekonomik
kosullarla yeniden pandemi seviyelerine ulasmustir.

Kadin igsizligi ise gok daha kritik bir tablo sergilemektedir. Genis tamimli kadin igsizligi, Kasim
2024°te yiizde 38,3 e ¢ikarak tarihi bir zirveye ulasmistir. Kadinlarin isgiicii piyasasina giriste
yasadif1 toplumsal ve yapisal sorunlar, igsizlik oranlarinin erkeklere kiyasla ¢ok daha yiiksek
seyretmesine neden olmaktadir. Ayrica, zamana bagli eksik istihdam ve potansiyel isgiicii
kapsamindaki kadinlarin orani hizla artmakta ve kadinlar i¢in giivencesiz ¢alisma kosullari
yayginlasmaktadir. Bu durum, toplumsal cinsiyet esitligine ydnelik politikalarin yetersizligini
ortaya koymaktadir.

[ssizlerin yalnizca yiizde 14,2’si issizlik ddeneginden yararlanabilmektedir. Issizlik sigortas
fonunun kapsaminin darlig1, yararianma kosullarmm zorlugu ve fonun amaci diginda kullanimu,
igsizlerin bilylik bir ¢ogunlugunu sosyal koruma mekanizmalarindan mahrum birakmaktadir.
Yaklagik 2,7 milyon issiz igsizlik sigortasindan yararlanamazken, bu durum isgsizlikle
miicadelede sosyal giivenlik sisteminin zayifliin1 gézler 6niine sermektedir.

Genis tanuml igsizligin sebeplerinin detayli bir sekilde arastirilmasi, bu kapsamda isgiicii
piyasasindaki yapisal sorunlarmn belirlenmesi gereklidir. Ozellikle genis tanimli issizlik
oraninin pandemi donemindeki seviyelere gikmasi, igsizlikle miicadelede etkin politikalarin
eksikligi ve isgiicli piyasasimn ihtiyaglarina uygun déniistimiin gergeklestirilmemis olmas: gibi
sorunlari isaret etmektedir.

Kadin igsizligi oranlarindaki artigin sebeplerinin ve kadmlann isgiicli piyasasinda karsilagtifi
yapisal ve toplumsal engellerin tespiti, esitlik¢i ve kapsayici politikalarin olusturulmasi
agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Kadin igsizligi, ekonomik esitsizligin yani sira toplumsal
cinsiyet esitsizliginin de 6nemli bir géstergesi olarak dikkat gekmektedir.

Issizlik sigortas1 sisteminin kapsamiin genisletilmesi ve igsizlerin bu haktan daha kolay
yararlanabilmesini saglamak igin yaptlmast gereken diizenlemelerin belirlenmesi
gerekmektedir. Sosyal giivenlik sisteminin igsizlere daha etkili bir koruma sunmasi, ekonomik
adaletin saglanmasi agisindan elzemdir.

Bu nedenlerle, igsizligin artis sebeplerinin aragtirilmasi, kadinlarin iggiicii piyasasina erisiminin
Oniindeki engellerin kaldirilmas: ve igsizlik sigortas: sisteminin yeniden diizenlenmesi amaciyla
bir Meclis Aragtirmasi agilmasi gerekmektedir. Bu aragtirma, igsizlikle miicadelede kalic
¢oziimler {iretilmesine ve ekonomik adaletin saglanmasina katki sunacaktir.
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