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Anayasa’nin 42°nci maddesi ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, devletin her yurttasa
esit, erisilebilir ve nitelikli egitim saglama yiikiimliiliigiinii agik bicimde ortaya koymaktadir.
Ancak Sirnak ilinde egitim ve Ogretim hizmetleri, bu anayasal cercevenin gerekleriyle

ortiismemektedir.

Ogrencilerin lise ve iiniversiteye gecisteki akademik bagar gostergeleri (LGS yiizdelik
dilimleri, YKS yerlesme oranlar vb.) iilke ortalamastnin oldukga gerisinde seyretmektedir. Bu
durumun en Onemli nedeni, siiregelen 63retmen agidi, fiziki yetersizlikler ve yapisal

sorunlardir.

Tarafimiza ulasan yerel tespit ve bildirimlere gore, Sirnak Merkez ve Cizre’deki bazi
ortadgretim kurumlarinda 4 ila 15 arasinda degisen gretmen agrgt bulunmakta; Beytiissebap’ta
gectifimiz egitim-6@retim yih sonunda 82 G@retmenin tayin istemesi sonucu toplam 85
Hgretmen ag1f olusmustur. Giiglitkonak’ta 120°ye yakin 6gretmen ihtiyact vardir. Silopi‘de
yalmzea gegtigimiz editim yilinda 300400 arasinda {icretli d@retmen gorev yapmus, buna ek
olarak 250°ye yakin kadrolu &gretmen tayinle ayrinustir. Idii’de tayini cikan ancak ilisigi
heniiz kesilmeyen 30 63retmen hari¢ tutuldugunda Ggretmen agigi 274°tiir. Uludere’de ise
gectigimiz yil 170 ticretli $gretmen caligmus, bu yil 90 kadrolu 6gretmen tayin isteyerek farkl
illere atanmustir. Bu tablo, norm kadro planlamasinin sahadaki gergek ihtiyaclarla

ortiismedigini ve 6gretmen agidinin siireklilik arz ettifiini gostermektedir.

Opretmen agi@min yam sira, brans disi gorevlendirmeler egitimde niteligi ditsiirmekte,
dgrencilerin akademik basarilarini  olumsuz etkilemektedir. Rehberlik ve psikolojik
danismanlik hizmetleri yok denecek kadar smurhdir. Okullarda pedagojik destek
mekanizmalarinin eksikligi, 6zellikle sinav basarisint ve dgrencilerin egitim motivasyonunu

diistirmektedir. Egitimde yasanan bu nitelik kaybi, bolgesel esitsizlikleri derinlestirmektedir.

Sirnak Merkez basta olmak {izere il genelinde birgok okulun depreme dayamkli olmadig:
gerekeesiyle yikildigy, verine yeni okullarin yapilmadigi goriilmektedir. Ogrenciler fiziki
acidan yetersiz. kosullarda egitim almakta, ikili egitim uygulamalan ders stirelerini fiilen
kisaltmakta ve egitim alaminda yasanan sorunlar devamsizlik ve okul terkini artirmaktadir.
Ayrica ildeki pansiyon kapasitelerinin yetersizligi zellikle kirsal bolgelerde egitim hakkimn

kullantmini daha da zorlastirmakta, gocuklann temel egitim hakkin fiilen engellemektedir.




Akademik basari gostergeleri, bu yapisal sorunlarin dogrudan sonucu olarak gerilemektedir.
LGS de Strnak’n yiizdelik dilimi, bagar1 puani ve nitelikii liselere yerlesme orani; YKS de ise
ilk 50-100—-1000-5000~10000 siralamalarnna giren 6grenci sayis1 ve lisans programlarina
yerlesme oranlar1 Tiirkiye ortalamasinin oldukga altinda kalmaktadir. Son ii¢ yillik tablo,
Sirnakli Sgrencilerin akademik bagan farkimun giderek acildigimi gostermektedir. Bu
ogrencilere  yiiklenecek bireysel bir “basarisizhik™ degil, bolgesel esitsizliklerin

kurumsallagmasi anlamina gelmektedir.

Ayrica Sirnak’ta 6gretmenlere belirli sendikalara {iye olmalari sartiyla ayricalik tanindifi, bazi
atama ve gorevlendirmelerin adaletsiz bigimde yapildifn kamuoyuna yansimistir. Bu
uygulamalar egitimi siyasal miidahalelere agik hale getirmekte, 63retmenlerin mesleki

bagimsizhgint zedelemekte ve 6grencilerin egitim hakkini dogrudan ihlal etmektedir.

Strnak’in  sosyoekonomik kosullar1 dikkate alindiginda, kalier tesviklerin saglanmasi,
6gretmenlerin bolgede goniillii olarak kalmalari i¢in gereklidir. Barinma, lojistik destek, hizmet
puani esneklifii ve ek tazminat gibi kalict mekanizmalar saglanmadifi siirece Ggretmen
sirkiilasyonu devam edecek, bu da ©8renci basansinda kalier bir iyilesmeye olanak

tammayacaktir. Egitimde firsat egitligi ancak kalict ve kamusal politikalarla saglanabilir.

Biitiin bu nedenlerle, Sirnak’ta egitim alaninda yasanan yapisal sorunlarn tespit edilmesi,
dgretmen agifinin akademik basariya etkisinin aragtirilmasi, kirsal bélgelerdeki dgrencilerin
yasadigi dezavantajlarin ortaya konulmast. okul fiziki altyapisun yetersizliklerinin
giderilmesi, 6gretmen istihdam politikalarinin ve tegvik mekanizmalarinin gelistirilmesi ve
egitimde firsat esitliginin saglanmas: amaciyla. Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi Igtiizigii’ niin
104 ve 105’ inci-maddeleri uyarinca bir Meclis Aragtirma Komisyonu kurulmasini arz ve teklif

ederiz.
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