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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Turizm sektoriinde galigan iggilerin maruz kaldig1 yapisal sémiirii diizeninin, dinlenme hakki
basta olmak fizere temel sosyal ve anayasal haklarimn yasal diizenlemeler yoluyla nasil
| geriletildiginin, sektorel esitsizlikler ve kayit dis1 galigtirma kosullarnin nedenlerinin ve
| sonuglannin kapsamh bigimde incelenmesi amaciyla Anayasa’min 98. ve TBMM I¢tiiziigii’ niin
104, ve 105. maddeleri geregince Genel Kurul giindemine alinmasini arz ve teklif ederiz.

GEREKCE

Tiirkiye ekonomisinin lokomotif sektérlerinden biri olarak sunulan turizm, her yil milyarlarca
dolarlik doviz girdisi ve istihdam katkisiyla Gviiliirken, bu sektériin arka plaminda ¢alisan
emekgilerin yasadifn afir somiirii diizeni sistematik bigimde gériinmez kilinmaktadir.
Mevsimlik istihdam modeli nedeniyle yilin bilyiik kisminda igsiz ve gelirsiz kalan turizm
igeileri, caligtiklar1 donem boyunca diigiik iicretlere, giinde 12—14 saate varan uzun mesailere
ve fazla calismanin karsiifim almadan yasamaya mahk{im edilmektedir. Haftalik izin ve
dinlenme haklar1 fiilen yok sayilmakta, fazla mesai {icreti $denmemekte, hafta tatilleri
kullandirilmamakta; yaygin sekilde sigortasiz ve kayit dis1 ¢aligtirdmaktadirlar. Barinma ve
beslenme olanaklar1 da son derece yetersizdir. Birgok otel personeli sagliksiz, kalabalik,
denetimsiz ve giivencesiz lojman kosullarinda barinmak zorunda birakilmakta; isyerlerinde is
saglif1 ve glivenligi tedbirleri alinmaksizin, yogun ve tehlikeli kosullarda gérev yapmaktadirlar.

Kadm turizm emekgeileri bu tablonun iginde ¢ok daha agir bigimde ezilmektedir. Cinsiyet
temelli ayrimcilik, hamilelik déneminde isten gikarilma, yoneticilik pozisyonlarina erisememe,
taciz, mobbing ve cinsel somiirii gibi ¢oklu ayrimcilik bigimlerine maruz kalmakta, bagvuru
yapacaklart mekanizmalar ya hi¢ bulunmamakta ya da islememektedir. Buna ek olarak,
sendikal 6rgiitlenme girisimleri fiilen bastirilmakta; is¢ilerin haklarim aramalar: engellenmekte,
korku ve giivencesizlik i¢erisinde seslerini yiikseltmeleri imkansiz héle getirilmektedir.
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Gogmen ve miilteci isciler ise ¢ok daha diigitk iicretlerle, tamamen sigortasiz ve hak
giivencesinden yoksun sekilde ¢aligtiriimakta; bu durum hem insan haklari ihlaline hem de yerli
ig¢ilerin ticret ve calisma kosullarimin agag: gekilmesine neden olmaktadir. Tiim bu yapisal
sOmiirii bigimleri yetmezmis gibi, 9 Temmuz 2025 tarihinde Meclis’te kabul edilen bir
diizenlemeyle turizm sektSriinde ¢aligan iggilerin haftada bir giin olan, 24 saatlik kesintisiz izin
hakki 11 giine 1 giin seklinde “esnetilmis” ve agik bir hak gasbi yasalastirlmigtr. Bu
diizenleme, Anayasa’min 50. maddesiyle giivence altina alinan dinlenme hakkimi ve 10.
maddede yer alan esitlik ilkesini ihlal etmekte; is¢ileri sektdrel ayrimethia ve kuralsizlastirnlmis
bir galigma rejimine mahkiim etmektedir.

S6z konusu diizenleme yalnizea bir haftalik izin degisikligi degil, sosyal devlet ilkesine agik¢a
meydan okuyan, sermaye lehine emegin tiim temel haklarim geriletmeye yonelik biittinliiklii
bir adimdr. Yillik izinlerin fiilen pargalanmasi, gece ¢alismas: siirlarinin asilmas: ve sosyal
haklarin adim adim “esneklik” ad1 altinda agindirilmast, yalmzca turizm emekgilerini degil tiim
igci stmifini tehdit etmektedir.

Bu nedenle, turizm sektoriinde ¢aligan isgilerin ugradig: hak kayiplarimin, agirlasan ¢alisma
kogullarinin, kadin ig¢ilerin karsi karsiya oldugu 6zgiil ayrimcilik bigimlerinin, gé¢men
emeginin sdmiiriilmesinin ve son yasal diizenlemelerin sosyal devlet ilkesine aykirilik tasiyan
yonlerinin tiim boyutlariyla aragtirilmasi, Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi tarafindan kamusal
sorumlulukla ele alinmasi ve insan onuruna yaragir ¢aligma kogullarinin saglanmasi igin gerekli
diizenlemelerin tespit edilmesi zorunludur,
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