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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Gelen Kagitlar Listesi’nde yayimlanan 1595207 evrak numarali “Tiirkiye Cumhuriyeti HitkGimeti
ile Arnavutluk Cumhuriyeti Bakanlar Konseyi Arasinda Askeri Cergeve Anlagsmasi”nin onaylanmasinin
uygun bulunduguna dair kanun teklifi ve gerekgesi ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.

Numan Kurtulmusg

Istanbul

HAVALE EDILDiGI KOMiSYONLAR
(2/2995)
ESAS Disigleri Komisyonu
TALI Milli Savunma Komisyonu
GENEL GEREKCE

20 Subat 2024 tarihinde Ankara’da imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikimeti ile Arnavutluk
Cumhuriyeti Bakanlar Konseyi Arasinda Askerl Cerceve Anlagmasi” ile egemenlik, esitlik, karsiliklt
saygi1 temelinde ve ulusal mevzuat ile uluslararasi kurallara uygun olarak ikili askeri iligkilerin hukuki
zemininin olugturulmasi, Taraflar arasinda askeri is birligi saglanmasi ve gelistirilmesi hedeflenmektedir.

S6z konusu Anlagma ile askeri egitim ve dgretim; tatbikat/egitimlere veya ortak tatbikatlara katilim
saglanmasi; savunma sanayi; askeri is birligi ve temas ziyaretleri; askeri istihbarat degisimi; lojistik i
birligi; askeri tip ve saglik hizmetleri; muhabere, elektronik, bilgi sistemleri ve siber savunma; barist
koruma, insani yardim, deniz giivenlik harekati, deniz haydutlugu ile miicadele operasyonlar: gibi
savas haricindeki harekatlar; haritacilik ve hidrografi; mesleki gelisim amacli personel degisimi; askeri
bilimsel ve teknolojik arastirma alanlarinda bilgi ve tecriibe paylagimi; mayin ve el yapimi patlayicilarla
miicadele alaninda egitim, bilgi ve tecriibe degisimi ile Anlagmada belirtilen diger konularda iki {ilkenin
silahli kuvvetleri arasinda is birliginin gelistirilmesi 6ngoriilmektedir.
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Cumhurbaskanligi
Sayi: Z-90666677-599-287013 07 Mart 2025

Konu: Anlagma

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

20 Subat 2024 tarihinde Ankara’da imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikimeti ile Arnavutluk
Cumhuriyeti Bakanlar Konseyi Arasinda Askeri Cerceve Anlagsmasi”nt Anayasanin 90 inc1 maddesi
geregince onaylanmasi uygun bulunmak iizere ilisikte bilgilerinize sunarim.

Recep Tayyip ERDOGAN

Cumhurbaskani
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Disisleri Komisyonu Raporu

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Dugisleri Komisyonu 03/04/2026
Esas No: 2/2995
Karar No: 188

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

2/2995 esas numarali, “Tirkiye Cumhuriyeti Hilkimeti ile Arnavutluk Cumhuriyeti Bakanlar
Konseyi Arasinda Askeri Cergeve Anlagsmasinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun
Teklifi” Komisyonumuzun 01/04/2026 tarihinde yaptigt 21’inci toplantisinda gériisiilmiis ve kabul
edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Baskanliga saygt ile arz olunur.
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1. Giris

Cumbhurbaskanliginca 07/03/2025 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligina sunulan
Tirkiye Cumhuriyeti HiikGimeti ile Arnavutluk Cumhuriyeti Bakanlar Konseyi Arasinda Askeri
Cergeve Anlagmasi, 11/03/2025 tarihinde Istanbul Milletvekili Numan KURTULMUS imzasiyla
“Tirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Arnavutluk Cumhuriyeti Bakanlar Konseyi Arasinda Askeri
Cergeve Anlasmasinin Onaylanmasmin Uygun Bulunduguna Dair Kanun Teklifi” olarak Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina sunulmustur. 2/2995 esas numarali Kanun Teklifi, 11/03/2025
tarihinde esas komisyon olarak Komisyonumuza, tali komisyon olarak Milli Savunma Komisyonuna
havale edilmistir.

Teklif, Komisyonumuzun 28’inci Yasama Dénemi 01/04/2026 tarihli 21’inci toplantisinda Disisleri
Bakanlig1 ile Milli Savunma Bakanlig yetkililerinin de katilimlartyla goriisiilmistiir.

2. Teklifin icerigi

Komisyonumuza havale edilen metinler incelendiginde Teklif ile, Tiirkiye Cumhuriyeti ile
Arnavutluk Cumhuriyeti arasinda ikili askeri iliskilerin hukuki zemininin olusturulmasini, askeri is
birligi saglanmasini ve gelistirilmesini ongéren Anlagma’nin onaylanmasinin uygun bulunmasinin
amagclandigi goriilmektedir.

3. Komisyon Goriismeleri

Komisyonumuzda Teklif’in timii tizerinde yapilan gériismelerde ';

Disisleri Bakan Yardimcist Mehmet Kemal BOZAY tarafindan;

Anlasma’nin Ankara’da 20 Subat 2024 tarihinde Yiiksek Diizeyli Isbirligi Konseyi toplantisi
marjinda imzalandigy,

Arnavutluk’un i¢ hukuk onay siirecini 23 Agustos 2024 tarihinde tamamladig,

S6z konusu askerd ig birligimizin ahdi zeminini teskil eden 1992 tarihli anlagmanin artik bélgesel
ve kiiresel jeopolitik bakimdan ihtiyaglara cevap vermedigi ve bu nedenle Arnavutluk makamlarryla
anlay1s is birligi temelinde yeni bir askeri ¢erceve anlagmasinin hazirlanmis oldugu,

Anlagma’nin igeriginde askeri egitim, 6gretim, savunma sanayi, insan kaynaklar1 yonetimi, askeri
istihbarat ve saglik hizmetleri, barisi koruma ve insani yardim harekatlar1 gibi birgok konunun yer aldigi,

Arnavutluk’la NATO kapsamindaki is birligimiz ¢ergevesinde de gelisen askeri iliskilerimize daha
saglam ve daha giincellenmis bir ¢ergeve anlagmasinda yer verildigi,

Arnavutluk’la savunma sanayi is birligimizin giderek daha da gelismekte oldugu ve iliskilerimizde
onemli siitunlarindan biri haline geldigi,

Arnavutluk Savunma Bakanliginin ihtiyaclarina gére hazirlanan 15 adet otobiis, 40 adet arag ve
benzer bazi lojistik desteklerde bulunuldugu, Tiran’da Arnavutluk okulu komando adaylarina egitim
verildigi,

Milli Savunma Bakanligimiz ile Arnavutluk Savunma Bakanlig1 arasinda 34 personelden teskil
bir ortak biinyenin mevcut oldugu, Bosna Hersek’teki EUFOR Althea harekatinda Arnavutluk piyade
takiminin Tiirk Manevra Boliigii biinyesinde katilim sagladigi,

Savunma sanayi alaninda ROKETSAN iiretimi mithimmat tedarik edildigi,

Makine ve Kimya Endiistrisi tarafindan 105 milimetrelik obiis tedarikimizin de mevcut oldugu,

ifade edilmistir.

! Komisyonun toplant: tutanaklarina asagidaki baglanti adresinden ulagilabilir:
https.://'www.tbmm.gov.tr/Tutanaklar/TutanakGoster/5386
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Komisyon iiyeleri tarafindan;

Avrupa Birligi girisimi olarak baslatilan ve Tiirkiye’nin stratejik ortak olarak katildigi Ug¢ Deniz
Inisiyatifi Girigiminin kapsam, stratejik ortakligmn ne anlama geldigi ve Tiirkiye nin konuya bakisinin
ne yonde oldugu; Arnavutluk Basbakani’nin askeri is birligi konusunda ilan ettigi is birligi anlagsmalar1
arasinda Tiirk sirketlerinden ve Tiirk savunma sanayisiyle is birliginden bahsedilmemesinin nedenleri;
Arnavutluk’un savunma sanayisini gelistirme amaciyla Hirvatistan ve Kosova’yla birlikte zirhli arag
projesi yiiriittiigii ve bu konuda herhangi bir katilimimizin olup olmadigi; Pasalimani Deniz Ussii ile
ilgili son duruma iliskin olarak tevcih edilen farkli sorular, Digisleri Bakan Yardimcist Mehmet Kemal
BOZAY tarafindan cevaplandirilmis ve bu kapsamda;

U¢ Deniz Inisiyatifinin Avrupa Birligi tarafindan baslatildigi, siirecte tikanmalar yasaninca
Tiirkiye 'nin de davet edildigi ve ozellikle Polonya nin iilkemize destek verdigi,

Soz konusu ti¢ denizden birinin Karadeniz oldugu ve bugiin Tiirkiye nin Karadeniz 'deki giivenligi
saglamamasi hdlinde soz konusu girigsimin iki denizle surli kalacagi ancak Tiirkiye'nin devreye
girmesiyle bunun Hazar Denizi’'ne kadar uzanacagu,

“Stratejik ortaklik” olarak bahsedilmesinin sebebinin Tiirkiye olmadan ii¢ deniz agilimlarinin
sadece kita iginde kalabilecegi, Tiirkiye dahil edildiginde ise, ii¢ denizi bizim i¢ denizimizden, Ege ’den
Akdeniz’e tagiyabilmek veya Romanya’min Késtence, Bulgaristan’in Varna limanlart iizerinden
Samsun’a ve Istanbul’a baglayarak akislart saglayabilmek oldugu,

Tiirkiye ’nin bu hususu stratejik olarak gordiigii ve kalkinma yolumuzla birlesebileceginin
diistiniildiigii, intermodal tagimaciliga atifta bulunularak bu projenin Tiirkiye olmaksizin ancak kisith
bir Avrupa cografyasina hitap edebilecegi, ayni zamanda iilkemizin, Istanbul 'un hava limanlarim da
bir merkez gibi kullanarak ii¢ deniz projesini intermodal sekilde yiiriitmek istedigi,

Meselenin ticari boyutunun yani sira giivenlik boyutunun da bulundugu, Karadeniz'in giivenligi
hususundaki stratejimizin Karadeniz de aidiyet hissiyle ki iilkelerinin bu denizden sorumlu olmasi
yoniinde oldugu, burada da NATO biinyesindeki ¢alismalarimizda da ii¢ denizin giivenligi ve Karadeniz
akisinda olup biteni anlamak i¢in bu projenin icinde yer alindigi,

Arnavutluk Basbakani 'min Avrupa Birligine tiye olma saikiyle bazi yaklasimlar: olabilecegi ancak
kendisinin burada verdigi beyanlarda, Tiirkiye 'nin énemini ifade eden agiklamalarda bulundugu,

Arnavutluk’la ROKETSAN iizerinden ¢alismalarimizin oldugu, SIHA sistemlerimizin teslim
edildigi ve Anlagma’nin bir amacimin da bunlari birlikte yapmak oldugu,

Pasalimant 'min modernizasyonunun yapildigi, buraya hibelerde bulunuldugu ve son dénemde bu
limanla ilgili hukuki statiiyii daha kuvvetlendirmeye doniik adimlar atildigi,

Anlasma iizerinden bu limanmn iilkemiz tarafindan daha aktif nasil kullanabilecegi ve is birligi
kapasitemizi daha ileriye tagiyabilecek hususlarin hedeflendigi,

ifade edilmistir.
Komisyon iiyesi tarafindan;
Kiiresel niifuz alanlarimin yeniden belirlenmeye ¢alisildigi, haritalamalarin  degistirilmeye

calisildigi bir donemde Arnavutlukla savunma alamindaki is birligimizin hem son derece kiymetli
oldugu hem de Adriyatik ten Balkanlara uzanan giivenlik kusagimizin aslinda kilit tagini teskil ettigi,

Arnavutluk ordusunun modernizasyonunun Balkanlarda Tiirk Silahli Kuvvetlerinin egitim ve
destek faaliyetleriyle on yillardir siiregelen bir basart hikdyesi oldugu,

Anlagma’min bu koklii iliskiyi hem hibrit tehditler hem siber savunma hem de yiiksek teknoloji
transferi seviyesine tasiyacak ve modernize edecek bir yaklasim ve ¢cergeve olusturdugu,
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Tiirkiye 'nin milli savunma sanayi tiviinlerinin Arnavutluk sahasinda aktif olarak yer almaswnin, iki
miittefik arasindaki operasyonel uyumunu hem artiran hem de birlikte operasyona katilma konusunda
kabiliyet artirici faaliyetler olarak tarihe ve kayda gegecegi,

Bu is birliginin, Balkanlarda barisin korunmasi, Tiirkiye'nin Adriyatik hattindaki jeopolitik
etkisinin korunmast agisindan da son derece vazgegilmez bir ¢erceve oldugu,

belirtilmistir.

4. Teklif Metnine iliskin Kabuller ve Degisiklikler

Teklif’in tiimii iizerindeki goriismelerin ardindan Teklif ve gerek¢esi Komisyonumuzca
benimsenerek maddelerin goriisiilmesine gegilmistir.

Teklif’in I’inci, 2°nci ve 3’lincti maddeleri ile tiimii aynen kabul edilmistir.

5. Genel Kurulda Temsil

Ictiiziigiin 45°inci maddesi uyarmnca, Teklif’in Genel Kuruldaki gériismelerinde Komisyonumuzu
temsil etmek tizere Istanbul Milletvekili Derya AYAYDIN, Istanbul Milletvekili Seda GOREN, Elazig
Milletvekili Mahmut Ridvan NAZIRLI, Gaziantep Milletvekili Derya BAKBAK, Teklif ile ilgili 6zel
sOzcli olarak se¢ilmistir.

Bagkan Baskanvekili Sozci
Fuat Oktay Mustafa Canbey Ceyda Béliinmez Cankirt
Ankara Balikesir Izmir
Katip Uye Uye
Derya Bakbak Bilal Bilici Ahmet Fethan Baykog
Gaziantep Adana Ankara
(Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Ceylan Ak¢a Cupolo Talih Ozcan Mahmut Ridvan Nazirli
Diyarbakir Diizce Elazig
(Muhalefet serhimiz vardir) (Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Kamil Aydin Utku Cakirézer Mehmet Giizelmansur
Erzurum Eskisehir Hatay
Uye Uye Uye
Derya Ayaydin Sena Nur Celik Kanat Yunus Emre
Istanbul Istanbul Istanbul
(Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Seda Goren Oguz Kaan Salict Namik Tan
Istanbul Istanbul Istanbul
(Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Osuz Ugiincii Ziya Altunyaldiz Metin Ergun
Istanbul Konya Mugla

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi
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MUHALEFET SERHi

“Tiirkiye ile Arnavutluk Arasinda Askeri Cergeve Anlagmasi”, iki iilke arasindaki askeri ve teknik is
birligini gelistirmeyi esas aliyor olsa da; bdlgesel baris, dis politikanin sivillesmesi ve Balkanlar'in
tarihsel kirilganlig1 baglaminda bu anlasma ve benzerlerinin bir biitiin olarak derin riskler barindirdig
partimizce savunulmaktadir. Bu nedenle yasa teklifine asagidaki gerekgelerle muhalefet serhimizi
sunuyoruz;

Balkanlar, etnik ve inangsal fay hatlarinin tarihsel olarak en gergin oldugu, 1990’larda yasanan gok
boyutlu ve agir yikimlara sebep olan savaslarin travmalarini giiniimiizde degin tam anlamiyla
atlatamamis bir cografyadir. Arnavutluk'un giiniimiizde iran ile yasadigi derin siber giivenlik krizleri,
Sirbistan-Kosova hattindaki periyodik gerilimlere olan yakinligi ve bolgedeki kutuplagmalar, bolgedeki
barisin hassas dengeler iizerine kuruldugunu ortaya koymaktadir. Arnavutluk da “NATO semsiyesi”
altinda olsa bile, silahlanma politikalar1 ile giivenlikgi girigimler, yeni istikrarsizlik alanlari olusturabilir.
Ayrica, Arnavutluk'un ig siyasetinde yargi bagimsizligi, basin 6zgiirligii ve yolsuzluk gibi yapisal
demokratik sorunlar devam ederken, ikili iliskilerin askeri bir eksene oturtulmasi dogru bir yaklagim
degildir.

DEM Parti olarak dis politikanin yiiriitilmesinde bolgesel kriz risklerini dikkate alarak siirdiiriilebilir
baris odakli adimlarin atilmasini ve de-militarizasyona dnceligin verilmesini savunmaktayiz. Boylesine
hassas dengelerin bulundugu Balkanlar'in asli ihtiyaci; silahlanma yarisini hizlandiracak askeri paktlar,
siber ve askeri istihbarat paylasim aglari veya savunma sanayii pazar arayislari degil; onarici adalet,
demokratiklesme, ekonomik kalkinma ve halklarin bir arada yasamasmi temel alan, sinirlari
anlamsizlastiran sivil diplomasidir.

Anlasma metninin igerigine bakildiginda; askeri istihbarat degisimi, siber savunma, savunma sanayii
odakh lojistik is birligi, silah veya askeri techizat hibe ve satis1 gibi basliklarin 6n planda oldugu
gorillmektedir. Son yillarda Tiirkiye’nin dig politikasi giderek militarize olmakta; "savunma sanayisi
ihracat1" diplomasinin ana unsuru haline getirilmektedir. Arnavutluk gibi bolgenin kritik tilkelerinden
biriyle kurulan iligkilerin "askeri gergeve" ve "silah/techizat hibesi" boyutuna indirgenmesi, bdlgede
barist kurucu bir rol oynamaktan ziyade, hegemonya arayislarina ve dolayli bir askeri niifuz rekabetine
hizmet edecektir. Tiirkiye’nin bdlgesel politikasi ¢atigma ihtimallerini besleyen militarist faaliyetlerin

artmasina zemin hazirlamamali; aksine gerilimleri soniimlendiren, taraflar arasi diyalogu tesvik eden bir
eksende olmalidir.

DEM Parti olarak bizler; sorunlarin ¢oziimiinde militarist yontemleri, silahlanmay: ve giivenlikgi
politikalari reddediyoruz. Balkan iilkeleriyle ve $zelde de Arnavutluk ile olan tarihsel, kiiltiirel ve
toplumsal baglarimizin derinlestirilmesi gerektigine inaniyoruz. Ancak bu baglarin; askeri egitimler,
istihbarat operasyonlari ve silah satiglariyla degil; kiiltiir, sanat, egitim, ¢evre, iklim krizine kars ortak
miicadele ve ekonomik i birligi anlasmalariyla kurulmast, halklarin asil faydasina olandir.

Yukarida agiklanan nedenlerle; Balkanlar'da yeni askeri kutuplasmalara ve silahlanma egilimlerine
cesaret verebilecek, bolgenin kirilgan etnik ve siyasi yapisini hegemonik gii¢ miicadelelerinin bir parcasi
haline getirme riski tasiyan ve Tiirkiye’nin giivenlik¢i/militarist dis politika anlayisini tahkim etme
potansiyelini barindiran bu anlagmanin onaylanmasina karsi ¢ikiyor, serhimizi diisiiyoruz.

Ceylan Ak¢a Cupolo
Diyarbakir

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 265)
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ISTANBUL MIiLLETVEKILI
NUMAN KURTULMUS’UN TEKLIFi

TURKIYE CUMHURIYETI HUKOMETI

iLE ARNAVUTLUK CUMHURIYETI
BAKANLAR KONSEYI  ARASINDA
ASKERI CERCEVE ANLASMASININ

ONAYLANMASININ UYGUN BULUNDUGUNA
DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- (1) 20 Subat 2024 tarihinde
Ankara’da imzalanan “Tirkiye Cumhuriyeti
HiikGimeti ile Arnavutluk Cumhuriyeti Bakanlar
Konseyi Arasinda Askeri Cerceve Anlagsmasi”nin
onaylanmasi uygun bulunmustur.

MADDE 2- (1) Bu Kanun yayimi tarihinde
ylrtirlige girer.

MADDE 3- (1) Bu Kanun hiikiimlerini
Cumhurbagkan yiiriitiir.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi

DISISLERI KOMISYONUNUN
KABUL ETTIGI METIN

TURKIYE CUMHURIYETI HUKOMETI
iLE ARNAVUTLUK CUMHURIYETI
BAKANLAR  KONSEYi  ARASINDA
ASKERf CERCEVE ANLASMASININ
ONAYLANMASININ UYGUN BULUNDUGUNA
DAIR KANUN TEKLIFi
MADDE 1- Teklifin 1’inci  maddesi
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

MADDE 2- Teklifin 2°nci  maddesi
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.
MADDE 3- Teklifin 3’tincii maddesi

Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

(Sira Sayist: 265)
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TURKIYE CUMHURIYETI HUKOMETI
iLE

ARNAVUTLUK CUMHURIYETIi BAKANLAR
KONSEY1

ARASINDA

ASKERI CERCEVE ANLASMASI

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S1ra Sayisi: 265)
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TURKIYE CUMHURIYETI HUKOMETI iLE
ARNAVUTLUK CUMHURIYETi BAKANLAR KONSEYi ARASINDA
ASKER{ CERCEVE ANLASMASI

GIRIS
Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikimeti ve Arnavutluk Cumhuriyeti Bakanlar Konseyi (bundan
boyle “Taraf” veya “Taraflar” olarak adlandirilacaklardir),

04 Nisan 1949 tarihli Kuzey Atlantik Andlagmasi’min, 19 Haziran 1951 tarihli Kuzey
Atlantik Andlagmasi'na Taraf Devletler Arasinda Kuvvetlerin Statiisiine Dair Sozlesme
(bundan boyle NATO SOFA)nin ve Birlesmis Milletler Sarti’'min amag¢ ve ilkelerine
bagliliklarim teyit ederek,

Taraflarin egemenligi ve esitligine karsilikli sayg: temelinde gesitli askeri alanlarda is
birliginin, Taraflarin ortak menfaatlerine ve ekonomik verimliligine katkida bulunacagini
vurgulayarak,

Taraflar arasindaki mevcut dostane iligkilerin, ulusal kanunlar, uluslararas: kurallar ve
anlagmalar temelinde gelistirilmesi ihtiyacim belirterek,

Asagidaki hususlarda anlagmaya varmislardir:
MADDE 1
AMAC
Bu Anlagma’nin amaci, MADDE 4’te belirtilen alanlarda, Taraflar arasindaki iligkiler
igin bir ¢ergeve olusturmak ve is birligini gelistirmektir.
MADDE 2
KAPSAM
Bu Anlagsma, MADDE 4°te belirtilen alanlarda personel, malzeme, techizat, bilgi ve
tecriibe degisimi konularina uygulanir.
MADDE 3
TANIMLAR
Bu Anlagma’da kullanilan terimler asagidaki anlamlar: tagir:

1. Gonderen Taraf: Bu Anlagsma’nin uygulanmasi amaciyla Kabul Eden Tarafa personel,
malzeme ve techizat gonderen Tarafi ifade eder.

2. Kabul Eden Taraf: Bu Anlagma’nin uygulanmasi amaciyla iilkesinde Génderen Tarafa
ait personel, malzeme ve teghizat: bulunan Tarafi ifade eder.

3. Misafir Personel: Bu Anlasmanin uygulanmasi i¢in bir Taraftan diger Tarafa gonderilen
askeri personeli veya sivil kisileri ifade eder.

4. Misafir Ogrenci: Gonderen Tarafin Silahli Kuvvetlerinde gorevlendirilmek iizere,
Gonderen Tarafca, Kabul Eden Tarafin askeri okullarina veya Kabul Eden Tarafin
belirleyecegi diger dgretim kurumlarina egitim almak i¢in génderilen dgrenciyi ifade eder.
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6. Kidemli Personel: Bu Anlagma kapsaminda gonderilen askeri/sivil grubun faaliyetlerine
nezaret etmeye yetkili, Gonderen Tarafin ulusal mevzuatina uygun olarak atanmig, Misafir
Personel arasindaki en kidemli kisiyi ifade eder.

7. Hibe: Bir malzeme veya hizmetin bagislanmasim veya bedelsiz devrini ifade eder.

8. Hizmet: Taraflar arasinda bu Anlagsmaya gore bir isin yapilmas igin verilecek egitim,
teknik bilgi, destek, gelistirme, bakim, onarim, kurtarma, imha, liman ve miisavirlik destegi
ile miilkiyeti elde olmak kaydiyla tahsis edilebilecek kara, deniz ve hava arag, gereg, silahlari,
bina ve araziyi ifade eder.

9. Lojistik Destek: ikmal maddeleri ve hizmetlerin satigi, hibesi, miibadelesi, tahsisi,
kiralanmasi, teknoloji transferi ve lisans verilmesini kapsar.

10. Gizli Bilgi ve Malzeme: Ulusal giivenlik kapsaminda koruma gerektiren resmi bilgi,
belge ve malzemedir. Bu sebeple ulusal giivenlik simiflandirmasinin uygulamas: ile
diizenlenir. Bu bilgi s6zlii, gérsel, manyetik veya basili sekilde olabilir veya fikri miilkiyet
haklar1 kapsaminda bilgi igeren teknolojik formda veya cihaz formunda olabilir.

.. MADDE 4
ASKER( I BIRLIGI ALANLARI

Taraflar arasinda is birligi asagidaki alanlar kapsar:
1. Askeri egitim ve 6gretim;

a.  Askeri okul, egitim ve ogretim merkezleri veya Kabul Eden Tarafin belirleyecegi
diger egitim kurumlarinda verilen egitim, 6gretim ve kurslar,

b. Birlik, karargéh veya kurumlarda gorev bag: egitimi,

¢ Egitim ve 6gretim kurumlan arasinda karsilikly/tek tarafli Misafir Personel, Misafir
Ogrenci veya dgretim elemam miibadelesi,

d. Egitim ve §gretimin gelistirilmesine yo6nelik karsilikli temas ziyaretleri ve bilgi
miibadelesi,

e. Yerinde dil kurslan i¢in personel gorevlendirilmesi.
Tatbikat/egitimlere veya ortak tatbikatlara fiili/gozlemci olarak katilim,

Savunma sanayi,

Heyet miibadeleleri,

2
3
4. Silahli Kuvvetler arasinda askeri is birligi ve temas ziyaretleri,
5
6.

Silahli Kuvvetlerin teskilat yapisi, askeri birliklerin yapisi ve teghizati, personel
y6netimi,

7. Personel planlama, temin, yetistirme, istihdam ve 6zliikk islemleri konularinda egitim,
bilgi miibadelesi ve temas ziyaretleri,

8.  Askeri istihbarat miibadelesi,
9. Lojistik ig birligi, hibe ve lojistik smtemlgr
10. Askeri tip ve saglik hizmetleri,
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11. Mubhabere, elektronik, bilgi sistemleri, elektronik harp ve siber savunma,

12. Bang: koruma, insani yardim, deniz giivenlik harekati, deniz haydutlugu ile miicadele
operasyonlar gibi savag haricindeki harekatlar,

. Askeri hukuk sistemleri konusunda bilgi miibadelesi,

. Haritacilik ve hidrografi,

. Mesleki gelisim amagl personel miibadelesi,

. Misafir Personel, danigman veya birlik miibadelesi,

. Askeri bilimsel ve teknolojik aragtirma alanlarina iliskin bilgi ve tecriibe miibadelesi,
. Bilimsel, sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinlikler,

. Maymn ve El Yapim Patlayicilarla miicadele alaninda egitim, bilgi ve tecriibe
miibadelesi, :

20. Dogal Afet Yardim Harekat: kapsaminda egitim, bilgi ve tecriibe miibadelesi,

21. Askerd tarih, arsiv, yayin/yayim ve miizecilik.

MADDE5
UYGULAMA VE i$ BIRLIGI ESASLARI

1. Taraflar, kendi kararlarina bagl olarak, asagidaki sekillerde igbirligi gergeklestirebilirler:

a.  Savunma Bakanlar, Genelkurmay Baskanlar1 ve onlarin temsilcileri/vekilleri veya
Taraflarca yetkiiendirilen diger gérevlilerin toplanti ve ziyaretleri,

b.  Her iki Tarafin uzmanlar: arasinda gesitli faaliyet alanlarinda tecriibe miibadelesi,

c. Askeri birlik, karargdh veya kurumlarda iicretli, iicretsiz veya indirimli {icret
karsiliginda egitim, 6gretim ve kurslarin diizenlenmesi,

d. Benzer askeri kurumlar arasinda irtibatlar,

e. Misterek miizakerelerin, istisarelerin, toplantilarin diizenlenmesi ve kurslara,
sempozyumlara ve konferanslara katilim,

f.  Fiili atis uygulamalarim1 da igerecek sekilde askeri tatbikatlara katilim, bu askeri
tatbikatlara gozlemci statiisiinde istirak, gecis egitimlerinin ve liman ziyaretlerinin icrasi,
miisterek tatbikatlarin diizenlenmesi,

g. Bilgi ve egitim malzemelerinin miibadelesi,

h. Lojistik isbirligi veya lojistik destek gercevesinde, taraflarin envanterinde bulunan
mal ve hizmetlerin hibesi ve hibe edilen malzemenin hibe eden tarafin kendi mevzuatina
uygun sekilde ulastirma hizmetinin bedelsiz yapilmasi, miibadelesi, tahsisi, satis1,
kiralanmasi, teknoloji transferi ile ilgili mal ve hizmetlere lisans verilmesi.

2. Lojistik is birligi veya lojistik destek gergevesinde yiiriitillecek faaliyetler, Taraflarin
diger iilkelerle imzalamis oldugu yiiriirliikteki anlagmalarindan kaynaklanan iigiincii tarafa
transfer kisitlarina uygun olarak icra edilir.
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3. Taraflar, bu Anlagma’min uygulanmasi amaciyla Taraflarin ulusal mevzuatlarinda
ongoriilecek onay siireglerine ve bu Anlagma hiikiimlerine uygun olan tamamlayici uygulama.
mutabakat muhtiralari, protokoller ve diizenlemeler akdedebilirler.

4. T birligi, Taraflarin karsilikli gikar ve ihtiyaglari dikkate alinarak miitekabiliyet esasina
gore gergeklestirilir.

5. Taraflanin bu Anlagma, difer mutabakat muhtiralari, protokoller ve diizenlemeler
uyarinca, hibe seklinde veya bedeli mukabili birbirlerine verecekleri veya ortak iiretecekleri
malzemeler, teknik bilgi ve dokiimanlar, 6nceden karsilikli mutabakat saglanmadan {igiincii
bir tarafa devredilemez.

6. Kabul Eden Taraf, bu Anlagma kapsaminda kendisine hibe olarak verilen malzemenin
hizmet disina ¢gikarilmasi halinde Génderen Tarafa yazihi bildirimde bulunur.

MADDE 6
YETKiLi MAKAMLAR VE YILLIK UYGULAMA PLANLARI

1. Bu Anlagma’nin uygulanmasinda yetkili makamlar gunlardir:
Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti adina: Tiirkiye Cumhuriyeti Milli Savunma Bakanligi,

Arnavutluk Cumhuriyeti Bakanlar Konseyi adina: Arnavutluk Cumhuriyeti Savunma
Bakanhig:.

2. Taraflar, bu Anlasma’nin uygulanmasi i¢in miisterek faaliyetlere iligkin Yillik Uygulama
Planlan hazirlar. Yillik Uygulama Planlar, icra edilecek faaliyetlerin adini, kapsamim, tipini,
zamanim, yerini, icra edecek kurumlari, mali hususlar ve diger ayrintilan igerir.

3. Taraflar arasindaki is birligi, Yillik Uygulama Planlarinda belirtilen tiim diizeylerde
yapilacak karsilikli ziyaretler ile kuvvetlendirilir.

__ MADDE7Y
EGITIM/KURS KOSULLARI

1. Egitim ve 6gretim, Kabul Eden Tarafin mevzuatinin 6ngordiigii kogullara gore verilir.

2. Bu Anlasma’ya uygun olarak, Génderen Tarafin yapacag: bir egitim talebi, egitim veya
kursun baslamasindan 6nceki yilin en ge¢ Mart ayinda Kabul Eden Tarafa resmi yaz ile
bildirilir. Talebin alinmasini miiteakip, Kabul Eden Taraf bu talebi inceler ve en geg Temmuz
ayinda Génderen Tarafa cevabin bildirir.

3. llave egitim talebi olmast durumunda, s6z konusu talep resmi yazi ile bildirilir. Taraflar
arasinda yapilacak istisare sonucunda ve imkanlarin izin verdigi 6lgiide, bu kapsamdaki ilave
talepler planli ihtiyaglara déhil edilebilir.

4. Kabul Eden Tarafca Ingilizce dilinde verilen egitimler harig olmak iizere, egitimlerin,
Kabul Eden Tarafin dilinde gergeklestirilmesi esastir. Ancak Gonderen Taraf¢a talep edildigi
takdirde ve Kabul Eden Tarafin uygun gérmesi halinde, 3 (ii¢) aydan kisa siireli egitimler
terciiman yardimiyla verilebilir. Egitimin terciiman vasitasiyla verilmesi durumunda,
Gonderen Taraf egitime gelecek persongle-yeterli sayida terciiman tahsis eder. Egitim
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5. Kabul Eden Tarafin gerekli diizenlemeleri yapabilmesi maksadiyla; Gonderen Taraf¢a
egitime nihai katilim karari, egitim/kurs maksadiyla génderilen Misafir Personel sayisi, ugus
bilgileri ve diger bilgiler egitim baslangi¢ tarihinden itibaren en az 45 (kirk bes) giin dnce
Kabul Eden Tarafa bildirilir. Bildirimlerin zamaninda yapilmamas: halinde, Kabul Eden Taraf
kurs/egitim talebini sonraki bir zamana erteleme veya tamamen iptal etme hakkina sahiptir.

6. Misafir Personel ve Misafir Ogrencilerin egitimi, egitimin verildigi askeri kurum veya
birliklerin programlarina uygun olarak saglanir. Egitim konularinin ulusal giivenlikle ilgili
hususlar1 igermesi durumunda kisitlama uygulanabilir.

7. Kabul Eden Taraf, Misafir Personel ve Misafir Ogrenciye egitimde gerekli techizat ve
malzemelerden hangilerini saglayacagini ve egitim bitiminde bunlardan hangilerinin Kabul
Eden Tarafa iade edilecegini belirtir.

8. Misafir Personel ve Misafir Ogrenciler, Kabul Eden Tarafin Yetkili Makamu tarafindan
tespit edilen olgiitlere gore Gonderen Tarafea segilir. Kabul Eden Tarafca tespit edilen
olgiitleri haiz olmayan Misafir Personel ve Misafir Ogrenciler, egitim ve 6gretim igin kabul
edilmez.

9. Sinav gekilleri ve egitimle ilgili hususlar, Kabul Eden Tarafca tespit edilir.

10. S6z konusu egitim ve 6gretimin icrasi igin Taraflarca gerekli goriilmesi halinde 1 (bir)
aydan uzun siireli ve/veya hayati risk igeren egitim programlar i¢in bu Anlagmaya dayanan
protokoller yapilabilir. Bu protokoller asagidaki hususlari veya liizumlu goriilen diger
hususlari igerebilir:

Egitimin konusu,

a.
b. Egitimin yeri,

Egitimin dili, siiresi ve sartlar,

Egitim stiresince askeri personelin hak ve ddevleri,

Egitimin baglama ve bitis zaman ile egitime katilacaklarin sayisi,
Egitim verilecek personelde aranan nitelikler,

Egitim siiresince askeri personelin giivenliginin saglanma y6ntemi,
Askerd kisilerin sigortalanma yontemi,

Hasar ve kayiplarin telafi edilme yontemi,

Egitime iliskin 6demenin sart ve usulleri,

Iage, ibate ve ulagima iligkin diizenlemeler.

11. Kabul Eden Taraf tarafindan, Misafir Personel ve Yakinlarinin ikametleri, giivenlikleri
ve diger kolayliklardan yararlanmalar igin gerekli tedbirler alinur.

12. Egitim/kurslara katilmak iizere génderilen ve belirlenmig kurs programini tamamiyla
goren, kurs kosullarina gore diizenlenmis sinavlarda bagarili olan, tez/projeleri basariyla
hazirlayan Misafir Personel ve Misafir Ogrencilere, uygun ihtisas1 ya da egitim programim
(bilimsel derece) tamamladigim gosterir belge verilir. Diploma (belge, sertifika) denkligi milli
mevzuata gére Gonderen Taraf Yiiksek (FEtepingdisymlarimin onayina tabidir.
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MADDE 8 ) .
GIZLILIK DERECELI BiLGI VE MALZEMENIN GUVENLIGi

1. Bu Anlagma kapsaminda temin edilen veya iiretilen gizlilik dereceli tiim bilgiler,
belgeler, maddi ve fikri miilkiyet haklar ile askeri malzeme, Taraflar arasinda akdedilecek
miiteakip mutabakat muhtiralari, protokoller ve diizenlemelere uygun olarak amaglan
dogrultusunda miibadele edilir, kullamilir ve muhafaza edilir.

2. Taraflar ulusal mevzuatina uygun olarak, bu Anlagmamin uygulanmasi veya ortak
faaliyetlerin yerine getirilmesi kapsaminda miibadele edilecek bilgi, dokiiman, malzeme ve
teghizata ait tiim bilgilerin korunmasim saglar. Bu gergevede, aym derecedeki kendi gizli
bilgilerinin korunmasi i¢in gerekli olan nlemlerin aymsim alirlar. Taraflar, miibadele edilen
bilgilere agagida yer alan gizelgede belirtilen gizlilik derecelerinden uygun olan: verir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Arnavutluk Cumhuriyeti
Hiikimeti I¢in Bakanlar Konseyi I¢in
Cok Gizli Top Secret Top Sekret
Gizli Secret Sekret
Hizmete Ozel Restricted I Kufizuar

Ingilizce Kargiliga

3. Gizlilik dereceli bilgi ve malzeme, bu bilgi ve malzemeleri saglayan Tarafin yazili &n
onay1 olmadan ifsa edilmez ve iiglincii bir tarafla paylasilmaz (veya Uiglincii bir tarafa
devredilmez).

4. Gizlilik dereceli bilgi ve malzeme, sadece hiikiimetler arasi kanallar yoluyla veya
Taraflarca belirlenen giivenlik makamlarinca uygun bulunan diger kanallardan miibadele
edilir. Bilginin gizlilik derecesi, bilgiyi saglayan Taraf¢a belirlenir.

5. Taraflar, Anlagsma sona erdiginde dahi, miibadele edilen gizlilik dereceli bilgi ve
malzemenin korunmas: ve gizlilik derecesinin kaldirilmasinin énlenmesinden sorumlu olmaya
devam eder.

6. Taraflar, ulusal mevzuatlan ve taraf olduklar1 uluslararasi andlagmalar gergevesinde, bu
Anlagma kapsaminda olugturulacak ve devredilecek fikri miilkiyet haklarinin etkin bir sekilde
korunmasim saglar. Bu Anlasma baglaminda, fikri miilkiyet kavrami 14 Temmuz 1967
tarihinde Stokholm’de imzalanmis olan Diinya Fikri Miilkiyet Orgiitii’nii Kuran Anlagma’nin
2’nci Maddesinde tammlandig: sekilde anlagilir.

7. Gerek goriilmesi halinde; Taraflar arasinda, MADDE 4’te belirtilen is birligi alanlarimin
her biri i¢in yetkilendirilmis olan makamlarin sorumlulugunda, bu Anlasma kapsaminda
miibadele edilen gizlilik dereceli bilgi ve malzemenin transferi, kullanilmasi ve korunmasi
konusunda ayn bir giivenlik anlagmasi imzalanabilir.

8. Bu Anlagmanin hiikiimlerinin uygulanmasi sirasinda elde edilen bilgi, Taraflardan biri
tarafindan diger Tarafin veya tigiincii Taraflarin ¢ikarlari aleyhine kullanilamaz.

9. Taraflar, gizlilik dereceli bilgi ve malzemeye erisimin, bilmesi gereken prensibine gore
ve uygun giivenlik kleransina sahip personel tarafindan yapilmasim saglar.
10. Bu Anlasma’min uygulanmas: kapsaminda miibadele edilen bilgilerin beklenmedik

sekilde ifsa olmasi halinde, bu durumu tespit eden Taraf, diger Tarafi durumdan derhal
haberdar eder.

11. Taraflar, 1$b1r11g1 faallyetlermde tenme(‘éfl' gklan ile ticari sirlara iliskin haklarawe., |
: f(H s ﬁ1rl lglll k ularda kisitlamalar konulapflir;* % :
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H
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-
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MADDE 9
ASKERI iSTIHBARAT

1. Bu Madde, Taraflarin karsiliklh menfaatlerine halel getirecegi diigiiniilen ve birlikte
kararlastinilacak iilkelerle ilgili, oncelik askeri faaliyetlerde olmak iizere, Taraflarin Silahli
Kuvvetlerinin ilgi alanindaki gelismeleri ve bu iilkelerin Tiirkiye Cumhuriyeti ve Arnavutluk
Cumhuriyeti’ndeki faaliyetleri ile ilgili askerd istihbarat bilgilerinin miibadelesini kapsar.

2. Istihbarat bilgi miibadelesi, asagida belirtilen vasitalar aracihgiyla ve yontemlere uygun
olarak yapilir:

a. Her iki iilke Askeri Istihbarat Bagkanlar1 veya yetki verdikleri personel tarafindan
yilda bir defa, bir yil Tiirkiye Cumhuriyeti'nde, bir y1l Arnavutluk Cumhuriyeti’nde olmak
lizere doniistimlii olarak yapilacak ikili goériigmelerde her tiirlii koordinasyon konusu
(miibadele konular1 dhil) Taraflar arasinda ilgili y1l igerisinde karsilikli mutabakatla tespit
edilir.

b. Ziyaret eden Taraf, planlanan tarihten en az 15 (onbes) giin once heyetteki
gorevlilerin isim, riitbe, gérev ve giivenlik kleranslarim Kabul Eden Tarafa bildirir.

c.  Dokiimanlar ve miizakerelerin dili Ingilizce’dir. Talep edildigi takdirde, miizakereler
terciiman aracilig ile yapilabilir.

d. Miibadele edilebilecek bilgiler yazili dokiiman olarak verilir. Konu ile ilgili varsa
CD, DVD, film, fotograf, slayt, vb. dokiimana eklenir.

e. Her iki Taraf birbirlerinin bilgi isteklerine miimkiin olan en kisa zamanda kargilikli
olarak kararlastirilmig giivenli kanallardan cevap vermekte mutabiktirlar.

f.  Askeri istihbarat bilgilerinin degisimine iligkin talep, her bir durum temelinde
degerlendirilir ve Taraflardan birinin ulusal egemenligini ve giivenligini tehlikeye atmasi veya
ulusal/uluslararasi ¢ikarlariyla 6nemli 6l¢iide gelismesi halinde reddedilebilir.

MADDE 10
HUKUKI HUSUSLAR

1. Misafir Personel ve Yakinlan1 ile Misafir Ogrenci; giris, ikamet ve ayrilis dahil, Kabul
Eden Taraf iilkesinde bulunduklan siirece Kabul Eden Tarafin ulusal mevzuati ve yargi
yetkisine tabidirler. Kabul Eden Tarafin cezai yarg:i yetkisinin uygulandigi ve hiikiim
igeriginin G6nderen Tarafin mevzuatinda bulunmayan bir cezay1 6ngérdiigii hallerde, her iki
tarafin mevzuatinda yer alan bir ceza tiirii uygulanir. Gonderen Taraf, kendi giivenligiyle ilgili
suglar da dahil olmak iizere, Gonderen Tarafin kanununa gore cezalandirilabilen ancak Kabul
Eden Tarafin kanununa gore cezalandirilmayan suglar bakimindan, Gonderen Tarafin askeri
hukukuna tabi kisiler iizerinde miinhasir yarg: yetkisini kullanma hakkina sahiptir.

2. Her iki Taraf hukukunun uygulandig1 durumlarda, Gonderen Devlet yetkilileri agagidaki
durumlarda Misafir Personel iizerinde cezai yarg yetkisini 6ncelikli olarak kullanma hakkina
sahip olur:

a.  Sugun, yalmizca Gonderen Devletin ya da yalmzca kuvvetin bagka bir mensubu veya
Gonderen Devletin sivil unsurunun veya bakmakla yiikiimlii olunan aile bireyinin miilkiine
veya giivenligine yonelik oldugu durumlarda

b. Resmi gorevle ilgili ve ifas1 g agm'&@ S

eylem veya ihmalden kaynaklana
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3. Bir fiilin, bu Maddenin 2a veya 2b paragrafi kapsamina girip girmedigi konusunda
Taraflar arasinda bir anlagmazlik meydana gelmesi durumunda, s6z konusu fiil ya da ihmalin
bu Maddenin 2a veya 2b paragrafinin kapsamina girip girmedigini belirlemek iizere, Taraflar
acilen, Taraflardan her birinin temsilcilerinden olusan miigterek bir komite tesis eder. Eger
s6z konusu komite sorun hakkinda anlagmaya varamazsa, o takdirde Kabul Eden Devletin
karar1 gegerli kabul edilir.

4. Kabul Eden Taraf, Misafir Personel, Yakinlan veya Misafir Ogrencilerin gozaltina
alinmasi veya tutuklanmasi halinde Génderen Tarafi derhal durumdan haberdar eder.

5. Misafir Personel, Yakinlan veya Misafir Ogrencilerin Kabul Eden Tarafta yasal bir
sorusturmaya veya yargilanmaya muhatap olmasi durumunda, bu kisi Kabul Eden Taraf
vatandaglarina saglananlardan az olmamak’ kosulu ile genel olarak kabul edilmis hukuki
korumadan istifade etme hakkina sahiptir.

6. Kabul Eden Tarafin kanunlarim ihlal ettikleri takdirde, Misafir Ogrenci ve Misafir
Personelin faaliyetlerine son verilebilir.

7. Misafir Personel ve Misafir Ogrenciler, bulunduklari kita, karargidh ve kurumlarda
uygulanan disiplin kurallarina uyar.

8. Misafir Ogrenciler, disiplin cezalar1 yoniinden Kabul Eden Tarafin mevzuatina, Misafir
Personel ise Gonderen Tarafin mevzuatina tabidir. Kabul Eden Tarafin yetkili askeri
makamlari, emrindeki Misafir Personele gorevin gerektirdigi emirleri verebilir.

9. Gonderen Tarafin Kidemli Personeli, kendi askeri hizmet ve disiplin yasalarinin
hiikiimleri uyarinca, Misafir Personele disiplin tedbirlerini uygulamaya yetkilidir.

10. Misafir Personel, Yakinlar1 veya Misafir Ogrenciler, higbir siyasi faaliyet veya Kabul
Eden Taraf aleyhinde faaliyette bulunmaz.

MADDE 11
TAZMINAT TALEPLERI

1. Bu Anlagsma’min uygulanmasi esnasinda, li¢iincii taraf tazminat talepleri konusunda
Kabul Eden Tarafin ulusal mevzuati gegerlidir.

2. Taraflar, agir ihmal veya kasit bulunmadik¢a, bu Anlagma kapsamindaki faaliyetlerin
icras1 esnasinda personelinin yaralanmasi veya oliimii halinde veya kisilere, mallara ve
gevreye verilen zarar/ziyan nedeniyle birbirlerinden tazminat talebinde bulunamaz.

3. Taraflar ortaya ¢ikan durumun agir ihmal veya kasittan kaynaklamp kaynaklanmadigim
miigtereken belirler. Taraflar, s6z konusu fiil veya ihmalin bu Maddenin 2°nci paragrafi
kapsamina girip girmedigini tespit etmek amaciyla, ivedilikle her bir Taraf temsilcilerinden
olusan ortak bir komite olugtururlar. Eger s6z konusu komite sorun hakkinda anlagmaya
varamazsa, o takdirde Kabul Eden Devletin karan gegerli kabul edilir.
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_ MADDE 12
IDARI HUSUSLAR

1. Misafir Personel ve Yakinlari ile Misafir Ogrenciler, diplomatik dokunulmazlik ve
imtiyazlara sahip olmazlar.

2. Taraflarca kargilikli olarak aksi yonde bir karar alinmadik¢a Kabul Eden Taraf, Misafir
Ogrenci ve Misafir Personele bu Anlagma’da veya miiteakip anlagmalar ve diizenlemelerde
belirtilenlerden bagka gorevler vermez.

3. Misafir Ogrenci ve Misafir Personel, Kabul Eden Tarafin emsal personeline uygulanan
idari uygulamalara tabidir.

4. Bu Anlagma. ger¢evesinde imzalanacak diger mutabakat muhtiralari, protokoller ve
teknik diizenlemeler ile aksine karar verilmedik¢e, Gonderen Tarafin askeri personeli kendi
milli {iniformalarim giyme hakkina sahiptir. Gorev sirasinda, bir faaliyetin icrasi igin gerekli
teghizat miimkiin oldugunca Kabul Eden Taraf tarafindan saglanir. Ancak, Misafir Ogrenciler,
Kabul Eden Tarafin saglayacagi askeri iiniformay: giymek zorundadirlar. Bu 6grenciler
Gonderen Taraf tarafindan verilen bir askeri sembolii taninmalar1 igin {iniformalarina
takabilirler.

5. Gonderen Taraf, gerekli gordiigiinde personelini geri ¢agirma hakkini sakl tutar. Kabul
Eden Taraf herhangi bir sebep gdstermeksizin, Génderen Tarafin personelini geri gekmesini
ya da degistirmesini isteyebilir. Bu durumda Kabul Eden Taraf, Gonderen Tarafa askeri
atagelikler aracilifi ile yalmzca personelin degistirilmesine iligkin yazili talebini bildirir.
Kabul Eden Taraf, s6z konusu personelin déniisii i¢in miimkiin olan en kisa zamanda gerekli
tedbirleri alir.

6. Istisna teskil eden idari hususlar, bu Anlasma gergevesinde imzalanacak diger mutabakat
muhtiralari, protokoller veya teknik diizenlemelerde belirlenir.

7. Misafir Personel ve Yakinlar1 orduevleri ve askeri kantinlerden Kabul Eden Tarafin
diizenlemeleri gergevesinde yararlanabilirler.

8. Misafir Personel ve Yakinlari ile Misafir Ogrencilerden herhangi birinin 5lmesi
durumunda, Kabul Eden Taraf, Gonderen Tarafi durumdan haberdar eder, olen kisinin
cenazesini kendi iilkesindeki en yakin uluslararasi havaalanina nakleder ve cenaze
nakledilinceye kadar sthhi koruma déhil gerekli diger tedbirleri alir.

9. Misafir Personel ve Yakmnlari ile Misafir Ogrenciler gevreye zarar verebilecek
faaliyetlerden kaginir, gevre kirliliginin 6nlenmesine azami dikkat eder ve Kabul Eden Tarafin
konuya iligkin diizenlemelerine uyar.

10. Kabul Eden Taraf, faaliyetlerin icrasi igin gerekli olan ulastirma hizmetlerinin,
miitekabiliyet ilkesi temelinde ve imkan ve kabiliyetleri gergevesinde iicreti mukabili/iicretsiz
olarak teminine iligkin nihai karar1 verir.

11. Egitim ve 6gretim, Kabul Eden Tarafin mevzuatina gére verilir. Misafir Ogrenci ve
Misafir Personelden; akademik basarisizlik, disiplinsizlik, saglik sorunlar1 vb. nedenlerle
egitim ve ogretimi takip edemeyecek olanlarin egitim ve $gretim kurumlan ile iligikleri
Kabul Eden Tarafin mevzuatinda belirtilen esaslar gercevesinde kesilir.
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_ MADDE 13
SAGLIK HIZMETLERI

1. Misafir Personel ve Misafir Ogrenciler, bu Anlasma geregi her tiirlii faaliyeti
gergeklestirebilecek saglik kosullarinda bulunur. Kabul Eden Taraf bu kisilerin saglik
bakimindan uygun oldugunu gosteren bir saglik raporu talep edebilir.

2. Misafir Ogrencilerin muayene ve tedavi hizmet giderleri, Kabul Eden Tarafin ulusal
mevzuatina gore karsilanir. Kabul Eden Taraf, Misafir Ogrencilerin saglik sigortasi primleri
veya saglik giderlerini karsilar.

3. Kabul Eden Taraf, Misafir Personel ile Yakinlarinin acil saglik ve acil dig bakim
hizmetlerini ticretsiz olarak kargilar. Misafir Personel ve Yakinlarimin acil saglik ve acil dig
bakim hizmetleri diginda kalan muayene ve tedavi hizmetleri giderleri, Kabul Eden Tarafin
ulusal mevzuatina uygun olarak yaptirilacak bir saglik sigortasi tarafindan karsilanir.

4. Kabul Eden Taraf, Misafir Personel ve Yakinlarinin sigorta primleri veya tiim tedavi
giderlerini ticretsiz veya ticretli olarak karsilayabilir. Kabul Eden Taraf iicretli verilmesine
karar verirse Misafir Personel ve Yakinlarimin sigorta primleri veya tiim tedavi giderleri
Gonderen Taraf veya Misafir Personel tarafindan kargilanir.

MADDE 14
MALI HUSUSLAR

1. Bu Anlagma kapsaminda bulunan iy birligi faaliyetlerinin icrasi maksadiyla
gorevlendirilen Misafir Personel ve Misafir Ogrencilerin maag/harglik, iage, ibate, ulagtirma
ve diger mali haklarindan, G6nderen Taraf sorumludur.

2. Ancak, Gonderen Tarafca talep edildigi takdirde; tatbikat, yarigma, miisabaka, egitim ve
ogretim maksadiyla gorevlendirilen Misafir Personel ile egitim ve Ogretim amaciyla
gorevlendirilen Misafir Ogrenciler igin agagidaki hususlari kargilamp karsilanmayacagina ve
karsilanma esaslarina Kabul Eden Taraf karar verir.

a. Misafir Personel igin;
(1) Yaurt Igi ve Yurt Dis1 ulasim (Usul ve esaslar Kabul Eden Taraf¢a belirlenir.),

(2) Aylik maas (Esaslar ve miktar kursiyer subay ve astsubaylarin riitbelerine gore,
Silahli Kuvvetler mensubu sivil sahislar ise statiilerine gére Kabul Eden Taraf tarafindan
belirlenir),

(3) Egitim ve 6gretim masraflar1 (Ucretli, indirimli veya iicretsiz),

(4) Giyim-kusam (Esaslar1 Kabul Eden Tarafca belirlenir),

(5) Uzmanlik egitimi goren doktorlar igin nébet iicreti,

(6) Iase (Kabul Eden Taraf¢a belirlenen bir askeri kurulusta),

(7) Ibate (Kabul Eden Tarafca belirlenen bir askeri kurulusta).

Misafir Ogrenciler igin;

(1) Yurt Igi ve Yurt Dig1 ulagim (Usul ve esaslar Kabul Eden Tarafga belirlenir.),
Q) Iase,

(3) Ibate (Kabul Eden Taraf

Poejfiftnguchypisafithane veya tesiste),
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(4) Harglik (Esaslar ve miktar Kabul Eden Tarafga belirlenir),

(5) Egitim-6gretim masraflar1 (Ucretli, indirimli veya iicretsiz),

(6) Giyim-kusam (Esaslar1 Kabul Eden Taraf¢a belirlenir),

(7) Tip Fakiiltesi 6’nc1 siuf Ogrencilerine intérn egitimi déneminde 6denen
ticretler.

3. Tirkiye Cumhuriyeti’nde verilecek Tiirkge lisan kurslar1 (akademik egitimlerde verilen
lisan hazirhik smiflar1 dahil) ile Arnavutluk Cumbhuriyeti’nde verilecek Arnavutga lisan
kurslan ticretsizdir. Yiiksek maliyet gerektiren egitimler (ugus egitimi, dalgig egitimi, serbest
cikas kulesi egitimi, vb. gibi) tam iicretli olarak verilebilir.

4. Misafir Ogrenci ve Misafir Personel, Kabul Eden Tarafi kesin olarak terk ederken kendi
borglan ile Yakinlarimin borglarini tasfiye eder. Acil geri cekme halinde, Misafir Personel ve
Yakinlan ile Misafir Ogrencilerin borglar1 Kabul Eden Taraf tarafindan diizenlenecek yapilan
harcama tutarim gdsteren ve ilgili makam tarafindan onaylanmig belgeye istinaden Génderen
Taraf¢a 6denir.

5. Egitim ve dgretim giderleri, Gonderen Taraf¢a, her egitim ve 6gretim siiresinin sonunda
yapilan harcama tutarimi gosteren ve ilgili makam tarafindan onaylanmig belgenin alinmasim
takip eden 60 (altmus) giin i¢inde (bir ay ve daha kisa siireli egitimlerde pesin 6deme yapilir),
Kabul Eden Tarafin yetkili makam tarafindan belirlenen banka nezdinde agilan hesaba ABD
Dolari cinsinden yatirilir.

6.  Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenciler, giris, kalig ve ¢ikislar siiresince,
Kabul Eden Tarafin yiiriirliikteki vergi hukukuna tabidir.

MADDE 15 .
GUMRUK VE PASAPORT iSLEMLERI

1. Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir (")grenciler, Kabul Eden Tarafin iilkesinde,
Kabul Eden Tarafin yabancilarin ikamet ve seyahatleri hakkindaki diizenlemelerine tabidir.

2. Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenciler, Kabul Eden Tarafin iilkesine giris
ve ¢ikislarda bu Devletin pasaport ve giimriik ile ilgili diizenlemelerine tabidir. Ancak, Kabul
Eden Taraf, kendi mevzuat: gergevesinde miimkiin olan tiim idari kolayliklar1 saglar.

MADDE 16
TARAFLARIN DiGER ULUSLARARASI ANLASMALARDAN
DOGAN TAAHHUTLERI

Bu Anlagma’nin hiikiimleri, Taraflarin diger uluslararas: anlasmalardan dogan hak ve
taahhiitlerini etkilemez ve diger devletlerin gikarlar, giivenligi ve iilke biitiinliigiine karst
kullanilamaz.
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MADDE 17 = .
UYUSMAZLIKLARIN COZULMESI

1. Bu Anlagsma’nmin uygulanmasindan veya yorumlanmasindan dogan herhangi bir
uyusmazlik Taraflar arasinda miimkiin olan en alt diizeyde istisare ve goriismeler yoluyla
¢oziiliir ve ¢oziim igin herhangi bir ulusal veya uluslararasi mahkemeye veya iigiincii tarafa
intikal ettirilemez.

2. Uyusmazlik meydana geldigi tarihten itibaren 60 (altmis) giin iginde ¢éziimlenemezse,
Taraflar 30 (otuz) giin iginde goriigmelere baglar. Miiteakip 60 (altmis) giin i¢inde ¢oziim
saglanamadifi takdirde, Taraflar bu Anlasma’y1 MADDE 19°da belirtilen usul uyarinca sona
erdirebilir.

. MADDE1S
TADIL VE GOZDEN GECIRME

Taraflardan her biri gerektifinde bu Anlagma’nin degistirilmesi veya gozden
gecirilmesini diplomatik yollarla 6nerebilir. Yazili 6nerinin alindig: tarihten itibaren 30 (otuz)
giin igerisinde goriigmeler baglar. 60 (altmig) giin igerisinde bir sonuca varilamaz ise, Taraflar
bu Anlasma’y1 MADDE 19°da belirtilen usul uyarinca sona erdirebilir. Uzerinde yazil olarak
mutabik kalinan tadil veya degisiklikler, bu Anlagma’nin yiiriirliige girisini diizenleyen
MADDE 20°de belirtilen usul uyarinca yiiriirlige girer.

) MADDE 19 .
YURURLUK SURESI VE SONA ERDIRME

1. Bu Anlasma, 5 (bes) yillik siire i¢in yiirtirliikkte kalir.
2. Bu Anlagma, Taraflardan biri Anlagma’y: sona erdirme niyetini diger Tarafa diplomatik

yollarla yazili olarak bildirmedigi takdirde, birer yillik siireler i¢in kendiliginden uzar.

3. Taraflardan biri Anlagma’y1 herhangi bir zamanda sona erdirme niyetini diger Tarafa
diplomatik yollarla yazili olarak bildirebilir. Anlagma’nin sona erdigine iliskin yapilan
bildirimler, yapildig tarihten 90 (doksan) giin sonra hiikiim dogurur.

4. Bu Anlagma’nin sona ermesi, devam eden programlar ve faaliyetleri etkilemez.

5. Bu Anlagmanin yiiriirliie girmesi ile birlikte 29 Temmuz 1992 tarihinde imzalanan
“Tiirkiye Cumbhuriyeti Hiikiimeti ile Arnavutluk Cumbhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Askeri
Alanda Egitim, Teknik ve Bilimsel Isbirligi Anlagmasi” sona erer. Bu durumda, sona eren
Anlagmaya yapilmig atiflar bu Anlagsmaya yapilmis sayilir ve sona eren Anlasmaya
dayanilarak yapilan diger Anlagmalar yiiriirliikte kalmaya devam eder.

MADDE 20
ONAY VE YURURLUGE GiRi$

Bu Anlagma, Taraflarin Anlagma’nin yiiriirliige girmesi igin gerekli i¢ yasal usullerinin
tamamlandigini birbirlerine diplomatik yollarla bildirdikleri son yazihi bildirimin alindig1
tarihte yliriirliige girer.
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MADDE 21
METIN VE iMZA

Bu Anlagma, A‘.\kgtﬁ.....’da, 290..02. 2024 tarihinde, Tiirkge, Arnavutga ve Ingilizce
dillerinde, her biri esit derecede gegerli olmak izere, ikiser asil niisha olarak tanzim
edilmigtir. Yorum farklihig1 olmasi durumunda, Ingilizce metin gegerlidir.

TURKIYE CUMHURIYETI
HUKOMETI ADINA

Yasar Giiler
Milli Savunma Bakam Savunma Bakam

TBMM Basimeyvi - 2026
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