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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Gelen Kagitlar Listesi’nde yayimlanan 1595206 evrak numarali “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti
ile Kuzey Makedonya Cumbhuriyeti Hiik(imeti Arasinda Askeri Cergeve Anlagmasi”nin onaylanmasinin
uygun bulunduguna dair kanun teklifi ve gerekgesi ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.
Numan Kurtulmus

Istanbul

HAVALE EDILDiGI KOMiSYONLAR
(2/2994)
ESAS Disigleri Komisyonu
TALI Milli Savunma Komisyonu
GENEL GEREKCE

23 Ekim 2024 tarihinde Istanbul’da imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey
Makedonya Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Askeri Cerceve Anlasmasi” ile egemenlik, esitlik,
karsilikli sayg1 temelinde ve ulusal mevzuat ile uluslararasi kurallara uygun olarak ikili askeri iliskilerin
hukuki zemininin olusturulmasi, Taraflar arasinda askeri is birligi saglanmasi ve gelistirilmesi
hedeflenmektedir.

S6z konusu Anlagma ile tatbikat/egitimlere veya ortak tatbikatlara katilim saglanmasi; savunma
sanayi; askeri is birligi ve temas ziyaretleri; askeri istihbarat degisimi; lojistik ig birligi; askeri tip ve
saglik hizmetleri; muhabere, elektronik, bilgi sistemleri ve siber savunma; barig1 koruma ve insani
yardim harekati; haritacilik ve hidrografi; mesleki gelisim amagli personel degisimi; askeri bilimsel ve
teknolojik aragtirma alanlarinda bilgi ve tecriibe paylagimi; el yapimi patlayicilarla miicadele, patlayict
madde imhasi ve mayin faaliyetlerine iligkin is birligi, egitim, bilgi ve tecriibe degisimi; dogal afet
ve acil durum harekatr kapsaminda egitim, bilgi ve tecriibe paylasimi ile Anlasmada belirtilen diger
konularda iki iilkenin silahli kuvvetleri arasinda is birliginin gelistirilmesi 6ngoriilmektedir.
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Cumhurbaskanlig
Sayi: Z-90666677-599-287012 7 Mart 2025

Konu: Anlasma

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

23 Ekim 2024 tarihinde Istanbul’da imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey
Makedonya Cumhuriyeti Hilkimeti Arasinda Askerl Cergeve Anlagmasi”ni Anayasanin 90 1nct
maddesi geregince onaylanmasi uygun bulunmak {izere iligikte bilgilerinize sunarim.

Recep Tayyip ERDOGAN

Cumhurbaskani
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Disisleri Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Dusisleri Komisyonu 03/04/2026
Esas No: 2/2994
Karar No: 187

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

2/2994 esas numarali, “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Makedonya Cumbhuriyeti
Hiikiimeti Arasinda Askeri Cergeve Anlagsmasimin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun
Teklifi” Komisyonumuzun 01/04/2026 tarihinde yaptig1 21’inci toplantisinda goriisiilmiis ve kabul
edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Bagkanliga saygt ile arz olunur.
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1. Giris

Cumbhurbagkanliginca 07/03/2025 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligina sunulan
Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Kuzey Makedonya Cumhuriyeti Hilkiimeti Arasinda Askeri Cerceve
Anlagmasi, 11/03/2025 tarihinde Istanbul Milletvekili Numan KURTULMUS imzasiyla “Tiirkiye
Cumbhuriyeti HiikGmeti ile Kuzey Makedonya Cumhuriyeti Hiikimeti Arasinda Askeri Cerceve
Anlagsmasmin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun Teklifi” olarak Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Baskanligina sunulmustur. 2/2994 esas numarali Kanun Teklifi, 11/03/2025 tarihinde esas
komisyon olarak Komisyonumuza, tali komisyon olarak Milli Savunma Komisyonuna havale edilmistir.

Teklif, Komisyonumuzun 28’inci Yasama Doénemi 01/04/2026 tarihli 21’inci toplantisinda Digisleri
Bakanligi ile Milli Savunma Bakanlig1 yetkililerinin de katilimlariyla goriistilmiistiir.

2. Teklifin icerigi

Komisyonumuza havale edilen metinler incelendiginde Teklif ile, Tiirkiye Cumbhuriyeti ile Kuzey
Makedonya Cumbhuriyeti arasinda ikili askeri iliskilerin hukuki zemininin olusturulmasini, askeri is
birligi saglanmasimi ve gelistirilmesini 6ngéren Anlagsma’nin onaylanmasinin uygun bulunmasinin
amaglandig1 goriilmektedir.

3. Komisyon Goriismeleri
Komisyonumuzda Teklifin tiimii {izerinde yapilan goriigmelerde!;
Disisleri Bakan Yardimcist Mehmet Kemal BOZAY tarafindan;

Anlasma’mn 23 Ekim 2024’te Istanbul’da imzalandig,

Kuzey Makedonya’nin, ¢cok yakin &zel iligkilere sahip oldugumuz bir Balkan iilkesi oldugu ve iki
tilke arasinda daha dnceden yapilan anlagmalarin da bulundugu,

Kuzey Makedonya’nin 2020 yilinda NATO {iyesi oldugu,

Anlagma’nin askeri, egitim 6gretim, savunma sanayisi, askeri istihbarat, lojistik, askeri tip ve saglik
hizmetleri, muhabere, elektronik, barisi koruma ve insani yardim hareketleri, arama ve kurtarma, askeri
tarih, sosyal, kiiltiirel faaliyetler ve spor faaliyetleri alanlarinda is birligini artiracagi,

Kuzey Makedonya’yla savunma sanayi alaninda da artan baglantilarin bulundugu, bu baglantilarin
ortak yatirimlara kadar uzandigi,

Makina ve Kimya Endiistrisi ile Kuzey Makedonya’daki ATS firmas1 arasinda bir ortaklik
kuruldugu,

TUSAS ve ASELSAN basta olmak iizere iilkemiz firmalar1 agisindan is potansiyelinin mevcut
oldugu,

Kuzey Makedonya’nin helikopter ihtiyaglarmin GOKBEY helikopterlerle ve hafif piyade tabur
ihtiyaclarinin da savunma sanayi firmalarimiz tarafindan karsilanmakta oldugu,

Kuzey Makedonya’nin, komsulariin Kosova, Arnavutluk, Sirbistan, Bulgaristan ve Yunanistan
olmas1 bakimindan ¢ok kritik bir bolgede ve gecis noktasinda bulundugu,

S6z konusu iilkede ¢ok sayida yatirrmimizin yani sira sirketlerimizin, bankamizin ve okullarimizin
da bulundugu,

Anlagma’nin, her alanda artan ihtiyaglar1 savunma sanayi ve askeri ig birligi alaninda da tahkim
edilmesi bakimindan 6nemli bir anlagma oldugu,

ifade edilmistir.

I Komisyonun toplanti tutanaklarina asagidaki baglanti adresinden ulasilabilir:
https://www.tbmm. gov.tr/Tutanaklar/TutanakGoster/5386
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Komisyon iiyesi tarafindan;

Avrupa iilkeleri tarafindan tercih edilen “Bati Balkan” taniminin Tiirkiye tarafindan nasil
degerlendirildigine iliskin olarak tevcih edilen soru, Disisleri Bakan Yardimcisi Mehmet Kemal
BOZAY tarafindan cevaplandirilmis ve bu kapsamda;

Avrupa Birligi’nin ve bazi iilkelerin bu konudaki asil amacimin “Giineydogu Avrupa iilkeleri”
kavramini yerlestirmek oldugu, 1994 ten beri bu konuda miicadele ettikleri buna karsilik olarak

Tiirkiye 'nin “Balkan” kavramini kullanma konusunda kararl oldugu,
“Balkan” isminin oz Tiirkge bir cografi tanim oldugu ve orman kapl siradag anlamina geldigi,

Avrupa Birligi 'nin buradaki iilkeleri entegre etme ve iiyelige alma siirecinde bu yonde zorlamalarda
bulundugu,

Asul yapilmasit gerekenin bu kavramlarin altlarmin bu tiir anlasmalarla doldurularak oradaki

mevcudiyetimizi gii¢lendirmek oldugu,

ifade edilmistir.

Komisyon Bagskani ve iiyeleri tarafindan;
Anlasma 'min Balkanlardaki stratejik liderligimizi tarihsel bir derinlikle pekistirdigi,

Bugiin, Balkanlardaki soydaslarimizin bolgenin gelecegini insa eden bir giic olarak varliklarini
stirdiirmekte olduklart,

Kuzey Makedonya’da yasayan Tiirk toplumunun bu iilkenin asli unsuru ve toplumsal huzurunun
da en giiglii giivencesi oldugu,

Anlasma 'min bolgedeki Tiirk varligini, koruma miittefikimizi giiclendirme irademizin bir beyant
olarak gériilebilecegi,

Yerli ve milli gururumuz BORAN obiislerinin 2025 yili haziran ayinda Kuzey Makedonya ordusuna
basaryla teslim edilmesinin savunma sanayimizin miittefiklerimize sundugu giivenin en somut érnegi
oldugu,

Tiirk miihendisliginin bu basarisimin  bélgedeki caydiricihigimizy  teknolojik bir iistiinliikle
taglandirdig,

Balkan Baris Platformu gibi Tiirkiye’'nin énciiliigiinde kurulan mekanizmalarin bélgesel

sahiplenme vizyonumuzu tiim diinyaya ilan ettigi,

Anlagsma’min, ordularimiz arasindaki kardesligi pekistirerek Tiirkiye nin Balkanlardaki istikrar
saglayici roliinii gii¢lendirecegi,

“Bati Balkan” tanumina iliskin olarak ise; tiim siyasi ve diplomatik platformlarda “Balkanlar”
kavrammin kullanilmast konusunda iilkemizin israrci oldugu, “Giineydogu Avrupa *“ kavraminin da
benzer sekilde bir dayatma ve kiigiiltme amact tasidigi, Devletimizin de bu konudaki politikasinin net
bir sekilde “Bati Balkan” kavraminin kullanilmamasi yoniinde oldugu ancak bu tiir kavramlarin belirli
bir siire sonra yavas yavas kavramsallagsma ihtimalinin bulundugu, bu nedenle daha bilingli olarak
kendi kavramlarimizin cografi anlamda yeniden tiiretilmesinin ve ¢ok daha uzun vadeli hedeflerle
tiniversiteler ve akademik camia basta olmak iizere diplomatik cevrelerde bunlarin daha aktif bir
politikaya doniistiiriilmesi gerektigi,

belirtilmistir.
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4. Teklif Metnine iliskin Kabuller ve Degisiklikler

Teklif’in tiimii zerindeki goriismelerin ardindan Teklif ve gerekgesi Komisyonumuzca
benimsenerek maddelerin goriigiilmesine gecilmistir.

Teklif’in 1’inci, 2’nci ve 3’lincli maddeleri ile tiimii aynen kabul edilmistir.

5. Genel Kurulda Temsil

Ictiiziigiin 45°inci maddesi uyarmca, Teklif’in Genel Kuruldaki gériismelerinde Komisyonumuzu
temsil etmek tizere Gaziantep Milletvekili Derya BAKBAK, Konya Milletvekili Ziya ALTUNYALDIZ,

Ankara Milletvekili Ahmet Fethan BAYKOC, istanbul Milletvekili Oguz UCUNCU, Teklif ile ilgili
0zel sozcli olarak se¢ilmistir.

Bagkan Baskanvekili Sozcii
Fuat Oktay Mustafa Canbey Ceyda Béliinmez Cankirt
Ankara Balikesir [zmir
Katip Uye Uye
Derya Bakbak Bilal Bilici Ahmet Fethan Baykog
Gaziantep Adana Ankara
(Bu raporun 6zel sozciisii) (Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Ceylan Ak¢a Cupolo Talih Ozcan Mahmut Ridvan Nazirl
Diyarbakir Diizce Elazig
(Mubhalefet serhimiz vardir)
Uye Uye Uye
Kamil Aydin Utku Cakirézer Mehmet Giizelmansur
Erzurum Eskigehir Hatay
Uye Uye Uye
Derya Ayaydin Sena Nur Celik Kanat Yunus Emre
Istanbul Istanbul Istanbul
Uye Uye Uye
Seda Goren Oguz Kaan Salict Namik Tan
Istanbul Istanbul Istanbul
Uye Uye Uye
Osuz Uciincii Ziya Altunyaldiz Metin Ergun
Istanbul Konya Mugla
(Bu raporun 6zel sozciisil) (Bu raporun 6zel sozciisii)
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MUHALEFET SERHI

“Tiirkiye ile Kuzey Makedonya Arasinda Askeri Cergeve Anlagmasi”, goriiniirde iki iilke arasindaki
askeri ve teknik is birligini gelistirmeyi esas aliyor olsa da bolgesel baris, dig politikanin sivillesmesi ve
Balkanlar'in tarihsel kirilganlig1 baglaminda bu anlasma ve benzerlerinin bir biitiin olarak derin riskler
barindirdig1 partimizce 6ngoriilmektedir. Bu nedenle yasa teklifine agagidaki gerekgelerle muhalefet
serhimizi sunuyoruz;

Balkanlar, etnik ve inangsal fay hatlarmin tarihsel olarak en gergin oldugu, 1990’larda yasanan ¢ok
boyutlu ve agir yikimlara sebep olan savaglarin travmalarini giiniimiizde degin tam anlamiyla
atlatamamis bir cografyadir. Bugiin halen Bosna-Hersek igindeki siyasi krizler ve Sirbistan-Kosova
hattindaki periyodik gerilimler, bolgedeki barisin nasil pamuk ipligine bagli oldugunu ortaya
koymaktadir. Kuzey Makedonya, “NATO semsiyesi” altinda olsa bile, NATO’daki esneklesme ve
dagilma egilimi o6zellikle Balkanlar’da ve Dogu Avrupa hattinda yeni denklemlerin olugmasina
sebebiyet verebilir ve bu silahlanma politikalari ile giivenlik¢i girisimler ve yeni istikrarsizlik alanlari
olusabilir. DEM Parti olarak dis politikanin yiiriitiilmesinde bolgesel kriz risklerini dikkate alarak
siirdiiriilebilir baris odakli adimlarin atilmasim1 ve de-militarizasyona onceligin verilmesini
savunmaktayiz.

Boylesine hassas dengelerin bulundugu Balkanlar'in asli ihtiyaci; silahlanma yarisini hizlandiracak
askeri paktlar, istihbarat paylagim aglari veya savunma sanayii pazar arayislari degil; onarici adalet,
demokratiklesme, ekonomik kalkinma ve halklarin bir arada yasamasini temel alan, sinirlari
anlamsizlastiran sivil diplomasidir.

Anlagma metninin igerigine bakildiginda; ortak tatbikatlar, askeri istihbarat degisimi, savunma sanayii
odakli lojistik is birligi, silah veya askeri techizat hibe ve satigi gibi basliklarin 6n planda oldugu
goriilmektedir. Son yillarda Tiirkiye’nin dig politikasi giderek militarize olmakta; "savunma sanayisi
ihracat1" diplomasinin ana unsuru haline getirilmektedir.

Kuzey Makedonya gibi bolgenin ¢ok kiiltiirlii ve kritik iilkelerinden biriyle kurulan iliskilerin "askeri
gergeve" ve "silah/techizat hibesi" boyutuna indirgenmesi, bolgede barisi kurucu bir rol oynamaktan
ziyade, hegemonya arayislarina ve dolayli bir askeri niifuz rekabetine hizmet edecektir. Tiirkiye’nin
bolgesel politikasi ¢atisma ihtimallerini besleyen militarist faaliyetlerin artmasina zemin hazirlamamali;
aksine gerilimleri soniimlendiren, taraflar arasi diyalogu tesvik eden bir eksende olmalidir.

DEM Parti olarak bizler; sorunlarin ¢oziimiinde militarist yontemleri, silahlanmay1 ve giivenlikgi
politikalari reddediyoruz. Balkan iilkeleriyle ve Kuzey Makedonya ile olan tarihsel, kiiltiirel ve
toplumsal baglarimizin derinlestirilmesi gerektigine inaniyoruz. Ancak bu baglarin; askeri egitimler,
istihbarat operasyonlari ve silah satiglariyla degil; kiiltiir, sanat, egitim, gevre, iklim krizine karsi ortak
miicadele ve ekonomik is birligi anlasmalariyla kurulmasi halklarin asil faydasina olandir.

Yukarida agiklanan nedenlerle; Balkanlar'da yeni askeri kutuplasmalara ve silahlanma egilimlerine
cesaret verebilecek, bolgenin kirilgan etnik ve siyasi yapisini hegemonik gii¢ miicadelelerinin bir pargasi
haline getirme riski tastyan ve Tiirkiye’nin giivenlikgi/militarist dis politika anlayisini tahkim etme
potansiyelini barindiran bu anlasmanin onaylanmasina karsi ¢ikiyor, serhimizi diisiiyoruz.

Ceylan Ak¢a Cupolo
Diyarbakir
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ISTANBUL MIiLLETVEKILI
NUMAN KURTULMUS’UN TEKLIFI

TURKIYE CUMHURIYETI HUKOUMETI
iLE KUZEY MAKEDONYA CUMHURIYETI
HUKUMETI ARASINDA ASKERi CERCEVE
ANLASMASININ ONAYLANMASININ UYGUN
BULUNDUGUNA DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- (1) 23 Ekim 2024 tarihinde
Istanbul’da imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti
Hiikimeti ile Kuzey Makedonya Cumhuriyeti
Hiikmeti Arasinda Askerl Cerceve
Anlagmas1”’nin onaylanmasi uygun bulunmustur.

MADDE 2- (1) Bu Kanun yayimu tarihinde
yirtirlige girer.

MADDE 3- (1) Bu Kanun hiikiimlerini
Cumbhurbagkani yiiritiir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

DISISLERI KOMISYONUNUN
KABUL ETTIiGi METIN

TURKIYE CUMHURIYETI HUKOMETI
ILE KUZEY MAKEDONYA CUMHURIYETI
HUKOUMETI ARASINDA ASKERi CERCEVE
ANLASMASININ ONAYLANMASININ UYGUN
BULUNDUGUNA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- Teklifin
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

I’inci  maddesi

MADDE 2- Teklifin
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.
MADDE 3-
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

2’nci maddesi

Teklifin 3’lincii maddesi

(Sira Sayisi: 264)
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TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI
iLE

KUZEY MAKEDONYA CUMHURIYETI
HUKUMETI

ARASINDA

ASKERI CERCEVE ANLASMASI

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 264)
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TURKIYE CUMHURIYETi HUKUMETI iLE
KUZEY MAKEDONYA CUMHURIYETI HUKUMETI ARASINDA
ASKER{ CERCEVE ANLASMASI

GIRIS
Tiirkiye Cumhuriyeti Hitkiimeti ve Kuzey Makedonya Cumhuriyeti Hiik{imeti (bundan
boyle “Taraf” veya “Taraflar” olarak adlandirilacaklardir),

04 Nisan 1949 tarihli Kuzey Atlantik Andlagmasi’nin, 19 Haziran 1951 tarihli Kuzey
Atlantik Andlasmasi'ma Taraf Devletler Arasinda Kuvvetlerin Statiisiine Dair Sozlesme
(bundan boyle “NATO SOFA”)nin ve Birlesmis Milletler Sarti’'min amag ve ilkelerine
bagliliklarin: teyit ederek,

Taraflarin egemenligi ve esitligine karsiikli saygi temelinde gesitli askeri alanlarda is
birliginin, Taraflarin ortak menfaatlerine ve ekonomik verimliligine katkida bulunacagini
vurgulayarak,

Taraflar arasindaki mevcut dostane iligkilerin, ulusal kanunlar, uluslararas: kurallar ve
anlagmalar temelinde gelistirilmesi ihtiyacin belirterek,

Asa@idaki hususlarda anlagmaya varmiglardir:

MADDE I
AMAC

Bu Anlagsmanin amaci, MADDE 1V’de belirtilen alanlarda, Taraflar arasindaki iligkiler
icin bir gergeve olusturmak ve is birligini gelistirmektir.

MADDE II
KAPSAM

Bu Anlasma, MADDE IV’de belirtilen alanlarda personel, malzeme, teghizat, bilgi ve
tecriibe degisimi konularina uygulamr.

MADDE III
TANIMLAR

Bu Anlasma’da kullanilan terimler asagidaki anlamlar tagir:

1. Génderen Taraf: Bu Anlagmanin uygulanmas: amaciyla Kabul Eden Tarafa personel,
malzeme ve techizat gonderen Tarafi ifade eder.

2. Kabul Eden Taraf: Bu Anlagmanin uygulanmasi amaciyla iilkesinde Génderen Tarafa ait
personel, malzeme ve teghizat1 bulunan Tarafi ifade eder.

3. Misafir Personel: Taraflardan herhangi birinin bu Anlagmanin uygulanmas1 amaciyla
diger Tarafa gonderdigi asker veya sivil personelini ifade eder.

4. Misafir Ogrenci: Gonderen Tarafin Silahh Kuvvetlerinde gorevlendirilmek {izere,
Génderen Taraf¢a, Kabul Eden Tarafin askeri okullarina veya Kabul Eden Tarafin belirleyecegi
der.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 264)
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6. Kidemli Personel: Bu Anlagma kapsaminda gonderilen askeri/sivil grubun faaliyetlerine
nezaret etmeye yetkili, Gonderen Tarafin ulusal mevzuatina uygun olarak atanmig, Misafir
Personel arasindaki en kidemli kisiyi ifade eder.

7. Hibe: Bir malzeme veya hizmetin bagislanmasim veya bedelsiz devrini ifade eder.

8. Hizmet: Taraflar arasinda bu Anlagmaya gére bir isin yapilmas: i¢in verilecek egitim,
teknik bilgi, destek, gelistirme, bakim, onarim, kurtarma, imha, liman ve miigavirlik destegi ile
miilkiyeti elde olmak kaydiyla tahsis edilebilecek kara, deniz ve hava arag, gereg, silahlari, bina
ve araziyi ifade eder.

9. Lojistik Destek; Mal ve hizmetlerin satigi, hibesi, miibadelesi, tahsisi, kiralanmasi,
teknoloji transferi ve lisans verilmesini kapsar.

10. Gizlilik Dereceli Bilgi ve Malzeme: Ulusal giivenlik kapsaminda koruma gerektiren
resmi bilgi, belge ve malzemedir. Bu sebeple ulusal giivenlik siniflandirmasi uygulamas: ile
diizenlenir. Bu bilgi sozlii, gérsel, manyetik veya basili sekilde olabilir veya Fikri Miilkiyet
Haklan kapsaminda bilgi igeren teknolojik veya cihaz formunda olabilir.

.. MADDE IV
ASKERI IS BIRLIGI ALANLARI
Taraflar arasinda i birligi asagidaki alanlar1 kapsar:
1. Askeri egitim ve 6gretim;
a. Askeri okul, egitim ve 6gretim merkezleri veya Kabul Eden Tarafin belirleyecegi
diger egitim kurumlarinda verilen egitim, 6gretim ve kurslar,
b.  Askeri birlik, karargéh veya kurumlarda gorev bagi egitimi,

_ ¢ Egitim ve dgretim kurumlan arasinda kargilikli/tek tarafli Misafir Personel, Misafir
Ogrenci veya dgretim eleman degisimi,

d. Egitim ve 6gretimin gelistirilmesine yonelik karsihikli temas ziyaretleri ve bilgi
aligverisi,

2. Tatbikat/egitim/yarisma/miisabakalara veya ortak tatbikatlara fiili veya gozlemci olarak
kargilikl1 katihm saglanmast,

3. Savunma sanayi,
Silahli Kuvvetler arasinda askeri i birligi ve temas ziyaretleri,

Silahl1 Kuvvetlerin teskilat yapisi, askeri birliklerin yapisi ve techizati, personel y6netimi,

4

5

6. Askeri istihbarat degisimi,

7. Lojistik is birligi, hibe ve lojistik sistemler,

8.  Askeri tip ve saglik hizmetleri,

9. Mubhabere, elektronik, bilgi sistemleri ve siber savunma,
10. Barig1 koruma ve insani yardim harekati,

11. Askeri hukuk sistemleri konusunda biljiﬂd,qg‘isimi,

L N
i

12. Haritacilik ve hidrografi,
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. Mesleki gelisim amagli personel degisimi,
. Misafir Personel, danigman veya birlik degisimi,
. Askeri bilimsel ve teknolojik arastirma alanlarina iligkin bilgi ve tecriibe degisimi,
. Bilimsel, sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinlikler,
. El yapimu patlayicilarla miicadele, patlayici madde imhasi ve mayin faaliyetlerine iliskin
is birligi, egitim ve bilgi ve tecriibe paylagimu,
18. Arama ve kurtarma,
19. Askeri tarih, arsiv, yayin/yayim ve miizecilik,
20. Dogal Afet ve Acil Durum Harekat: kapsaminda egitim, bilgi ve tecriibe degisimi.

, MADDEV
UYGULAMA VE i$ BIRLIGI ESASLARI

1. Taraflarin ortak mutabakatina bagh olarak asagidaki alanlarda is birligi gerceklestirilebilir:

a. Savunma Bakanlari, Genelkurmay Bagkanlari ve onlarin yardimcilar1 veya Taraflarca
yetkilendirilen diger gorevlilerin toplant1 ve ziyaretleri,

b. Her iki Tarafin uzmanlar arasinda gesitli faaliyet alanlarinda tecriibe degisimi,

c. Askeri birlik, karargih veya kurumlarda iicretli, licretsiz veya indirimli tcret
karsihginda egitim, dgretim ve kurslarin diizenlenmesi,

d. Benzer askeri kurumlar arasinda irtibatlar,

e. Miisterek miizakerelerin, istisarelerin, toplantilanin diizenlenmesi ve kurslara,
sempozyumlara ve konferanslara katilim,

f.  Fiili ats uygulamalarim da igerecek sekilde askeri tatbikatlara katilim, bu askeri
tatbikatlara gézlemci statiisiinde istirak ve miisterek tatbikatlarin diizenlenmesi,

g. Bilgi ve egitim malzemelerinin degisimi,
h. Taraflarin envanterinde bulunan mal ve Taraflarca iizerinde mutabik kalinacak

hizmetlerin hibesi, miibadelesi, satigi, tahsisi, kiralanmasi ve s6z konusu malzemelerin
ulastirma hizmetlerinin bedelli/bedelsiz yapilmasi, teknoloji transferi ve lisans verilmesi.

2. Lojistik is birligi veya lojistik destek gergevesinde yiiriitillecek faaliyetler, taraflarin diger
iilkelerle imzalamus oldugu yiiriirliikteki anlagmalarindan kaynaklanan tigincii tarafa transfer
kisitlarina uygun olarak icra edilir.

3. Taraflar, bu Anlasmanin uygulanmasi amaciyla Taraflarin ulusal mevzuatlarinda
ongoriilecek onay siireglerine ve bu Anlagma hiikiimlerine uygun olan tamamlayici mutabakat
muhtiralan, protokoller ve diizenlemeler akdedebilir.

4. s birligi, Taraflarm karsilikli ¢ikar ve ihtiyaglan dikkate alinarak miitekabiliyet esasina
gore gergeklestirilir.
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5. Taraflarin bu Anlagma, diger mutabakat muhtiralari, protokoller ve diizenlemeler uyarinca,
hibe seklinde veya bedeli mukabili birbirlerine verecekleri veya ortak iiretecekleri malzemeler,
teknik bilgi ve dokiimanlar, 6nceden karsihkli mutabakat saglanmadan iigiincii tarafa
devredilemez.

6. Kabul Eden Taraf, bu Anlagma kapsaminda kendisine hibe olarak verilecek malzemenin
hizmet disina ¢ikarilmasi halinde Génderen Tarafa yazili bildirimde bulunur. '

MADDE VI
YETKILi MAKAMLAR VE YILLIK UYGULAMA PLANLARI

1.  Bu Anlasmanin uygulanmasinda yetkili makamlar sunlardir:
Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikimeti adina: Tiirkiye Cumhuriyeti Milli Savunma Bakanligi,

Kuzey Makedonya Cumhuriyeti Hiikiimeti adina: Kuzey Makedonya Cumhuriyeti
Savunma Bakanligi.

2. Taraflar, bu Anlagmanin uygulanmasi igin miisterek faaliyetlere iligkin Yilhk Uygulama
Planlan hazirlar. Yillik Uygulama Planlar, icra edilecek faaliyetlerin adim, kapsamini, tipini,
zamanin, yerini, icra edecek kurumlari, mali hususlar ve diger ayrintilan igerir.

3. Taraflar arasindaki is birligi, Yillik Uygulama Planlarinda belirtilen tiim diizeylerde
yapilacak karsilikl1 ziyaretler ile kuvvetlendirilir.

. MADDE VI
EGITIM/KURS KOSULLARI

1. Egitim ve 6gretim, Kabul Eden Tarafin mevzuatinin 6ngérdiigii kosullara gére verilir.

2. Bu Anlagsmaya uygun olarak, Génderen Tarafin yapacag: bir egitim talebi, egitim veya
kursun baglamasindan 6nceki yilin en ge¢ Mart ayinda Kabul Eden Tarafa resmi yaz ile
bildirilir. Talebin alinmasim miiteakip, Kabul Eden Taraf bu talebi inceler ve en geg Temmuz
ayinda Gonderen Tarafa cevabim bildirir.

3. lave egitim talebi olmasi durumunda, s6z konusu talep resmi yazi ile bildirilir. Taraflar
arasinda yapilacak istisare sonucunda ve imkénlarin izin verdigi 6lgiide, bu kapsamdaki ilave
talepler planli ihtiyaglara dahil edilebilir.

4. Kabul Eden Tarafca Ingilizce dilinde verilen egitimler harig olmak iizere, egitimlerin,
Kabul Eden Tarafin dilinde gergeklestirilmesi esastir. Ancak Gonderen Tarafca talep edildigi
takdirde ve Kabul Eden Tarafin uygun gormesi halinde, 3 (ii¢) aydan kisa siireli egitimler
tercliman yardimiyla verilebilir. Egitimin terciiman vasitasiyla verilmesi durumunda, Génderen
Taraf egitime gelecek personele yeterli sayida terciiman tahsis eder. Egitim maksath
terciime/terctiman giderleri Gonderen Tarafca karsilanir.

5. Kabul Eden Tarafin gerekli diizenlemeleri yapabilmesi maksadiyla; Gonderen Tarafga
egitime nihai katihim karari, egitim/kurs maksadiyla gonderilen Misafir Personel sayis1, ugus
bilgileri ve diger bilgiler egitim baslangig tarihinden itibaren en az 15 (on bes) giin 6nce Kabul
Eden Tarafa bildirilir. Bildirimlerin zamaninda yapilmamasi halinde, Kabul Eden Taraf
kurs/egitim talebini sonraki bir zamana ertelqg]g\v.eya tamamen iptal etme hakkina sahiptir.
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6. Misafir Personel ve Misafir Ogrencilerin egitimi, egitimin verildigi kurum veya birliklerin
programlarina uygun olarak saglanir. Egitim konularinin ulusal giivenlikle ilgili hususlan
igermesi durumunda kisitlama uygulanabilir.

7. Kabul Eden Taraf, Misafir Personel ve Misafir Ogrenciye egitimde gerekli techizat ve
malzemelerden hangilerini saglayacagim ve egitim bitiminde bunlardan hangilerinin Kabul
Eden Tarafa iade edilecegini belirtir.

8. Misafir Personel vé Misafir Ogrenciler, Kabul Eden Tarafin Yetkili Makam tarafindan
tespit edilen olgiitlere gore Génderen Tarafga segilir. Kabul Eden Tarafca tespit edilen olgiitlere
haiz olmayan Misafir Pgrsonel ve Misafir Ogrenciler, egitim ve dgretim i¢in kabul edilmez.

9. Sinav sekilleri ve egitimle ilgili hususlar, Kabul Eden Tarafca tespit edilir.

10. Egitim/kurslara katilmak {izere gonderilen ve belirlenmis egitim/kurs programini
tamamiyla takip eden, egitim/kurs kosullarina gore diizenlenmis sinavlarda basarili olan,
tez/projeleri bagariyla hazirlayan Misafir Personel ve Misafir Ogrencilere, uygun ihtisasi ya da
egitim programim (akademik derece) tamamladigim gosterir belge verilir. Diploma (belge,
sertifika) denkligi, milli mevzuatina gore Gonderen Tarafin yiiksekogrenim kurumlarinin
onayina tabidir. ‘

o . MADDE VIII N -
GIZLILIK DERECELI BILGI VE MALZEMENIN GUVENLIGI

1. Bu Anlagma kapsaminda temin edilen veya iiretilen gizlilik dereceli tiim bilgiler, belgeler,
maddi ve fikri miilkiyet haklar ile askeri malzeme, Taraflar arasinda akdedilecek miiteakip
mutabakat muhtiralari, protokoller ve diizenlemelere uygun olarak amaglar1 dogrultusunda
miibadele edilir, kullanilir ve muhafaza edilir.

2. Taraflar ulusal mevzuatlarina uygun olarak, bu Anlagmanin uygulanmasi veya ortak
faaliyetlerin yerine getirilmesi kapsaminda miibadele edilecek bilgi, dokiiman, malzeme ve
techizata ait tiim bilgilerin korunmasini saglar. Bu gergevede, ayni derecede gizlilik derecesi
tagiyan kendilerine ait bilgilerin korunmasi i¢in uygulanan 6nlemleri alir. Taraflar, miibadele
edilen bilgilere agagida yer alan gizelgede belirtilen gizlilik derecelerinden uygun olam verir.

Tiirkiye Cumhuriyett Kuzey Makedonya
Hiik{imeti I¢in Cumbhuriyeti Hiikiimeti I¢in
Cok Gizli Top Secret JlpxaBHa TajHa
Gizli Secret Crporo 10BepIIHBO
Hizmete Ozel Restricted HnTepHO

Ingilizce Karsilign

3. Gizlilik dereceli bilgi ve malzeme, bu bilgi ve malzemeleri saglayan Tarafin yazili 6n onay1
olmadan ifsa edilmez ve iigiincii bir tarafla paylasilmaz (veya iigiincii bir tarafa devredilmez).

4. Gizlilik dereceli bilgi ve malzeme, sadece hiikiimetler arasi kanallar yoluyla veya
Taraflarca belirlenen giivenlik makamlarinca uygun bulunan diger kanallardan miibadele edilir.
Bilginin gizlilik derecesi, bilgiyi saglayan Tarafca belirlenir.
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5. Taraflar, Anlagma sona erdiginde dahi, miibadele edilen gizlilik dereceli bilgi ve
malzemenin korunmasi ve gizlilik derecesinin kaldirilmasimin 6nlenmesinden sorumlu olmaya
devam eder.

6. Taraflar, ulusal mevzuatlar ve taraf olduklar1 uluslararasi andlagmalar gergevesinde, bu
Anlasma kapsaminda olusturulacak ve devredilecek fikri miilkiyet haklarinin etkin bir gekilde
korunmasim saglar. Bu Anlagsma baglaminda, fikri miilkiyet kavrami 14 Temmuz 1967
tarihinde Stokholm’de imzalanmis olan Diinya Fikri Miilkiyet Orgiitii’nii Kuran Anlasmanin
2’nci maddesinde tammlandig sekilde anlagilir.

7. Ihtiyag duyulmas: halinde; MADDE IV’te belirtilen is birligi alanlarimin her biri igin
yetkilendirilmis olan makamlarin sorumlulugunda, bu Anlagma kapsaminda miibadele edilen
gizlilik dereceli bilgi ve malzemenin transferi, kullamlmas: ve korunmasi konusunda ayr bir
giivenlik anlagmasi imzalanabilir.

8. Bu Anlagmanin hiikiimlerinin uygulanmasi sirasinda elde edilen bilgi, Taraflardan biri
tarafindan diger Tarafin veya ligiincii Taraflarin ¢ikarlan aleyhine kullanilamaz.

9. Taraflar, gizlilik dereceli bilgi ve malzemeye erisimin, bilmesi gereken prensibine gore ve
uygun giivenlik kleransina sahip personel tarafindan yapilmasim saglar.

10. Bu Anlagmanin uygulanmasi kapsaminda miibadele edilen bilgilerin beklenmedik sekilde
ifsa olmas1 halinde, bu durumu tespit eden Taraf, diger Tarafi durumdan derhal haberdar eder.

11. Taraflar, is birligi faaliyetlerinde patent ve telif haklari ile ticari sirlara iliskin haklara ve
kurallara sayg: gosterir. Taraflarca milli sirlarla ilgili konularda kisitlamalar konulabilir.

MADDE IX
ASKERI iISTIHBARAT

1. Bu Madde, Taraflarin karsilikli menfaatlerine halel getirecegi diisiiniilen ve birlikte
kararlagtirilacak iilkelerle ilgili, 6ncelik askeri faaliyetlerde olmak iizere, Taraflarin Silahli
Kuvvetlerinin ilgi alanindaki gelismeleri ve bu iilkelerin Tiirkiye Cumhuriyeti ve Kuzey
Makedonya Cumhuriyeti’ndeki faaliyetleri ile ilgili askeri istihbarat bilgilerinin miibadelesini
kapsar.

2. Istihbarat bilgi miibadelesi, asagida belirtilen vasitalar araciligiyla ve yéntemlere uygun
olarak yapilir:

a. Her iki iilke Askeri Istihbarat Bagkanlari veya yetki verdikleri personel tarafindan bir
yil Tiirkiye Cumhuriyeti'nde, bir yil Kuzey Makedonya Cumhuriyeti’nde olmak iizere
doniisiimlii olarak yapilacak ikili gériigmelerde her tiirlii koordinasyon konusu (miibadele
konular1 déhil) taraflar arasinda ilgili y1l igerisinde karsilikli mutabakatla tespit edilir.

b. Ziyaret eden taraf, planlanan tarihten en az 15 (onbes) giin 6nce heyetteki gérevlilerin
isim, riitbe, gérev ve giivenlik kleranslarin1 Kabul Eden Tarafa bildirir.

c. Dokiimanlar ve miizakerelerin dili Ingilizce’dir. Talep edildigi takdirde, miizakereler
terciiman araciligi ile yapilabilir.

d. Miibadele edilebilecek bilgiler yazili dokiiman olarak verilir. Konu ile ilgili varsa CD,
DVD, film, fotograf, slayt, vb. dokiimana eklenir.
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e. Her iki taraf birbirlerinin bilgi isteklerine miimkiin olan en kisa zamanda kargilikli
olarak kararlagtirlmis giivenli kanallardan cevap vermekte mutabiktir.

f.  Askeri istihbarat bilgilerinin degisimine iliskin talep, her bir durum temelinde
degerlendirilir ve taraflardan birinin ulusal egemenligini ve giivenligini tehlikeye atmasi veya
ulusal/uluslararasi ¢ikarlariyla nemli lgiide gelismesi halinde reddedilebilir.

MADDE X
HUKUKI HUSUSLAR

1. Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenciler; giris, ikamet ve gikis dahil, Kabul
Eden Taraf iilkesinde bulunduklar siirece Kabul Eden Tarafin ulusal mevzuati ve yargi
yetkisine tabidirler. Kabul Eden Tarafin yarg: yetkisinin uygulandigi ve hiikiim igeriginin
Gonderen Tarafin mevzuatinda bulunmayan bir cezayr 6ngoérdiigii hallerde, her iki Tarafin
mevzuatinda yer alan bir ceza tiirii uygulanir.

2. Her iki Taraf hukukunun uygulandig: durumlarda, Gonderen Devlet yetkilileri asagidaki
durumlarda Misafir Personel tizerinde yarg: yetkisini 6ncelikli olarak kullanma hakkina sahip
olacaktir:

a. Isnat edilen sug, Gonderen Devletin giivenligi, mali veya personeli ile ilgili oldugu
durumlarda; ve/veya

b. Resmi gorevle ilgili ve ifas1 sirasinda ihmal suretiyle veya kasten islenen herhangi bir
eylem veya ihmalden kaynaklanan durumlarda.

3. Bir eylem veya ihmalin bu Maddenin 2b Paragrafi kapsamina girip girmedigi konusunda
Taraflar arasinda anlagmazlik ¢ikmasi durumunda, Taraf devletler s6z konusu fiil veya ihmalin
bu Maddenin 2b Paragrafi kapsamina girip girmedigini tespit etmek amaciyla, eylemin veya
ihmalin ger¢eklesmesini izleyen 2 hafta igerisinde her bir Taraf temsilcilerinin esit sayida yer
aldig1 ortak bir komite olusturacaklardir. Eger s6z konusu komite sorun hakkinda anlagsmaya
varamazsa, o takdirde Kabul Eden Devletin karar1 gegerli kabul edilir.

4. Kabul Eden Taraf, Misafir Personel, Yakinlani veya Misafir Ogrencilerin gozaltina
alinmasi veya tutuklanmasi halinde Génderen Tarafi derhal durumdan haberdar eder.

5. Misafir Personel, Yakinlari veya Misafir Ogrencilerin Kabul Eden Tarafta yasal bir
sorusturmaya veya yargilanmaya muhatap olmasi durumunda, bu kisi Kabul Eden Taraf
vatandagslarina saglananlardan az olmamak kosulu ile genel olarak kabul edilmis hukuki
korumadan istifade etme hakkina sahiptir.

6. Kabul Eden Tarafin mevzuatim ihlal ettikleri takdirde, Misafir Ogrenci ve Misafir
Personelin faaliyetlerine son verilebilir.

7. Misafir Personel ve Misafir Ogrenciler, bulunduklari kita, karargdh ve kurumlarda
uygulanan disiplin kurallarina uyar.

8. Misafir Oprenciler, disiplin cezalar1 yoniinden Kabul Eden Tarafin mevzuatina, Misafir
Personel ise Gonderen Tarafin mevzuatina tabidir. Kabul Eden Tarafin yetkili askeri
makamlari, emrindeki Misafir Personele gérevin gerektirdigi emirleri verebilir.

9. Gonderen Tarafin Kidemli Personeli, kendi askeri hizmet ve disiplin yasalarinin hiikiimleri
uyarinca, Misafir Personele disiplin tedbirlerini uygulamaya yetkilidir.

Lo S
10. Misafir Personel, Yakinlar1 veya Misafi§ Qgr"e}(qiler, higbir siyasi. faaliyet veya Kabul
Eden Taraf aleyhinde faaliyette bulugigaz SN
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MADDE XI .
TAZMINAT TALEPLERI

1.  Bu Anlagmanin uygulanmasi esnasinda, iigiincii taraf tazminat talepleri konusunda Kabul
Eden Tarafin ulusal mevzuat: gegerlidir.

2. Taraflar, agir ihmal veya kasit bulunmadik¢a, bu Anlasma kapsamindaki faaliyetlerin
icrasi esnasinda personelinin yaralanmasi veya §liimii halinde veya kisilere, mallara ve gevreye
verilen zarar/ziyan nedeniyle birbirlerinden tazminat talebinde bulunamaz.

3. Taraflar ortaya ¢ikan durumun agir ihmal veya kasittan kaynaklanip kaynaklanmadigini
miistereken belirlerler. ‘Taraf devletler s6z konusu fiil veya ihmalin bu Maddenin 2’nci
Paragrafi kapsamina girip girmedigini tespit etmek amaciyla, ivedilikle her bir Taraf
temsilcilerinden olusan ortak bir komite olugturur. Eger s6z konusu komite sorun hakkinda
anlasmaya varamazsa, o takdirde Kabul Eden Devletin karar1 gegerli kabul edilir.

_ MADDEXII
iDARI HUSUSLAR

1. Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenciler, diplomatik dokunulmazhk ve
imtiyazlara sahip olmaz.

2. Taraflarca karsilikli olarak aksi yonde bir karar alinmadik¢a Kabul Eden Taraf, Misafir
Ogrenci ve Misafir Personele bu Anlagsma’da veya miiteakip anlasmalar ve diizenlemelerde
belirtilenlerden baska gérevler vermez.

3. Misafir Ogrenci ve Misafir Personel, Kabul Eden Tarafin emsal personeline uygulanan
idari uygulamalara tabidir.

4. Bu Anlagma ¢ergevesinde imzalanacak diger mutabakat muhtiralari, protokoller ve teknik
diizenlemeler ile aksine karar verilmedikge, Gonderen Tarafin askeri personeli kendi milli
tniformalarim giyme hakkina sahiptir. Gorev sirasinda, bir faaliyetin icrasi igin gerekli teghizat
miimkiin oldugunca Kabul Eden Taraf tarafindan saglamir. Ancak, Misafir Ogrenciler, Kabul
Eden Tarafin saglayacag askeri iiniformay: giymek zorundadir. Bu 6grenciler Gonderen Taraf
tarafindan verilen bir askeri sembolii taninmalari igin iiniformalarina takabilir.

5. Gonderen Taraf, gerekli gordiigiinde personelini geri ¢agirma hakkini sakli tutar. Kabul
eden taraf herhangi bir sebep gostermeksizin, Génderen Tarafin personelini geri gekmesini ya
da degistirmesini isteyebilir. Kabul Eden Taraf, s6z konusu personelin doniisii i¢in miimkiin
olan en kisa zamanda gerekli tedbirleri alir. Bu durumda Kabul Eden Taraf, Génderen Tarafa
askeri ataselikler aracihig: ile yalmzca personelin ¢ekilmesine veya degistirilmesine iliskin
yazili talebini bildirir.

6. Istisna teskil eden idari hususlar, bu Anlagma gergevesinde imzalanacak diger mutabakat
mubhtiralar, protokoller veya teknik diizenlemelerde belirlenir.

7. Misafir Personel ve Yakinlari orduevleri ve askeri kantinlerden Kabul Eden Tarafin
diizenlemeleri gergevesinde yararlanabilir.

8. Misafir Personel ve Yakimlan ile Misafir Ogrencilerden herhangi birinin &lmesi
durumunda, Kabul Eden Taraf, Génderen Tarafi durumdan haberdar eder, &len kisinin
cenazesini kendi iilkesindeki en yakin uluslararasi havaalanina nakleder ve cenaze
nakledilinceye kadar sihhi koruma déhil ges ﬁg@g{tedbirleri alir.

- ﬁr}“ 5,:\.:\
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9. Misafir Personel ve Yakinlann ile Misafir Ogrenciler gevreye zarar verebilecek
faaliyetlerden kaginir, gevre kirliliginin 6nlenmesine azami dikkat eder ve Kabul Eden Tarafin
konuya iligkin diizenlemelerine uyar.

10. Kabul Eden Taraf, faaliyetlerin icrasi igin gerekli olan ulastirma hizmetlerinin,
miitekabiliyet ilkesi temelinde ve imkan ve kabiliyetleri gergevesinde licreti mukabili/iicretsiz
olarak teminine iligkin nihai karari verir.

11. Egitim ve ogretim; Kabul Eden Tarafin mevzuatina gére verilir. Misafir Oprenci ve
Misafir Personelden; akademik basarisizlik, disiplinsizlik, saglik sorunlar1 vb. nedenlerle
egitim ve 6gretimi takip edemeyecek olanlarin egitim ve 6gretim kurumlar ile ilisikleri Kabul
Eden Tarafin mevzuatinda belirtilen esaslar gergevesinde kesilir. Taraflarca gerekli goriilmesi
halinde hayati risk iceren ve uzmanhk gerektiren (ugus egitimi, atis egitimleri, vb.) egitimler
i¢in bu Anlagmaya dayanan protokoller yapilabilir.

MADDE XII
SAGLIK HiZMETLERI

1. Misafir Personel ve Misafir Ogrenciler, bu Anlasma geregi her tiirlii faaliyeti
gerceklestirebilecek saghk kosullarinda bulunur. Kabul Eden Taraf bu kisilerin saghk
bakimindan uygun oldugunu gdsteren bir saglik raporu talep edebilir.

2. Misafir Ogrencilerin muayene ve tedavi hizmet giderleri, Kabul Eden Tarafin ulusal
mevzuatina gore karsilanir. Kabul Eden Taraf, Misafir Ogrencilerin saglik sigortasi primleri
veya saglik giderlerini karsilar.

3. Kabul Eden Taraf, Misafir Personel ile Yakinlarimin acil saghk ve acil dis bakim
hizmetlerini iicretsiz olaiak kargilar. Misafir Personel ve Yakinlarinin acil saghk ve acil dig
bakim hizmetleri disinda kalan muayene ve tedavi hizmet giderleri, Kabul Eden Tarafin ulusal
mevzuatina uygun olarak yaptirilacak bir saglik sigortas: tarafindan karsilanir.

4. Kabul Eden Taraf, Misafir Personel ve Yakinlarinin sigorta primleri veya tiim tedavi
giderlerini {icretsiz veya iicretli olarak saglayabilir. Kabul Eden Taraf iicretli verilmesine karar
verirse Misafir Personel ve Yakinlarinin sigorta primleri veya tiim tedavi giderleri Gonderen
Taraf veya Misafir Personel tarafindan kargilanir.

MADDE XIV
MALI HUSUSLAR

1. Bu Anlasma kapsaminda bulunan is birligi faaliyetlerinin icrast1 maksadiyla
gorevlendirilen Misafir Personel ve Misafir Ogrencilerin maag/harglik, iase, ibate, ulastirma ve
diger mali haklarindan, Gonderen Taraf sorumludur.

2. Ancak, Gonderen Tarafca talep edildigi takdirde; is birligi alanlarimin icras1 maksadiyla
gorevlendirilen Misafir Personel ve eitim ve 6gretim maksadiyla gorevlendirilen Misafir
Opgrenciler igin asagidaki hususlarin karsilanip karsilanmayacagina ve karsilanma esaslarina
Kabul Eden Taraf karar verir.

a. Misafir Personel igin;
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(2) Aylik maag (Esaslar ve miktar kursiyer subay ve astsubaylarin riitbelerine gore,
sivil sahislarn ise statiilerine gore Kabul Eden Taraf¢a belirlenir),

(3) Egitim ve 6gretim masraflan (iicretli, indirimli veya iicretsiz),
(4) Giyim-kusam (esaslar1 Kabul Eden Taraf¢a belirlenir),

(5) Uzmanlik egitimi goren doktorlar igin nobet ticreti,

(6) Iase,

(7) Ibate (Kabul Eden Tarafga belirlenecek konaklama yeri),

(8) Aylik maas 6denen Misafir Personelin iase ve ibatesi (Kabul Eden Tarafca)
karsilanmaz.

b. Misafir Ogrenciler igin;
(1) Yurtigi ve yurt digi ulagim (Usul ve esaslar Kabul Eden Taraf¢a belirlenir),
) lase,
(3) Ibate (Kabul Eden Taraf¢a belirlenecek misafirhane veya tesiste),
(4) Harglik (esaslar ve miktar Kabul Eden Taraf¢a belirlenir),
(5) Egitim-6gretim masraflar (iicretli, indirimli veya ticretsiz),
(6) Giyim-kusam (esaslar1 Kabul Eden Taraf¢a belirlenir),
(7) Tip Fakiiltesi 6’nc1 simif 6grencilerine intérn egitimi doneminde 6denen iicretler.

3. Tiirkiye Cumhuriyeti’nde verilecek Tiirkge lisan kurslar1 (akademik egitimlerde verilen
lisan hazirlik simiflan d4hil) ile Kuzey Makedonya Cumhuriyeti’nde verilecek Makedonca dili
lisan kurslan iicretsizdir. Yiiksek maliyet gerektiren egitimler (ugus egitimi, dalgi¢ egitimi,
serbest ¢ikig kulesi egitimi, vb.) tam iicretli olarak verilebilir.

4. Misafir Ogrenci ve Misafir Personel, Kabul Eden Tarafi kesin olarak terk ederken kendi
borglar1 ile Yakinlarimin borglarini tasfiye edecektir. Acil geri gekme halinde, Misafir Personel
ve Yakmlan ile Misafir Ogrencilerin borglari Kabul Eden Taraf tarafindan diizenlenecek
yapilan harcama tutarim gdsteren ve ilgili makam tarafindan onaylanmis belgeye istinaden
Gonderen Taraf tarafindan 6denir.

5. Egitim ve dgretim giderleri Gonderen Taraf tarafindan, her egitim ve 6gretim siiresinin
sonunda yapilan harcama tutarini gosteren ve ilgili makam tarafindan onaylanms belgenin
alinmasim takip eden 60 (altmig) giin i¢inde (bir ay ve daha kisa siireli egitimlerde pesin 6deme
yapilir), Kabul Eden Tarafin yetkili makam tarafindan belirlenen banka nezdinde agilan hesaba
ABD dolar cinsinden yatirilir.

6. Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenciler, giris, kalis ve ¢ikislan siiresince,
Kabul Eden Tarafin yiiriirliikteki vergi hukukuna tabidir.

7. Taraflann karsilikli mutabakat: ile hizmetten.faydalanan iilkenin siirlan iginde yerinde
hizmet saglanmasinin kararlastirlmasi durumunda, ortaya ¢ikan maliyetler hizmetten
faydalanan Tarafca kargilanir. Ancak talep edilmesi veya uygun goriilmesi halinde, bu
maliyetlerin kismen ya da tamamen karsilanmasina hizmeti sunan Taraf karar verir.
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. MADDE XV .
GUMRUK VE PASAPORT iSLEMLERI

1. Misafir Personel ve Yakinlari ile Misafir Ogrenciler, Kabul Eden Tarafin iilkesinde, Kabul
Eden Tarafin yabancilarin ikamet ve seyahatleri hakkindaki diizenlemelerine tabidir.

2. Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenciler, Kabul Eden Tarafin iilkesine giris ve
¢ikislarda bu Devletin pasaport ve giimriik ile ilgili diizenlemelerine tabidir. Ancak, Kabul Eden
Taraf, kendi mevzuat1 ¢ergevesinde miimkiin olan tiim idari kolayliklar: saglar.

MADDE XVI
TARAFLARIN DiGER ULUSLARARASI ANLASMALARDAN
DOGAN TAAHHUTLERI

Bu Anlasmanin hiikiimleri, Taraflarin diger uluslararast anlagmalardan dogan hak ve
taahhiitlerini etkilemez ve diger devletlerin gikarlari, giivenligi ve iilke biitiinliigiine karg:
kullanilamaz.

MADDE XVII '
UYUSMAZLIKLARIN COZULMESI

1. Bu Anlagsmamn uygulanmasindan veya yorumlanmasindan dogan herhangi bir
uyusmazlik Taraflar arasinda miimkiin olan en alt diizeyde istisare ve gériismeler yoluyla
¢oziiliir ve ¢6ziim i¢in herhangi bir ulusal veya uluslararas1 mahkemeye veya {igiincii tarafa
intikal ettirilemez.

2. Uyusmazlik meydana geldigi tarihten itibaren 60 (altmis) giin i¢inde ¢dziimlenemezse,
Taraflar 30 (otuz) giin iginde goriismelere baglar. Miiteakip 60 (altmus) giin iginde ¢6ziim
saglanamad:31 takdirde, Taraflar bu Anlagma’y1t MADDE XIX’da belirtilen usul uyarinca sona
erdirebilir.

MADDE XVIIl
TADIL VE GOZDEN GECIRME

Taraflardan her biri gerektiginde bu Anlasmanin degistirilmesi veya gézden gegirilmesini
diplomatik yollarla 6nerebilir. Yazil 6nerinin alindig) tarihten itibaren 30 (otuz) giin igerisinde
goriigmeler baslar. 60 (altrs) giin igerisinde bir sonuca varilamaz ise, Taraflar bu Anlasma’y:
MADDE XIX’da belirtilen usul uyarinca sona erdirebilir. Uzerinde yazili olarak mutabik
kalinan tadil veya degisiklikler, bu Anlasmanin yiiriirliige girisini diizenleyen MADDE XX’de
belirtilen usul uyarinca yiiriirliige girer.

MADDE XIX
YURURLUK SURESI VE SONA ERDIRME

1. Bu Anlagma, 5 (bes) yillik siire i¢in yiiriirliikte kalir.

2. Bu Anlagma, taraflardan biri Anlasma’y1 sona erdirme niyetini diger tarafa diplomatik
yollarla yazili olarak bildirmedigi takdirde, birer yillik siireler igin kendiliginden uzar.

3. Taraflardan biri Anlasma’y: herhangi bir zamanda sona erdirme niyetini diger tarafa
diplomatik yollarla yazili olarak bildirebilir. Anlasmamin sona erdigine iliskin yapilan
bildirimler, yapildig: tarihten 90 (doksanl'gum:ma\hukmn dogurur
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5. Bu Anlagmann yiiriirliige girmesi ile birlikte 24 Mart 1994 tarihinde imzalanan “Tiirkiye
Cumbhuriyeti Hiikiimeti ile Makedonya Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Askeri Alanda Egitim,
Teknik ve Bilimsel Igbirligi Anlagmasi” ve “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Makedonya
Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Askeri Egitim I Birligi Anlasmasi” sona erer. Bu
Anlasmalarin sona ermesi durumunda, bu Anlagmalara atifta bulunan diger Anlagmalar
ylirlirliikte kalmaya devam eder. 24 Mart 1994 tarihli “Tiirkiye Cumhuriyeti Hikiimeti ile
Makedonya Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Askeri Alanda Egitim, Teknik ve Bilimsel
Isbirligi Anlagsmasi”na yapilmis atiflar bu Anlagmaya yapilmis sayilir. .

MADDEXX
ONAY VE YURURLUGE GiRis

Bu Anlagma, Taraflarin Anlasmanin yiiriirliige girmesi igin gerekli i¢ yasal usullerinin
tamamlandigim birbirlerine diplomatik yollarla bildirdikleri son yazili bildirimin alindig
tarihte yiiriirliige girer. -

MADDE XXI
METIN VE iMZA

Bu Anlagma, ’SAM‘M *da,28/19l@eUtarihinde, Tiirkge, Makedonca ve Ingilizce dillerinde,
her biri esit derecede gegerli olmak iizere, ikiger asil niisha olarak tanzim edilmistir. Yorum
farklilif1 olmasi durumunda, ingilizce metin gegerlidir.

TURKIYE CUMHURIYETI KUZEY MAKEDONYA CUMHURIYETI
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