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GENEL GEREKÇE

Yurt dışı borçlanması yaparak kendilerine aylık bağlanan vatandaşlarımız, yurt dışında tam
zamanlı olarak çalıştıkları halde almakta oldukları aylıkları kesilmektedir. Oysa aym
durumdaki vatandaşlarımızın emeklilik sonrası yurt içinde çalışmaya başlamaları halinde
aylıkları ödenmeye devam etmektedir. Teklif ile, yurt dışı borçlanması yoluyla emekli aylığı
bağlanan vatandaşlarımızın, yurt dışında çalışmaya başlamalan halinde aylıklarının
kesilmesine neden olan bu ayrımcı uygulamanın, yurt içinde çalışmaya başlayanlarla
eşitlenerek sona erdirilmesi amaçlanmaktadır. Bu ayrımcılığın ortadan kaldırılması suretiyle
vatandaşlarımızın hem yurt içinde hem de yurt dışında aylıkları kesilmeksizin tam zamanlı
çalışabilmelerine imkân sağlanmaktadır.

Ekonomik koşullar birçok ülkede insanları emeklilik sonrası da çalışma hayatının içinde
olmaya zorlamaktadır. Günümüzde birçok ülke, emeklilik yaşma ulaşanların iş gücüne katkıda
bulunmasım teşvik etmekte, böylece hem bireylerin ekonomik özgürlüklerini korumasına hem
de iş gücü piyasasmda deneyimli çahşanlann varlığmm sürmesine imkân sağlamaktadır. Yurt
dışmda işgücü piyasasmda mesleki bilgi ve tecrübeleriyle değer gören vatandaşlanmız ya
aylıklarımn kesilmesi nedeniyle tam zamanlı çalışma imkanından mahrum kalmakta ya da tam
zamanlı çalıştıkları için ayhklan kesilmektedir. Bu durum yurt dışmda yaşayan
vatandaşlanımzm geçim sıkıntısı çekmesine ve refah düzeylerinin azalmasına yol açmaktadır.
Uzun yıllar boyunca yurt dışında çalışarak sosyal güvenlik sistemimize katkı sağlayan
vatandaşlarmnzm, emekli olduktan sonra yurt içinde veya yurt dışında çalışmaya devam etmek
istemeleri en temel haklarıdu.

Tüm bu nedenlerle yurt dışı borçlanması yaparak kendilerine aylık bağlanan vatandaşlarımızın
yurt dışında tam zamanlı olarak çalışmaları durumunda aylıklarının kesilmemesi yönünde bir
düzenleme yapılması gerekmektedir. Teklif ile yurt dışındaki vatandaşlarımıza yönelik bu
ayrımcılığın ortadan kaldırılması ve yurt dışı vatandaşlarımızın emekli aylıkları ve çalışma
gelirleriyle daha müreffeh bir hayat sürebilmelerinin sağlanması amaçlanmaktadır.



MADDE GEREKÇELERİ
MADDE 1- Madde ile yurt dışı borçlanması yaparak kendilerine aylık bağlanan
vatandaşlarımızın yurt içinde çalışmaları durumunda olduğu gibi yurt dışında yabancı ülke
mevzuatına tabi olarak çalışmaları durumunda da aylıklarının kesilmemesi öngörülmektedir.
MADDE 2- Yürürlük maddesidir.

MADDE 3- Yürütme maddesidir.



YURT DIŞINDA BULUNAN TÜRK VATANDAŞLARININ YURT DIŞINDA
GEÇEN SÜRELERİNİN SOSYAL GÜVENLİKLERİ BAKIMINDAN

DEĞERLENDİRİLMESİ HAKKINDA KANUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA
DAİR KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- 8/5/1985 tarihli ve 3201 sayılı Yurt Dışında Bulunan Türk Vatandaşlarının
Yurt Dışında Geçen Sürelerinin Sosyal Güvenlikleri Bakımından Değerlendirilmesi Hakkında
Kanunun 6 ncı maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

"Aylık tahsisi ve aylığın başlama tarihi
Madde 6-A) Bu Kanuna göre değerlendirilen sürelere istinaden aylık tahsisi

yapılabilmesi için;
a) Tahakkuk ettirilen borcun tamamımn ödenmiş olması,
b) Borcun tamamımn ödenmesinden sonra yazılı istekte bulımulması,
şarttır.
Yukarıdaki şartları yerine getirenlerden tahsise hak kazananların aylıkları, yazılı istek

tarihini takip eden ay başından itibaren başlatılmak üzere 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal
Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu ve 506 sayılı Kanunun geçici 20 nci maddesi
hükümlerine göre bağlanır.

B) Bu Kanun hükümlerinden yararlanmak suretiyle aylık bağlananlardan Türkiye'de
sigortalı olarak çalışmaya başlayanlar hakkında 5510 sayılı Kanunun sosyal güvenlik destek
primine tabi olarak çalışılmasına ilişkin hükümleri uygulanır."

MADDE 2- Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkam yürütür.


