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GENEL GEREKCE

Is saglig1 ve glivenligi, ¢alisma hayatinin en temel ve vazgeeilmez unsurlarindan biridir. Ulkemizde her y1l
binlerce is kazasi ve meslek hastalig1 vakasi yaganmakta, bu durum hem caliganlarin saglifini ve yasamini
tehdit etmekte hem de ekonomik agidan biiyiik kayiplara neden olmaktadir. Bu sorunla etkin bir sekilde
miicadele edebilmek igin, is saglif1 ve giivenligi alaninda veri odakh, bilimsel ve sistematik bir yaklasimin
benimsenmesi zorunlu hale gelmistir.

Bu kanun teklifi, ilkemizde ig saglif1 ve giivenligi alaninda kapsamli, giincel ve gitvenilir bir veri tabanimin
olusgturulmasini amaglamaktadir. Bdyle bir veri tabani, asagidaki faydalan saglayacakur:

1. Veri Odakl Politika Geligtirme: Is kazalari ve meslek hastaliklarina iligkin detayli ve giincel veriler,
politika yapicilarin daha etkili ve hedef odakli stratejiler gelistirmesine olanak tamyacaktir.

2. Risk Analizi ve Onleme: Sektorel ve bélgesel bazda risk analizlerinin yapilmas, potansiyel
tehlikelerin 6nceden belirlenmesini ve 6nleyici tedbirlerin alinmasini saglayacaktir.

3. Denetim Etkinliginin Artirilmas:: Veri tabanindan elde edilen bilgiler 11iinda, is teftisleri ve
denetimler daha etkin ve hedef odakli bir sekilde planlanabilecektir.

4. Egitim ve Bilinglendirme: I§ saglig1 ve giivenligi egitimlerinin etkinligi lciilebilecek, eksiklikler
tespit edilebilecek ve egitim programlari buna gére glincellenebilecektir.

5. Bilimsel Aragtirmalarin Desteklenmesi: Kapsamlt ve gitvenilir veriler, akademisyenlerin ve
aragtirmacilann daha nitelikli ¢aligmalar yapmasina imkan taniyacaktir,

6. Uluslararas: Karsilagtirmalar: Ulkemizin is saghg ve giivenlifi performansimn uluslararasi
standartlarla kargilagtirilmas1 mimkiin olacak, bu da iyilestirme alanlarinin belirlenmesine yardime1
olacaktir.

7. Yapay Zeka ve Erken Uyan Sistemleri: Veri tabanindan elde edilen bilgiler, yapay zeka ve makine
6grenmesi teknolojileri kullanilarak iglenebilecek, bdylece potansiyel riskleri énceden tahmin eden
erken uyan sistemleri gelistirilebilecektir.

8. Seffaflik ve Hesap Verebilirlik: Veri tabanindan elde edilen bilgilerin diizenli olarak kamuoyuyla
paylasiimasi, is saglig1 ve giivenligi alaninda seffaflifn ve hesap verebilirligi artiracaktir.

Bu kanun teklifi ile olugturulacak ulusal is saglig1 ve giivenligi veri tabanu, ilgili tiim taraflarn (isverenler,
¢alisanlar, is giivenlifi uzmanlar, isyeri hekimleri, kamu kurumlan vb.) katkilariyla stirekli olarak
glincellenecek ve gelistirilecektir.
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MADDE GEREKCELERI{

MADDE 1- Madde kapsaminda 6331 sayil: Kanuna eklenen Ek Madde 2 ile ulusal diizeyde is saghp ve
giivenlifi veritabanin kurulmas: ve kullanmim amaglarinin diizenlenmesi amaglanmaktadir.

MADDE 2- Madde ile igverenlerin, I Kanunu kapsaminda tutmakla yiikiimli olduklan kay:tlarmn is saglig
ve gitvenlifi veri tabamna islenmesinin zorunlu hale getirilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 3- Madde ile Sosyal Giivenlik Kurumu'nun is kazasi ve meslek hastalig1 verilerini is saglig1 ve
giivenligi veri tabani ile entegre etmesi ve giincel tutmas1 amaclanmaktadir.

MADDE 4 - Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 5 - Yiiriitme maddesidir.
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I$ SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNUNDA, i$ KANUNUNDA, SOSYAL GUVENLIK
KURUMUNA ILISKIN BAZI DUZENLEMELER HAKKINDA KANUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1 - 30/6/2012 tarihli ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu'na asaftdaki ek madde
eklenmistir,

EK MADDE 2 ~is saglig1 ve giivenligine iliskin ulusal diizeyde kapsamli bir veri tabam kurulur. Bu veri
tabam, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: tarafindan yénetilir ve isletilir.

Veri tabani agagidaki bilgileri igerir:

a) Is kazalar ve meslek hastaliklarina iliskin detayli istatistikler ve analizler,

b) Isyerlerinin sektér, bitytikliik ve cografi konuma gbre siniflandirilmus risk degerlendirmeleri,

¢) Is giivenligi uzmanlar, igyeri hekimlieri ve diger saglik personelinin raporlan ve degerlendirmeleri,
d) Is saghg ve glivenligi egitimlerine iliskin kayutlar ve etkinlik analizleri,

e) Isyerlerinde yapilan denetim sonuglar ve takip raporlari,

f) Ulusal ve uluslararas: iyi uygulama drnekleri ve vaka analizleri,

g) s ekipmanlan ve kisisel koruyucu donammlara iliskin bilgiler ve kullanim istatistikleri, |

h) Sektorel bazda is saghgt ve giivenligi performans gostergeleri,

i) Is saplip1 ve giivenligi alaninda yapilan bilimsel arastirma ve yayinlar.

Asafida belirtilen kigi ve kurumlar, bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen veri tabanina veri girisi
yapmakla yiikimliidiir:

a) Isverenler,
b) Is glivenligi uzmanlan,

¢) Isyeri hekimleri ve digier saghk personeli,
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d) Ortak saglik ve giivenlik birimleri,
e) Is saglig1 ve giivenligi laboratuvarlar,
f) Egitim kurumlan,
g) Bakanlik is miifettisleri.
Veri girisi yapmakla yiikiimlii olanlar, girdikleri verilerin dogrulugundan, giincelliginden ve gizliliginden
sorumludur, Kasitli olarak yanlis veri girisi yapanlar hakkinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza

Kanunu'nun ilgili hiikktimleri uygulamr.

Bakanlik, veri tabanina girilen verilerin dogrulugunu ve giincelligini denetler, gerektiginde diizeltme veya
glincelleme talep eder.

Veri tabamindaki bilgiler, 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayil1 Kigisel Verilerin Korunmas: Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak islenir ve saklamr. Veri tabam, siber saldinlara ve veri sizintilarina kars: en tist diizeyde

giivenlik dnlemleri ile korunur. Bu énlemler, diizenli olarak giincellenir ve test edilir.

Istatistiksel amaglarla kullamlacak veriler, kigisel bilgileri iermeyecek sekilde anonim hale getirilerek
kamuoyuyla paylasilabilir.

Bakanlik, bu veri tabanini kullanarak:

a) Is saglig1 ve giivenligi politikalarm belirler ve giinceller,

b) Risk analizleri yapar ve tnleyici tedbirler gelistirir,

¢) Sektorel ve bolgesel is saghigi ve giivenligi stratejileri olusturur,
d) Is teftisi ve denetim stratejilerini belirler,

e) I saglip1 ve giivenligi egitim politikalarim sekillendirir,

f) Uluslararas: kargilastirmalar ve analizler yapar.

Veri tabanindan elde edilen bilgiler dogrultusunda hazirlanan raporlar ve analizler, yillik olarak
kamuoyuyla paylasilir.

Bakanlik, veri tabanindan elde edilen bilgileri kullanarak, is sagligi ve giivenligi alaninda yapay zeka ve
makine §grenmesi tabanli tahmin ve erken uyan sistemleri geligtirir.

Bu maddenin uygulanmasimna iliskin usul ve esaslar, Bakanlik tarafindan gikanlacak yonetmelikle
diizenlenir."
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MADDE 2 —22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayih Is Kanununa asagidaki 77/A maddesi eklenmistir:

"MADDE 77/A- Igverenler, bu Kanun kapsaminda tutmakla yiikiimlii olduklar: kayrtlar, 6331 sayih Is
Saghg: ve Giivenligi Kanununun Ek 2 nci maddesi uyarinca kurulan veri tabanina da islemekle
yikiimliidiir."

MADDE 3 - 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayil1 Sosyal Giivenlik Kurumuna liskin Bazi Diizenlemeler
Hakkinda Kanuna agagidaki madde eklenmistir:

"EK MADDE 5- Kurum, Is kazasi ve meslek hastalig verilerini, 6331 sayih Is Saghg ve Gilivenligi
Kanunu'nun Ek 2 nci maddesi uyarinca kurulan veri tabanina entegre eder ve giincel tutar.”

MADDE 4 - Bu Kanun yayinu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 5 - Bu Kanun hiiktimlerini Cumhurbagkam yiiriitiir.
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