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GENEL GEREKCE

[tfaiye kavram, yanginla miicadelede ¢ikan yanginlan séndiirmek i¢in ortaya atilan bir terim
olarak karsgimiza ¢iksa da giiniimiizde artik arama kurtarma faaliyetlerinde vazgecilmez bir
konuma gelmistir. Itfaiyecilik teskilati, 21/10/2006 tarih ve 26326 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Belediye Itfaiye Yonetmeligi’nin 6 mnci maddesinde can ve mal giivenligini
korumakla yiikiimlii 7/24 saat esasina dayali olarak gorev yapan, dogal afetler ve insan kaynakh
afetlere miidahale etmenin yamnda arama kurtarma faaliyetlerinin biiyiik bir boliimiinde aktif
rol alan meslek bigimi olarak tanmimlanmaktadir.

Afet risklerinin yogun oldugu, dogal ya da insan kaynakl kazalarin ise fazla yasandig
iilkemizde itfaiyeciler, ¢ok bityiik bir gayret ve dzveriyle gérevlerini yerine getirmektedirler.
Ancak itfaiyeciler bu gorevlerini yerine getirirken maddi ve manevi olarak birgok sorunla da
kars1 karsiya kalmaktadirlar. Ulkemizde itfaiyeciler maalesef bir meslek standardmna sahip
degildirler. Tiirkiye’nin birgok iline 6n lisans programui olarak Sivil Savunma ve Itfaiyecilik
Meslek Yiiksek Okulu agilmis, bu okullardan binlerce 6grenci mezun olmus durumdadir.
Ancak mesleki diplomalar1 olan itfaiyeciler, “657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi
olarak “Genel Idari Hizmetler Sinifi"nda istihdam edilmektedir. Caligma sartlar1, 6zliik haklan
ve yasam kosullar1 her gegen giin daha da kétiilesmekte olan itfaiyecilerimiz, hak ettikleri ilgi
ve deperi gorememektedirler. Bu nedenle, itfaiyecilerin sosyal haklarinmn, mesleki
standartlarinin, mevzuat ve yonetmelik yoniinden eksikliklerinin bir an 6nce tamamlanmasi ve
belli bir standardizasyona kavusturulmasi 6nem tagimaktadur.

Bu kapsamda, itfaiye ¢alisanlari i¢in “Itfaiye Hizmetleri Siufi” ayr bir hizmet siufi olarak
kabul edilmelidir. Itfaiye hizmetleri sinifina 3600 ek gosterge verilmelidir. Mevcut mevzuatta
gore, itfaiye ve yangin sondiirme islerinde calisanlar 60 giin fili hizmet siiresi zammi
almaktadir. Ancak uygulamada itfaiyecilere 24 saatlik vardiya gérevi siiresi iginde sadece
gittikleri yangin sondiirme saatlerine yipranma verilmektedir. Yangin sondiirme igleri
haricindeki diger goérevlerine yipranma verilmemektedir. Itfaiye veya yangin séndiirme
islerinde galiganlara uygulanan farkli fiili hizmet zammi uygulamasina son verilmeli, fiili
hizmet siiresi zammi 60 giinden 90 giine ¢ikarilmas1 gerekmektedir.

Bu kanun teklifi ile, itfaiye ¢alisanlari igin “Itfaiye Hizmetleri Smnifi”nin kurulmasi, itfaiye
hizmetleri sinifina 3600 ek gosterge verilmesi, fiili hizmet zammu siiresi 60 giinden 90 giine
cikarilmasi, itfaiye ¢alisanlarinin yangin sondiirme isleri haricindeki diger gérevleri yipranma
kapsamina alinmas: ile itfaiye teskilatinda gorevli personele verilecek maktu mesai licreti
oniindeki sintrlamalarin kaldinlmasi amaglanmigtir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi olarak Genel Idari Hizmetler sinufi igerisinde
calisan itfaiyecilerin ayri bir meslek grubu olarak “[tfaiye Hizmetleri Simfi” igerisinde yer
almasi amaglanmistir.

MADDE 2- Bu kanun teklifinin birinci maddesi ile kurulan, “Itfaiye Hizmetleri Smifi” i¢in ek
gosterge cetveline ekleme yapilmas: amaglanmistir.

MADDE 3- itfaiye teskilatinda gorevli personele verilecek maktu mesai {creti Sniindeki
simrlamalar kaldirilmas: amaglanmgtir.

MADDE 4- Itfaiye calisanlaninin yangin séndiirme igleri haricindeki diger gorevleri yipranma
kapsamina alinms ve fiili hizmet zammu siiresi 60 giinden 90 giine ¢ikarilmas: amaglanmistir.

MADDE 5- Yiiriirliik maddesidir.
MADDE 6- Yiiriitme maddesidir.



DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA, BELEDIYE KANUNUNDA, SOSYAL
SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SiGORTASI KANUNUNDA DEGISIKLIiK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 14/71965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 36 nc1 maddesinin 1 inci
fikrasina asagidaki bent eklenmistir.

“XIII- ITFAIYE HIZMETLERI SINIFI: Bu siif, bu kanun kapsamina giren belediyelerde
gérev yapan Itfaiye Eri, Itfaiye Soforii, Itfaiye Bag Soforii, Merdiven Operatorii, Telsiz
Operatdrii, Itfaiye Dalgici, Teknisyen, Saglik Memuru, Itfaiye Onbag, Itfaiye Cavus, itfaiye
Basgavus, Doktor, Miihendis, Itfaiye Zabita Amiri, Itfaiye Grup Amiri, Itfaiye Miidiir
Yardimesy, itfaiye Miidiirii, Itfaiye Sube Miidiirii, [tfaiye Daire Bagkam sifatini kazanmig
itfaiye teskilat: personelini kapsar.”

MADDE 2- 657 sayilh Kanuna ekli (I) sayili Ek Gosterge Cetveline asagidaki bolim
eklenmistir.

Itfaiye Hizmetleri Simifi Kadro Derece

a)- Daire Bagkanlar 1 4200

b)- Kadrolan bu sinifa dahil | 1 3600

olup Daire  Bagskanlan

disinda kalanlar 2 2200
3 1600
4 1100
5 900
6 800
7 500
8 450

MADDE 3- 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 52 nci maddesinin ikinci
fikrasinin @iglincii ciimlesinde yer alan “yili biitge kanununda belirlenen st sinir1 agmamak
kaydiyla” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.

MADDE 4- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayilh Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 40 mc1 maddesinin birinci fikrasinin dérdiincii ciimlesinde yer alan “(10) numarali
sirasinda” ibaresi “(10) ve (15) numarali siralarinda” seklinde ve ikinci fikrasinn (15) numarali
bendinde yer alan “60” ibaresi “90” seklinde degistirilmistir.

MADDE 5- Bu Kanunun,

a) 3 tincii ve 4 {incli maddeleri yayim tarihini izleyen yilbaginda,
b) Diger maddeleri yayimu tarihinde, ylirtirltige girer.

MADDE 6- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan ytiriitiir.



