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GENEL GEREKCE

8 Mart Diinya Kadinlar Giini, kadnlarin hak miicadelesini ve toplumsal cinsiyet esitligini
vurgulayan uluslararasi bir giindiir. 1857°de ABD’de tekstil is¢isi kadinlarin baslattigi grevle
temelleri atilan ve 1910°da Clara Zetkin’in 6nerisiyle resmilesen bu giin, 1977’de BM tarafindan
da taninmigtir. 8§ Mart, yalnizca bir kutlama degil, kadinlarin sosyal, ekonomik ve politik haklarim
savunduklari, miicadelelerini gériiniir kildiklar1 nemli bir giindiir. Bu anlamda 8 Mart kadnlarin
her alanda yasadigr ayrimeilik, yoksulluk, siddet, baski ve daha bunun gibi birgok hak ihlaline

kars1 bir araya geldikleri kazanilmig bir miicadele gliniidiir.

Tarih boyunca cinsiyet¢i ve ayrimci politikalarla kadin emegi degersizlestirilmis, diistik
licretli ve glivencesiz islerde istihdam edilerek ekonomik hayatta ikinci durumda birakilarak geri
plana itilmistir. Ev i¢i emegi de iicretsiz ve gériinmez hale getirilmistir. Kadinlar tim kamusal
alanlardan diglanarak toplumsal ve siyasi katilmlarina engeller konmustur. 8 Mart, bu duruma
kars1 kadinlarin haklarini savunduklari, meydanlarda seslerini ylikselttikleri bir giindiir. Ancak
bircok kadin, is yitkii veya ekonomik kosullar nedeniyle bu eylemlere katiima firsati
bulamamaktadir. Bu nedenle, 8 Mart’in resmi tatil ilan edilmesi, kadinlarin miicadeleye katilimini

artirarak toplumsal farkindaligr giiglendirecektir.

Bircok iilkede resmi tatil olan 8 Mart, kadinlarin dayanisma i¢inde etkinlikler diizenledigi,
esitlik ve dzgiirliik taleplerini dile getirdigi bir giin olarak degerlendirilir. Ttirkiye gibi toplumsal
cinsiyet esitsizliginin yogun oldugu iilkelerde de bugiiniin tatil ilan edilmesi, kadin hareketlerinin
giiclenmesine katki saglayacaktir. Ayni zamanda kadina yonelik siddet, is yerinde ayrnimeilik ve

esitsiz licret gibi yapisal sorunlara karsi devletin sorumluluk almasini tegvik edecektir.

8 Mart’in resmi tatil giinii ilan edilmesi, kadin emeginin ve miicadelesinin kurumsal
diizeyde taninmasini saglayarak esit ve adil bir toplum insasina katki sunacaktir. Bu sebeplerle, 8
Mart Diinya Kadinlar Giinii’niin resmi tatil ilan edilmesi amaciyla hazirlanan bu kanun teklifinin

kabul edilmesini arz ve teklif ederim.



ULUSAL BAYRAM VE GENEL TATILLER HAKKINDA KANUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1-17/03/1981 tarihli ve 2429 sayil1 Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunun
2’nci maddesinin birinci fikrasinda “ve | Mayis giinii” ibaresindeki ve baglaci kaldirilarak “1
Mayis glinit” ibaresinden sonra gelmek lizere “ve 8 Mart giinti” ibaresi eklenmis, birinci fikranin
(C) bendi asagidaki sekilde degistirilmis ve (D) bendinde yer alan “ve 1 Mayis giinii” ibaresindeki
ve baglaci kaldirilarak “1 Mayis glinii” ibaresinden sonra gelmek lizere “ve 8 Mart giinii” ibaresi

eklenmistir,

“C) (Degisik: 22/4/2009 - 5892/1 md.) 1 Ocak giinii yilbas: tatili, 1 Mayis giinii Emek ve
Dayanisma Giinii tatili ve 8§ Mart Diinya Kadinlar Giinii tatilidir.”

MADDE 2- Bu Kanun yaymmu tarthinde yiirtirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskanligi yiiriitfir.




