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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

2803 Sayih Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanununda Degisiklik

Yapilmasi Hakkinda Kanun Teklifim gerekgesiyle birlikte ekte sunulmustur.

Geregini saygilanimla arz ederim.
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GEREKCE

Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi 669 Sayili Kanun hiikmiinde kararname
ve sonrasinda da 2803 sayili Kanunu 13/A maddesi altinda yapilan diizenleme ile
kurulmugtur. Halen Milli Savunma Universitesi (Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi
tedbirler alinmasi ve Milli Savunma Universitesi Kurulmas: Ile Baz: Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul
Edilmesi Hakkinda Kanun) ve Harp Okullan (4566 Sayii Harp Okullar: Kanunu)

benzeri 6zel bir kanunu bulunmamaktadir.

Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisine 6zgiilenmis 6zel bir Kanunu
bulunmadigindan 6zliik haklarini da igeren tiim diizenlemeler 2803 sayilt kanunun 13/A
maddesi altinda yapilmaktadir. 2803 13/A maddesinde “Akademide istihdam edilen
Jandarma hizmetleri swnifi ve sahil giivenlik hizmetleri sinifi disindan olan Ggretim
elemanlarimin gorev sireleri, her firlii 6zliik haklari, izinleri, akademik unvanlarinin
yiikselmesi ve korunmasi konusunda 2547 sayilt Kanun ve 11/10/1983 tarihli ve 2914
sayi Yiksekogretim Personel Kanunu hiikiimleri uygulamr.” hilkmiiyle beraber ve
ayrica yine aym maddede “Yiksekogretim kurumlarindan akademik personel
goreviendirilmesinde, bu maddede hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Kanun
hitkiimleri wygulamir.” denilmesine ragmen o6zlik haklanni da icerecek sekilde
Jandarma ve Sahil Glivenlik Akademisinde; akademik iinvana sahip sivil &gretim
tiyelerine kanuni bir dayanag: olmadan askeri riitbe verilmektedir. Kanunla vapiimast
gereken ozliik haklarina yonelik diizenlemeler idari islemler veya yinetmelikler ile
verine getirmeye calismakiadir. Bu kapsamda Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil
Giivenlik Komutanligi Kurum Kimlik Karti Yénetmeligi (11.12.2018 Resmi Gazete
Sayist: 30622) 6/(1)/I) Maddesi “2803 sayili Kanun kapsaminda profesor ogretim

uyeleri arasindan Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Bagkan ve Dekam olarak
atananlar igin Milli Savunma Universitesi personeli ile emsal uygulama yapilabilmesi
maksadiyla, Milli Savurma Bakanlig: yoneticilerine ve aile fertlerine kart verilmesinde
gecerli olan esaslar uygulanir.” seklinde diizenlemesi kanunu dayanagi olrna/d,lgkigirn
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gecerli bir diizenleme degildir ve ayrica diger sivil kaynaktan temin edi/lnﬁ%@éfefm (4-»

elemanlarini da kapsamamaktadir.




Riitbe; hiyerarsi ile kazanilan, yetki ve sorumlulugu olan ve ayni zamanda
derece ve kademe ile iligkili olan mesleki bir siralamayr tammlamaktadir. Riitbe;
mesleki birikimi anlatir ve hiyerarsi esasli bir diizenlemedir. Dolayisiyla riitbe emsali
olmak bu tecriibeye sahip olmay: gerektirir. Bununla birlikte 6gretim elemanligi, her
unvandan girilerek baglanabilen bir meslektir. Ornegin meslegin ilk giiniinde olan bir
dogente ayni zamanda bir yarbay muadilligi vermek, o meslekten ziyade askerlik ve
Jandarmanin temel degerlerini 6nii alinamayacak gekilde zedeleme potansiyelini
olugturmak anlamina gelmektedir. Ayrica Tiirk Silahli Kuvvetleri I¢ Hizmet Kanunu
(madde 3) subayi, asker olarak tanimlamakta; askeri memurlar1 da birden sekize kadar
stmflandirmaktadir. Ayni kanunun 4’ncii maddesin ise; “Mubtelif simflarin riithe
isimlerinin baslarina sinif veya meslek ismi konulur. ” denilmesine ragmen sivil gretim
liyeleri ve dekana tevdi edilen riitbe karsiliklaninda sinifi belirtilmemektedir. Hepsinden

Onemlisi bu konuyu tanimlayan kanuni bir diizenleme de bulunmamaktadir.

Konunun daha iyi anlagilmas i¢in hiyerarsi esasina bagli kaymakam, polis veya
hakim gibi meslek gruplarinda hiyerarsik yiikselme; siire ve finvanlarla iliskilidir.
Dogrudan iist makamlara ait riitbelerin verilmesi hiyerarsik diizeni bozacaktir. Mevcut
yasal olmayan uygulamaya tersten bakildiginda; askerlik hizmeti olup olmamasmna
bakilmaksizin akademik tinvani olan birinin askeri riitbe ile iliskilendirilmesi, askeri
riitbe ile akademik linvanin iligkilendirilmesi gibi bir anlam olusturur ki bu durumda
“Profes6r” tinvanmin “Albay” riitbesi ile eslestirilmesi; albaym da profesér ile
eslestirilmesini gibi bir durumu ortaya ¢ikarir. Ayrica sivil akademisyenlere riitbe

verilmesinin fiili bir faydast oldugunu séylemek de imkéansizdir.

Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisinde yasal bir diizenleme olmadan
yapilan 6gretim {iyelerine ve Dekana verilen askeri riitbe ve {invanlann 6zliik haklan
ile iligkili olmas1 sebebiyle, Anayasa 128 madde geregi, kanuni olarak yapilmasi
gerekmektedir.

Bu kanun teklifi, Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisinde jandarma

hizmetleri sinifi ve sahil gilivenlik hizmetleri sinifi diginda gorev yapan sivil 63retim

tiyeleri ve Dekana yasal dayanag: olmayan askeri riitbe verilmesinin sistemde/yq{rag:ug

soruna ¢6zlim getirmeyi amaclamaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Bu kanun teklifi, askeri nitelikli bir egitim kurumu olan Jandarma
ve Sahil Glivenlik Akademisinde gérev yapan sivil ve jandarma smifi tiim &gretim
elemanlan arasinda akademik ve mesleki statii ayrimini belirlemek ve 3zliik haklarinda

ortaya ¢ikan magduriyetlerin giderilmesini amacglamaktadir.

MADDE 2- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.




2803 SAYILI JANDARMA TESKILAT, GOREV VE YETKILERi
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 2803 Sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanunun 13/A
Maddesinin; 6 inc1 fikrasinda “korunmas1™ ibaresinden sonra “emeklilik ve izinleri”

ibaresi ile agagidaki ciimle eklenmistir.

“Dekan, Turk Silahlt Kuvvetleri sosyal tesislerinden ve makamina tahsis
edilmis kamu konutlarindan istifade eder; askeri personel ile aralarindaki protokol
miinasebetlerinin diizenlenmesinde akademi bagkan yardimcilarn ile aym esas
uygulanir. Akademide istihdam edilen jandarma hizmetleri simfi ve sahil giivenlik
hizmetleri siifi disindan olan 63retim elemanlan, Tiirk Silahl: Kuvvetleri sosyal
tesislerinden ve kamu konutlarindan gérevlendirildikleri kadro derecesine uygun olarak

istifade ederler. Ozlitk haklar1 disinda askeri riitbe ile iliskilendirilemezler.”
MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hitktimlerini Cumhurbagkani yiiriitiir.




