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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Devlet Memurlari Kanunu ile Is Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifim ekte
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GENEL GEREKCE

4857 sayilt Is Kanunu'nun 30. maddesi, engelli ve eski hiikiimliilerin is hayatina katiimasimn
tesvik etmeyi amaglamaktadir. Ancak mevcut oranlar, engelli ve eski hiikiimliilerin yeterince istihdama
katilmast saglayamamaktadir. Bu nedenle, séz konusu kanun maddesinde degisiklik yapilmasi, dzel
sektdr igyerlerinde zorunlu engelli istihdami %6'ya, kamu isyerlerinde %7'ye ve eski hiikiimlii
istihdamin %5'e yiikseltilmesi 6ngoriilmektedir.

Bu degisiklik, sosyal devlet anlayisi gergevesinde sosyal esitlik saglamak, engelli ve eski hiikiimliilerin
i§ giiclinii artirmay1 ve ekonomik biitgelerini destekleme agisindan biiyiik bir sneme sahiptir.

Tirkiye'de engellilerin istihdam oran1 oldukea diigiik ve istihdam edilmeyen birgok engelli kisi, sosyal
yardimlara bagiml kalmaktadir.

Kamu ve 6zel sektérde istihdam oranlarinm artirilmasi, Anayasa'nin 6zgiirlitk ilkesi ve Birlesmig
Milletler Engelli Haklar1 Sézlesmesi ¢ergevelerinin kapsamini yerine getirmesi acisindan da énem arz
etmektedir.

Sug isleyip cezasimni tamamlamis olanlarin tekrar sug iglemelerini &nlemenin en etkili yollarindan biri,
onlar1 is ve sosyal hayatin bir pargasi haline getirmektir,

Mevcut diizende %2 olan eski kuralll istihdam orani yetersiz kalmakta, isverenler bu bireylere ¢ok az
istihdam saglamaktadir.

Bu dogrultuda, Devlet Memurlart Kanunu’nun 33’iincii maddesi ve 4857 sayili Is Kanunu’nun 30.
maddesinin degistirilmesi yoniindeki teklifin kabul edilmesi, toplumsal esitlik ve ekonomik kalkinma
acisindan 6nemli bir adim olacaktir.



DEVLET MEMURLARI KANUNU ILE i$ KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 53 iincii maddesinin
birinci fikrasinda yer alan “% 3” ibareleri “% 7 seklinde degistirilmistir.

MADDE 2- 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili [ Kanununun 30 uncu maddesinin birinci fikrasinda
ver alan “zel sektdr isyerlerinde yiizde ii¢ engelli, kamu igyerlerinde ise yiizde dort engelli ve yiizde iki
eski hiikiimlti” ibaresi “6zel sektdr igyerlerinde yiizde alt: engelli, kamu igyerlerinde ise yiizde yedi
engelli ve yiizde bes eski hiikiimlii” seklinde degistirilmistir.

MADDE 3- Bu Kanun yayuni tarihinde yiiriirliige girer.
MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiiriitiir.




