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GENEL GEREKCE

ENGELLILER BAKANLIGI: TOPLUMSAL ADALETIN GECIKMiS BORCU

Tiirkiye’de milyonlarca engelli Vatandagimiz, her giin gériinmez engellerle kars: karstya
kalmaktadir. Bu engeller ne yalnizca fizikseldir ne de yalnizca mimaridedir. Bu engeller, sistemin
kendisindedir.

Kamu hizmetlerinden egitime, istihdamdan sosyal hayata kadar her alanda engelli bireyler, esit
Vatandaghk hakkindan mahrum birakilmaktadir. Bu durum bir kader degil, ihmalin, grmezden
gelmenin ve politik irade eksikliginin sonucudur. Artik bu ihmale son vermenin zamani gelmistir.
Tirkiye’de ivedilikle Engelliler Bakanligi kurulmalidir.

ENGELLILERIN SORUNU, TEK BIR MASANIN SORUMLULUGUNA
BIRAKILAMAZ

Bugiin engellilerin meseleleri Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 ¢atisi altinda, ¢ogu zaman
bagka dncelikler arasinda kaybolmaktadir.

Oysa engellilik, sadece bir sosyal hizmet meselesi degildir. Aym1 zamanda bir egitim
meselesidir, bir saglik meselesidir, bir kentsel planlama meselesidir, bir istihdam meselesidir, bir insan
haklar: meselesidir.

Bu kadar ¢ok boyutlu bir sorunu tek bir genel miidiirliikle ¢6zmeye ¢alismak, okyanusu kasikla
bosaltmaya ¢alismaktan farksizdir.

Her giin kaldirimlarda ilerleyemeyen tekerlekli sandalyeler, isaret dili bilmeyen kamu
gorevlileri, erisilemeyen okullar, ise alinmayan engelliler... Bunlarin her biri bize sunu haykirmaktadir:
Mevcut sistem, engellilerin ihtiyaglarina yanit verememektedir.

SAYILAR HER SEYI SOYLUYOR
Tiirkiye’de 10 milyonu agkin engelli Vatandasimiz bulunmaktadir.

Bu, neredeyse her 8 kisiden 1’inin engelli oldugu anlamina gelir. Aileleriyle birlikte
diisindiigiimiizde, niifusun yaklasik iigte biri dogrudan engellilikten etkilenmektedir. Bu kadar biiyiik
bir kesimi ilgilendiren bir alanin, hild bir bakanlik diizeyinde temsil edilmemesi, Devletin
kapsayiciligina gélge diistirmektedir.




ENGELLILER BAKANLIGI NE SAGLAR?

Politika Uretiminde Etkinlik: Engellilerin karsilastig1i sorunlara ozel, biitiinciil politikalar
gelitirilmesini saglar. Her kurumun degil, bu alana odaklanmis bir bakanligin koordinasyonuyla kalict
¢Oziimler iiretilebilir.

Yasal Takip ve Denetim: Mevzuatta var olan birgok hak, uygulamada karsilik bulamamaktadir.
Bakanlik, bu haklarmn gergek anlamda hayata gecirilmesini denetleyecek, ihlallerin Sniine gegecektir.

Kaynak Tahsisi ve Biitge: Engelli Vatandaglar i¢in ayrilan kaynaklar gogu zaman yetersiz
kalmakta ya da dagmmik sekilde kullanilmaktadir. Bagimstz bir bakanhk, kaynaklarin dogrudan ve
verimli kullanilmasini saglayacaktir.

Temsiliyetin Giiglenmesi: Engelliler kendi sorunlarini kendi s6zleriyle ifade edebilecek, karar
alma mekanizmalarinda yer alabileceklerdir. Engelli bireylerin bakanlikta dogrudan gérev almasi bu
temsilin en somut adimi olacaktir.

Ayrica; bugiin engelli bireylerimiz, kamu hizmetlerine ulasmak igin ¢ok sayida farkli
bakanligin kapisini calmak zorunda kalmaktadir. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’ndan Milli Egitim
Bakanligi’na, Saglik Bakanligi’ndan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’na, hatta Cevre, Sehircilik
ve Iklim Degisikligi Bakanhgi’na kadar uzanan genis bir yelpazede, birgok kurumun sorumluluguna
dagilmis hizmetlerle karsi karstyayiz.

Ancak bu daginik yapi, ¢oziim iiretmekten ¢ok yeni sorunlar dogurmaktadir. Kurumlar arasi
koordinasyon eksikligi, yetki belirsizlikleri, kaynaklarn etkisiz kullanim1 ve agir isleyen biirokrasi
nedeniyle engelli bireyler en temel haklarmna bile gogu zaman zamaninda ulasamamaktadir. Her kurum
bir ucundan tutarken, ortada kalan yine engelli yurttaslarimiz olmaktadir.

Bu noktada yapilmasi gereken artik nettir: Engellilere dair tiim hizmetleri, politikalar1 ve
uygulamalari tek bir ¢at1 altinda toplayacak bagimsiz ve giiglii bir Engelliler Bakanlig1 kurulmalidir. Bu
yeni yaptyla birlikte hem planlama siireleri sadelesecek hem de uygulamada etkinlik ve hiz
saglanacaktir. Sorunlar daha biitiinciil bir bakig acistyla ele alinacak, pargali ¢oziimler yerine kalici
politikalar gelistirilecektir.

BU BiR LUTUF DEGIL, DEVLETIN GOREVIDIiR

Engellilere saglanan hizmetler bir “iyilik” degil, bir liituf hi¢ degil, dogrudan anayasal bir
yuktimliiliktiir. Anayasamizin 10. ve 61. maddeleri, engelli bireylerin haklarinin korunmasini agik¢a
Devlete emretmektedir. Bu emir, yalnizca sembolik degil, kurumsal bir karsilik bulmalidir.

Bugiin, engelli bir bireyin egitim alabilmesi i¢in ailesinin miicadele etmesi gerekiyorsa; bir is
bagvurusunda bulunurken “engelli” kutucugunu isaretlediginde eleniyorsa, kamusal alanlarda var
olabilmek i¢in 6zel ¢aba harciyorsa; bu devletin eksikligidir, bu sistemin adaletsizligidir.

GEC KALDIK, DAHA FAZLA BEKLEYEMEYIZ

Diinyada birgok Ulke, engelliler igin ayr1 bakanliklar kurarak bu alanda ciddi ilerlemeler
kaydetmistir. Kanada’da, Avustralya’da, Giiney Kore’de engelli haklar1 bakanlik diizeyinde temsil
edilmektedir. Tiirkiye ise bu konuda halen geridedir. Oysa biz, engellilere duyarliligiyla gurur duyan bir
Milletiz. Bu duyarlilig1 artik sistemlestirmek zorundayiz.




SONUC: VICDANIN BAKANLIGI OLSUN

Engelliler Bakanlig1, sadece bir idari reform degildir; bu, vicdanin, esitligin ve sosyal adaletin
hayata gegirilmesidir. Tiirkiye Cumhuriyeti, higbir ferdini geride birakmamalidir. Her bireyin esit
Vatandaglik hakkini kullanabildigi bir Tiirkiye igin, engellilerin sesi artik bir genel miidiirliikten degil,
dogrudan Bakanlar Kurulu’ndan duyulmalidir.

Engelliler Bakanlig: bir ihtiyag degil, bir zorunluluktur. Daha fazla beklemek, daha fazla
adaletsizliktir.

Bir Ulkenin uygarlik seviyesi, en zayifina gosterdigi saygiyla olgiiliir.




ENGELLILER BAKANLIGI KURULMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

BIRINCI BOLUM

Genel Hiikiimler
Amag ve Kapsam

Madde 1 - Bu Kanunun amaci, engelli bireylerin haklarmin korunmas: ve gelistirilmesi, kamu
hizmetlerinden ayrim gozetilmeksizin yararlanabilmeleri ile sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve hukuki
alanlarda tam ve etkin katilimlarinin saglanmasi dogrultusunda Engelliler Bakanhgmin kurulmasi, bu

bakanligin gorev ve sorumluluklar ile teskilat yapisinin diizenlenmesidir.

Dayanak

Madde 2 - Bu Kanun, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 10. ve 61. maddeleri ile Sosyal Devlet ilkesi

dogrultusunda hazirlanmustir.
Tanimlar

Madde 3 - Bu Kanunda gegen:

a) Bakanlik: Engelliler Bakanligini,

b) Engelli: Fiziksel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal yetilerindeki ¢esitli engeller nedeniyle

toplumsal yasama tam ve etkin katilimda giigliik yasayan bireyleri,

¢) Engellilik Temelli Ayrimeilik: Dogrudan veya dolaylt ayrimeiligs, ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Engelliler Bakanligmin Kurulusu ve Gérevleri

Bakanligin Kurulugu

Madde 4 - Engelliler Bakanlig1, Cumhurbagkanligina bagli olarak kurulmus olup, engelli bireylerin her
tiirlii hizmet ve haklarmni takip etmekle yiikiimliidiir.




Bakanligin Gérevleri

Madde S - Bakanlik, asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Engellilere yonelik sosyal politikalari olugturmak ve uygulanmasini saglamak,

b) Engelli bireylerin gelisimini desteklemek, istihdam olanaklarini artirmak,

¢) Engelli bireylerin hukuki haklarin1 korumak,

d) Engellilere yonelik erisilebilirlik standartlarini belirlemek ve denetlemek,

e) Engellilerin sosyal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere katilimin artiric1 politikalar gelistirmek,
) Kamu ve &zel sektdrde engelli bireylerin istihdam edilmesini tesvik edici 6nlemler almak,
g) Engelli bireylerin saglik hizmetlerine erigimini kolaylagtirmak ve gelistirmek,

h) Engellilere yonelik yasal diizenlemeleri takip etmek ve gerekli mevzuat degisikliklerini hazirlamak,
i) Engellilere yonelik teknolojik destek ve dijital ¢oziimler gelistirmek,

i) Engellilerle ilgili uluslararasi sézlesmelerin uygulanmasini takip etmek.

UCUNCU BOLUM

Bakanlik Teskilat Yapisi
Merkez Teskilati

Madde 6 - Bakanlik merkez teskilat;; Bakan, Bakan Yardimcilari, Genel Miidiirliikler ve bagh

dairelerden olusur.

Bakanlik biinyesinde asagidaki genel miidiirliikler kurulur:
a) Engelli Haklar1 ve Hukuki Destek Genel Miidiirliigii

b) Engelliler i¢in Egitim ve Istihdam Genel Miidiirliigii

¢) Engelli Sosyal Hizmetler ve Bakim Genel Miidiirliigii
d) Erisilebilirlik ve Ulagim Standartlar1 Genel Miidiirliigii

e) Engelli Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler Genel Miidiirliigii



Tagra Tegkilati

Madde 7 - Bakanlik, her ilde ve bilyiik ilgelerde Engelliler 1l Miidiirliikleri kurarak yerel diizeyde

hizmetlerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

DORDUNCU BOLUM

Mali Hiikiimler ve Personel
Biitce

Madde 8 - Engelliler Bakanhiginin biitgesi, merkezi yonetim biitgesinden tahsis edilir. Ayrica, Avrupa

Birligi fonlar, uluslararasi hibeler ve bagislardan yararlanabilir.

Personel

Madde 9 - Bakanhkta gorev yapacak personel, ilgili kamu personel mevzuatina tabidir. Engellilerin

istihdamina éncelik verilir.

BESINCI BOLUM

Cesitli Hitkiimler
Mevcut Kurumlarin Devri

Madde 10 - Engelli bireylere yonelik hizmet veren mevcut kamu kurumlar ve ilgili birimler, bu

Kanunun yiiriirliie girmesinden itibaren Engelliler Bakanligina baglanir.

Yiiriirliik
Madde 11 — Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 12 - Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan yiiriitiir.



