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GENEL GEREKÇE:

Bilindiği gibi engelli çalışanlar, diğer çalışanlardan farklı olarak asgari 15 yıl ve
üzeri çalışma süresi sonunda emeklilik hakkı elde etmektedir. Engellilere bu
hakkın verilmesinin sebebi, engelli çalışanların, çalışma hayatında diğer
çalışanlara nazaran daha fazla yıpranmalarıdır. Ancak, çalışma hayatında
yıpranan ve asgari 15 yılda emeklilik hakkı elde eden engellilerin; emekli maaşı,
emekli ikramiyesi, kıdem tazminatı ve iş sonu tazminatı vb. hakları da, asgari 15
yıl çalışma süresi üzerinden hesaplandığından bu durum engellilerin
mağduriyetine yol açmaktadır. Bu durumun önüne geçmek ve engellilerin
mağduriyetinin giderilmesi amacıyla bu teklifm verilmesi uygun görülmüştür.



Madde Gerekçeleri

MADDE 1- Madde ile Engelli çalışanlar ile Engelli Emekliler ve bunların dul ve

yetimlerine 90 gün fiili hizmet zammı süresi eklenmesi amaçlanmaktadır.

MADDE 2- Yürürlük Maddesidir.

MADDE 3- Yürütme Maddesidir.



SOSYAL SİOORJALAR VE GENEL SAĞUK SİGORTASI
KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- 31/05/2006 tarih ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık
Sigortası Kanununun "Fiili hizmet süresi zammı başlıklı 40.maddesinin
20 .bendinden sonra gelmek üzere aşağıdaki şekilde 21 .bent eklenmiştir:

21) "%40 ve daha fazla engelli raporu olan çalışan engelliler ve emekli engelliler

ile bunların dul ve yetimleri 90"

MADDE 2- Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Kanunu Cumhurbaşkanı yürütür.


