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GENEL GEREKÇE

Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanunun 40. Maddesi uyarınca Emniyet
Mensupları meslek grubunda mesleğini icra edenler için 55 yaşma ulaşmış olmak, zorunlu
emeklilik sebebidir. Zorunlu emeklilik yaşımn tarihsel olarak öngörülme sebebi ise, devletin
bireyi koruma amacmdan ileri gelmektedir. Bir başka deyişle devlet, bireyi kendisine rağmen
korumakta ve bireyin çalışamayacağı yaşa geldiğini öngörerek gerekli yaş tahditlerini
uygulamaktadır. Ancak günümüzde, insan ömrü uzamış olduğundan zorunlu emeklilik yaşına
dair düzenlemelerin yeniden gözden geçirilmesine ihtiyaç duyulmaktadır. Yaşlanma, bir
gerçeklik ve emeklilik bu gerçekliğin olması gereken sonucudur. Zorunlu emeklilik yaşı her
ülkenin demografik, sosyo-ekonomik durumuna, istihdam politikasına ve insanların yaşam
beklentisine göre farklılık göstermektedir. Son yıllarda, tıp çarelerinin gelişmesi, yaşam
standardımn teknoloji ve diğer etkenler sayesinde yükselmesi nedeniyle yaşam beklentisi de
tüm dünyada artmaktadır. Modem ülke örneklerinde zorunlu emeklilik bulunmamaktadır.
Ayrıca, emeklilik yükümlülük değil bir haktır.

Emniyet mensupları, mesleki olarak birçok mülakattan geçirilmiş, aktif hareket halinde
olan bu sebeple de daha zinde kişilerden oluşmaktadır. Ülke kaynaklarımn harcanması
neticesinde yetiştirilen kesimin ülkeye hizmet etmeye; ülkenin ise yetiştirdiği kalifiye ve
tecrübeli memumndan azami düzeyde hizmet almaya ihtiyacı vardır. Polislik mesleğini icra
edenlerin, 55 yaşında, yani günümüzde "yaşlı" olarak tabir edemeyeceğimiz, hatta orta yaş
olarak nitelendirebileceğimiz bir yaşta emekli olması, ülkeye hizmet etmekten alıkonulması, bu
bakımdan kabul edilemezdir. Bir meslek grubunun bilgi ve tecrübe birikiminin en yüksek
olduğu ve ifa ettiği hizmette en verimli olduğu dönemde emekliliğe zorlanması, elbette ki
hakkaniyetli, adil ve mantıklı bir uygulama değildir. Ayrıca ülke çapmda uygulanan yanlış
ekonomi politikaları ve benzer etmenler dolayısıyla ortaya çıkan yüksek enflasyon, ülkenin her
bir yurttaşım derinden etkilemektedir. Mevcut ekonomüc krizden en çok etkilenen ve mağdur
olan kesimin emekliler olduğu da herkesçe bilinmektedir. Hal böyle iken polis memurlarımızın
55 yaş gibi genç sayılabilecek bir yaşta emekliliğe mecbur bırakılması, emekliliği bir haktan
öte yükümlülük haline getirmektedir. Tüm bu açıklamalar çerçevesinde, Türkiye Cumhuriyeti
Emekli Sandığı Kanunu'nun emekliliğe ilişkin yaş tahdidi hükümlerinde değişiklik yapılması
gerekmektedir.



MADDE GEREKÇELERİ

Madde 1- Kanun değişikliğine ilişkin teklif ile Emniyet Mensubu grubu çalışanlarının
zorunlu emeklilik yaşının 55'ten 65'e çıkartılması amaçlanmıştır.

Madde 2- Yürürlük Maddesidir.

Madde 3- Yürütme Maddesidir.



TÜRKİYE CUMHURİYETİ EMEKLİ SANDIĞI KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK
YAPILMASINA DAİR KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- 8/06/1949 tarihli ve 5434 Sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı
Kanununun 40'ncı maddesinin, l'nci Fıkrasmm, ç bendinde yer alan tablonun II numaralı
Emniyet Mensupları bölümü aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

II - Emniyet mensupları:

1 - Her derecedeki emniyet müdürleri ve emniyet ve polis müfettişleri 65

2 - Emniyet müfettiş yardımcıları ve emniyet amirleri 65

3 - Başkomiser, komiser ve komiser yardımcıları 65

4 - Kıdemli başpolis memuru, başpolis memuru ve polis memurları 65

5- Çarşı ve mahalle bekçileri 65

MADDE 2 - Bu Kanun yayımlandığı tarihte yürürlüğe girer.

MADDE 3 - Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkam yürütür.


