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e 7750 TURKIYE BUYUK MILLET MECLIST BASKANLIGINA

Asagida yer alan sorularimin Anayasa’mn 98. ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢ Tliztigiintin
96. Maddesi geregince Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Prof. Dr. Vedat ISIKHAN

tarafindan yazili olarak yanitlanmasi igin geregini saygilarimla arz ederim.

Orhan Siimher

Adana Milletvekili

Engellilerin isgiictine katilimi hem yasam kalitelerinin artmasi hem de toplum ile
biitiinlesmeleri agisindan biiylik bir dneme sahiptir. Fakat engelli bireylerin isgiictine katilim
konusunda istekli olmalarina ragmen bir¢ok sorunla karsilastiklari goriilmektedir. Engelli |
olmayan bireylere gore ¢ok daha diigitk istihdam oramina sahip olan engelli bireylerin
yasadiklar1 sorunlar genis bir yelpaze igerisinde yer almaktadir. Bu konuya iliskin olarak gerekli -
¢Oziimlerin liretilmesinden 6nce engelli istihdaminda yaganan sorunlarin gézler niine serilmesi

O6nemli bir adimdir.
Bu Baglamda;

1. Kamu ve 6zel sektor isverenlerine, engelli birey ¢aligtirma zorunlulugu getirilmis ve %4
engelli birey istihdam kotas: belirlenmistir. Ancak, birgok kurumda bu hiikmiin yerine
getirilmedigi bilinmektedir. Bakanhgimiz, bu yiikiimliiliigiin yerine getirilip
getirilmedigini denetlemek i¢gin ne gibi uygulamalar yiirtitmektedir?

2. Engelli bireylerin istihdam kotasiin yerine getirilmedigi tespit edilen kamu ve 6zel
sektor igyerlerine yonelik hangi yaptirimlar uygulanmaktadir? Bu konuda 2023 ve 2024
yillarinda kag igyerine ceza kesilmistir?

3. Engelli bireylerin istihdamini tegvik etmek icin Bakanlifimzin 2024 yili itibariyla
yﬁrﬁtmeyi‘ planladii yeni projeler veya destek programlart var mudir? Varsa bu
projelerin kapsami ve hedefleri nelerdir?

4. Kamu kurumlarimin belirlenen engelli istihdam kotasini” doldurmamasi durumunda
bakanhifimiz tarafindan hangi 6nlemler alinmaktadir? ::Bu kapsamda, - hangi kamu
kurumlarimin kotay1 doldurmadig tespit edilmigtir?
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5. Engelli bireylerin istihdam edilmesinde karsilagilan zorluklarin giderilmesi i¢in
Bakanliginiz, sivil toplum kuruluslar: ve engelli dernekleri ile is birligi yapmakta midir?
Yaplllyoisa, bu ig birliklerinin detaylari nelerdir?

6. Engelli bireylerin calisma hayatinda daha aktif ve verimli olabilmesi igin igverenlere
yonelik bilgilendirme ve farkindalik ¢aligmalar1 yapilmakta midir? Bu g¢aligmalarin
etkinligi nasil degerlendirilmektedir?



