N

T.B.M.M.

CUMHURIYET HALK PARTISI
Grup Bagkanhi§s

Tain-.18.Aralk 2024
San: 8346

Prof. Dr. Yiiksel Tagkin
[zmir Milletvekili
Avrupa Birligi Uyum Komisyonu Bagkanvekili
Tiirkiye-Avrupa Birligi Karma Parlamento Komisyonu Uyesi

21112

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’'NA
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Istanbul Teknik Universitesi (ITU) Kimya Metalurji- Fakiiltesi, Gida Miihendisligi
Boliimii’ne 2022 yilinda akademik personel alim ilam yaymlanmustir. flanda, "laktik asit ve
bakteriyosinler konularinda ¢aligmalar olmak” ek sart olarak belirtilmigtir. Ancak personel
se¢im stirecinde yasanan usulstizliikler, bu ilanin belirli bir kisiye 6zel olarak agildigini ortaya
koymustur.

Ilana bagvuran iki kisiden biri olan Dog. Dr. Zafer Ceylan Stanford Universitesi
Tarafindan agiklanan Diinyanin En Etkili Bilim Insanlan listesine girmis; diinyanin en degerli
bilim dergilerinde Ingilizce makaleleri olan bir bilim insamdir. Ilan sartinda yer alan "laktik asit
ve baktertyosinler" konularinda pek ¢ok ¢aligmasi olan Dog. Dr. Ceylan’in ayrica gida hijyeni,
gida giivenligi, besin bilimi ve teknolojisii HACCP gibi gida iizerine g¢aligmalart da
bulunmaktadir.

Agilan kadroya yapilacak atama, 2018 tarihli ITU Akademik Atama ve Yiikseltme
Ol(;utlen ile ilgili Senato Esaslar1 uyarinca yapilacaktir. Bahsi gecen Esaslarm 2.7. maddesi
geregince, adaylarin dosyalan jiiriye gonderilmeden 6nce Ingilizce Seminer sunumunda
basarili olmalar1 gerekmektedir. Bu kapsamda 31 Agustos 2022 tarihinde Ingilizce Seminer
sunumu yapilmigtir. Ancak pek ¢ok uluslararasi sempozyumda Ingilizce s6zlii sunum yapmus,
uluslararas1 Q1 ve Q2 olarak adlandirilan diinyanin en etkili dergilerinde makaleleri yayinlamas,
yurt diginda bilimsel ¢alismalarda bulunmus ve ITU Uluslararas: Proje Birimine Ingilizce
olarak sunulan bir projeyi bagarili bir sekilde tamamlamig olan Dog. Dr. Ceylan’a jiiri tarafindan
0 ve 1 puan verilerek basarisiz bulunmugtur. Diger aday ise jiiri tiyelerinden en yiiksek puanlar
alarak basarnili sayilmis; ardindan, dosyas: tek aday olarak aym jiiri uyelerlmn de bulundugu
juriye gonderilerek, ilgili kadroya atamasi yapilmustir.

Acik bir sekilde haksizlia ugrayan Do¢. Dr. Ceylan tarafindan hukuki denetlme kapali
bir ortamda gergeklestirilen Ingilizce Seminer sunumunda verilen puanlara kars1 Istanbul 8.
Idare Mahkemesi 2022/2517 E. sayili dosyas: tizerinden dava agilmistir. Yapilan yargilama
neticesinde Istanbul 8. Idare Mahkemesi’nin 2022/2517 E. 2024/537 K. sayil1 29.02.2024
tarihli karar ile Dog. Dr. Ceylan davay: kazanmis ve mahkeme, hukuka aykir1 bu islemlerin
iptaline karar vermistir. Bunun {izerine ITU tarafindan istinaf yoluna gidilmis ancak Istanbul
Boélge Idare Mahkemesi 7. Idare Dava Dairesi 2024/1363 E. 2024/1913 K. sayih karar ile
Uiniversitenin istinaf talebi reddedilmistir.
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Ancak Istanbul Teknik Universitesi, idare mahkemesinin kararmi uygulamamigtir.
Kararin tebliginden itibaren 30 giin i¢inde uygulanmasi gerekirken hukuka aykir1 olarak yapilan
atama islemi ve Ingilizce Seminer sunumu iptal edilmemis, aksine dava siirecinde diger adaym
kadrosu daha da yiikseltilerek dogent kadrosuna atamasi yapilmigtir.

Dog. Dr. Ceylan tarafindan kararin uygulanmas: igin defalarca dilek¢e verilmesine
ragmen karar1 uygulamayan ITU, bagka bir usulsiiz islemi baglatmistir. Atama yapilan sahsin
kadrosu iptal edilmezken, Dog. Dr. Ceylan’a kendisi i¢in YOK’ten kadro tahsis edildigi
sOylenmis ve dosyas jiiri liyelerine gonderilmistir. Jiiri {iyelerinin raporu agiklanmazken, Dog.
Dr. Ceylan’in atamasimn uygun bulunmadig kendisine bir e-mail ile bildirilmistir.

Yasanan bu siireg, ITU’niin akademik personel aliminda bir kisiyi kaywrirken, diger
adaylarin haklarim ¢ignediginin agik bir gostergesidir.

Bu baglamda,

e ITU, Istanbul 8. idare Mahkemesi’nin 2022/2517 E. 2024/537 K. sayili 29.02.2024
tarihli iptal kararini hangi gerek¢eyle uygulamamigtir?

e YOK, mahkeme kararini uygulamayan ITU yonetimiyle ilgili nasil bir islem yapmigtir?

e YOK, Dog. Dr. Ceylan i¢in ITU’ye kadro tahsis etmis midir? Etmis ise bu kadroya
neden atama yapilmamigtir?

e Mahkeme kararina ragmen ilgili kadroyu hukuksuzca iggal eden Fatih Ortake: i¢in nasil
bir stireg isletilecektir?



