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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Asapidaki sorularimin Saghk Bakanmi Kemal MEMISOGLU tarafindan Anayasa’nmn 98’inci,
TBMM I¢tiiziigii’niin 96 1nct ve 99°uncu maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasini

arz ederim.

George ASLAN

Mardin Milletvekili

Mardin, ¢ok kiiltiirlii yapisi, tarihsel dokusu ve cografi konumuyla 6nemli bir merkez olmasina
ragmen saglik hizmetlerine erigim agisindan ciddi sorunlarla karsi kargiyadir. Niifus
yogunlugu, mevsimlik tarim is¢ilerinin hareketliligi ve bélgeye 6zgii sosyo-ekonomik kogullar,
saglik hizmetlerinin siirdiiriilebilirligini daha da zorlastirmaktadir. Saghk hizmetlerini sunan
emekeilerin karsilastigt mobbing, baski, liyakatsiz yonetim anlayis1 ve eksik personel sorunu,

saglik sistemindeki yapisal sorunlar1 daha da derinlestirmektedir.

Kadn dogum, psikiyatri, dis hekimligi ve acil uzmanhg: gibi birgok bransta uzman hekim
eksikligi, yurttaslarin &zel hastanelere yonelmesine ve fahis ficretler 6demek zorunda
kalmasina neden olmaktadir. Hastanelerdeki yemek hizmetlerinin kalitesizligi, havalandirma
sistemlerinin ¢aligmamasi, ameliyathane eksiklikleri ve kanalizasyon prgblemleﬁ ,;gibi temel

altyapi sorunlari ise halk saglig: agisindan ciddi riskler barindirmaktadur.

Kiziltepe Devlet Hastanesinde var olan ¢ok gesitli sorunlar da yurttaslarin saglik hizmetine

erisimini engellemekte, saglik emekgilerinin ¢alisma kogullarim zorlagtirmaktadir.
Tespit edilen kimi sorunlar su sekildedir:

o Kiziltepe Devlet Hastanesi’nde ¢ikan yemeklerde bocek, hasere ve eldiven pargalarimn
bulunduguna dair birgok kez tutanak tutulmasina ragmen yonetim tarafindan higbir

yaptirmm uygulanmamis ve herhangi bir iyilestirmeye gidilmemektedir.

e Atamasi yeni yapilan tibbi sekreterler yogun baski ve mobbinge maruz birakilmaktadir.
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Kiziltepe’de yaz aylarinin ¢ok sicak gegmesine ragmen polikliniklerde ve 6zellikle
yogun bakim gibi kritik Oneme sahip servislerde havalandirma sistemi
calismamaktadir. Genel yogun bakim havalandirmasinin ¢alismamasi nedeniyle
tutanak tutulmus ve 6zellikle yaz aylarinda enfeksiyon oranlarinin ciddi oranda arttig:
tespit edilmistir. Havalandirma sorununun ¢6ziilmemesi durumunda yogun bakimin

kapatilmasi dahi giindeme gelebilecegi saglik emekgileri tarafindan iletilmistir.
Hastane kantinindeki hijyen ve kalite sorunlar1 uzun yillardir devam etmektedir.

Yeni yapilan ek bina nedeniyle ayaktan hastalarin hastaneye girisi acil servisten
yapilmasi acil servisteki hijyen kosullarini diigtirmekte, hastalik risklerini ciddi boyutta

artirmaktadir.

Hastane Idari ve Mali Isler Miidiirtiniin ayn1 zamanda Saglik-Sen Mardin Sube Bagkani
olmasi, tarafsizlik ilkesini zedelemekte ve bu durum o6zelinde saghik emekgileri

fizerinde baski unsuru olugsmaktadir.

Plastik cerrahi ve ¢ocuk cerrahi basta olmak {izere birgok brangta hekim, hemsire ve
tekniker eksikligi yurttaglarin saglik hizmetlerine erisiminde ciddi sorunlara sebebiyet

vermektedir.

Hastane biinyesinde anjiyo birimi ve koroner yogun bakimi ag¢ilmasina ragmén bu
birimlere yeni atamalar yapilmamis, mevcut hemsire, teknisyen ve teknikerler bu
birimlere yonlendirilmistir. Bu da diger béliimlerde var olan hemsire, teknisyen ve

tekniker agiklarini biiyiitmektedir.

Hastanenin kanalizasyon baglant1 sebekesi yillardir arizali olmasina her kis Yenikent
Mahallesinin kanalizasyon atiklarinin hastane bahgesine tagmasina, hastanenin pislik
icinde kalmasina ragmen bu konuda ciddi herhangi bir gahsmé yiiriitiilmemektedir.
Halk sagligimu ciddi boyutlarda tehdit eden bu durum Kkarsisinda 11 Saglik
Miidiirliigiiniin de bilgisi ve onay1 dahilinde “¢6ziim” bulmak adina yalmzca kiigtik bir
tahliye pompasi ile atiklarin bagka bir yasam alamna yonlendirilmesi yoluna

gidilmektedir.

Liyakat usuliine gore gorevlendirilmedigine dair iddialarin oldugu Hastane idarecileri,

saglik emekgilerine bask1 ve mobbing uygularken angarya taleplerde bulunmaktadir.
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e Avrupa Birligi fonu ile kurulan Toplum Ruh Saghigi Merkezi’ne (TRSM)
dogrultusunda tahsis -edilen arag, Merkez calisanlar1 tarafindan degil Bakanlik
yetkilileri tarafindan kullanmilmaktadir.

e Rasyonel bir planlama olmaksizin kimi birimlerin biit¢elerinden kesinti yapilip bagka
birimlere aktarilmaktadir. Bu durum, biitge kesintisi yapilan birimlerin eksik

malzemeler ile ¢galigmasina sebep olmaktadir.

e Kapasitesi siirli olan Hastanede kapasite artirimi i¢in ihale verilen sirketlere, insaatlar

tamamlanmadan usulsiiz bir sekilde hakedis belgeleri verilmektedir.
e DPsikiyatri birimi yetersiz kosullarda hizmet iiretmeye ¢aligmaktadir.

e Hastanenin 1 km uzunlugunda bahge duvari olmasina ragmen birbirine ¢ok yakin bir
giris ve bir ¢ikig kapisinin bulunmasi yurttaglarin hastaneye girisinde/ulasiminda
zorluklara sebep olmaktadir. Talebe ragmen yeni kapi agilmasimn ise kimi eczaneler

tarafindan engellendigi belirtilmektedir.

e Hastane bahgesindeki yollarin plansiz bir sekilde tek yonlii olarak trafige a¢ik olmasi
da araglan tiim hastane ¢evresini dolasmak zorunda birakmaktadir.

e Sterilizasyon biriminde kullanilan otoklav makinelerinin sterilizasyon sirasinda
olusturdugu buhar, dogrudan hastane avlusundaki agik alana birakilmaktadir. Bu buhar,
hastanedeki mikroorganizmalar ile kirlenerek havaya karigmakta ve solunabilir hale
gelmektedir. Bu durum, saglik emekgilerinin, hastalarin ve ziyaretcilerin sagligim
tehlikeye atmaktadir. Sterilizasyon birimi yakin zamanda detayli bir tadilattan
gecirilmis olmasma ragmen bu ciddi sorun goz ardi edilmis ve herhangi bir miidahale

yapilmamigtir.

Bu baglamda;

1. Kiziltepe Devlet Hastanesi yemeklerinde bocek, hasere ve eldiven pargalariin
¢iktigina dair tutanaklar tutulmus olmasina ragmen neden herhangi bir yaptirim

uygulanmamus ve iyilestirici bir adim atilmamigtir?

2. Hastane yemeklerinin hijyen standartlarina uygunlugunu saglamak icin hangi

mekanizmalar1 devreye sokmay1 planlamaktasiniz?

3. Hastanedeki havalandirma ve klima sorunu neden ¢oziilmemektedir?
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Yeni atanan tibbi sekreterlere yonelik mobbing ve bask: iddialarim arastirmak igin bir

inceleme baslatacak misiniz?

Saglik emekgilerinin maruz kaldigi baskilar ve mobbing konusunda tarafinizca

uygulanan 6nleyici tedbirler nelerdir?

Yonetici pozisyonlarina yapilan atamalarda liyakat ve tarafsizlig: gliglendirmek i¢in ne
gibi 6nlemler alinmaktadir?

Birimler arasi biit¢e tercihlerinin degistirilmesi hangi rasyonel kriterlere gore
yapilmaktadir? Biitge kesintisi yapilacak birimleri hastane idaresi mi, Il/llge Saglik
Miidiirlikleri mi yoksa Bakanliimz mu belirlemektedir? Biitce kesintisi yapilan
birimlerdeki aksakliklarin nasil giderilmesi planlanmaktadir?

Avrupa Birligi fonlariyla kurulan Toplum Ruh Saglhigi Merkezi’ne tahsis edilen
araglarin Bakanlik yetkilileri tarafindan kullanilmasinin gerekgesi nedir?

Hastanenin tek giris ve tek ¢gikisimin bulunmasi sorununun ¢6ziimii saglanacak midir?

Hastaneye yeni giris kapisi taleplerinin eczaneler tarafindan engellendigi iddialar

dogru mudur? Bu konuda kamu yarar1 gozetilerek ne gibi adimlar atilacaktir?

Sterilizasyon siire¢lerindeki eksiklikler, planlama hatalar1 nedeniyle ortaya ¢ikan halk

saglig1 sorunun giderilmesine déniik bir ¢aliymaniz olacak midir?

Kiziltepe Devlet Hastanesinde var olan birgok brangtaki uzman hekim, hemsire ve
tekniker eksiklikleri giderilecek midir?



