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Anayasa’da teminat altina alinan temel hak ve hiirriyetlerden herkesin azami diizeyde
yararlanabilmesi i¢in biitiin vatandaslarimiz {izerine diisen sorumluluklar1 yerine getirmekle
ylikiimltidiir. Bakanlik olarak, bir taraftan sendikal ozgiirliiklerin kullanilmasini desteklerken
diger yandan okullarimiza emanet edilen 6grencilerimizin egitim 6grenim hakkindan saghkl
ve verimli bir bigimde yararlanmalarim saglamak kamusal sorumlulugumuzdur. Bununla
birlikte Bakanligimiz mevcut sendikalarin tamamini, eitim politikalarimin  hayata
gegirilmesinde bir paydag olarak gormekte ve tiyelerinin hukuklarini korumaya yonelik
demokratik sSylem ve eylemlerini desteklemektedir. Ancak Ogretmen ve idarecilerimizin
sendikal 6zgiirlitklerini kullamirken Sgrencilerimizin temel egitim hakkim ihlal etmemeye
dikkat etmeleri, egitim ve 6gretim hizmetinin gerektigi gibi yiiriitiilmesine 6ncelik vermeleri ve
demokratik haklarim egitim ve 6gretimi aksatmayacak yollarla kullanmalari Snem arz
etmektedir.

Temel hak ve 6zgiirliikleri koruma altina alan ulusal ve uluslararas: tiim metinler,
haklarin bagkalarinin hak ve 6zgiirliiklerini kisitlayic1 bigimde kullamlamayacagim da zellikle
vurgulamaktadir. Sinirlanabilir bir hak olan sendika hakk: Anayasa’da yer alan temel hak ve
Ozgiirliikklerin simirlama rejimine tabidir. Nitekim Anayasa’mn 51. maddesi ile ikinci ve izleyen
maddelerinde sendika kurma hakkina yonelik simrlamalara da yer verilmistir. Sendikal
haklarin; milli giivenlik, kamu diizeni, gene/ saglik, genel ahlak ile baskalarimin hak ve
ozguirliiklerinin  korunmasi noktasinda sinirlanabileceginin alt1 ¢izilmigtir. Aym sekilde
uluslararas: literatiir ve metinlerde de higbir hakkin kullamminda bagka birisinin temel hak ve
hiirriyetlerinin ihlal edilmeyecegi ilkesi genel bir kural olarak kabul edilmistir. Bu ilke
demokratik toplum diizeninin ve hukuk devletinin gerekliliklerinden biridir. Daha agik bir
ifadeyle, sendikal haklarm smirlarmin da diger tim hak ve ozgiirliiklerde oldugu gibi
baskalarinin hak ve &zgiirliiklerinin basladig1 yer itibariyla belirlenmesi demokratik toplum
diizenin geregidir.

Bu kapsamda tiim demokratik iilkelerde oldugu gibi Anayasamiz da egitim hakkim
korunmas gereken en temel insan haklarindan birisi olarak kabul etmigtir. Anayasa’nin “Egitim
ve 6grenim hakki ve 6devi” baslikli 42. maddesinde yer alan “Kimse, egitim ve ogrenim
hakkindan yoksun birakilamaz. Ogrenim hakkinn kapsami kanunla tespit edilir ve diizenlenir.”
ifadesiyle bu hak giivence altina alinmistir. Bagka hi¢bir hakkin kullaniminda bireylerin egitim
ve dgrenim hakkinin siirlandirilmasi hem anayasal olarak ve hem de uluslararasi insan haklar
belgeleri agisindan miimkiin degildir. Bununla birlikte sendikal haklarin kullanilmasi, “Temel
hak ve hiirriyetlerin niteligi” bashkli 12. maddesinde yer alan “Herkes, kisiligine bagh,
dokunulmaz, devredilmez, vazgecilmez temel hak ve hiirriyetlere sahiptir. Temel hak ve
hiirriyetler, kisinin topluma, ailesine ve diger kisilere karsi ddev ve sorumluluklarim da ihtiva
eder.” hikmii dogrultusunda tiim haklarin kullamminda oldugu gibi evrensel ilkeler
kapsaminda degerlendirilmistir. Sendikal haklar, orgiitlenme 6zgiirliigii ve toplu pazarlik
hakkim igermekte olup kamu hizmetlerinin nasil yuriitilleceginin ¢er¢evesini ise mevzuat
belirlemektedir. Ulusal ve uluslararast normlarda sendikal haklarin kullanimi, kamu
hizmetlerini keyfi bigimde yiiriitmek anlamina gelmemektedir. Sendikal hiirriyet iddiasiyla
yuriitillen &tekilestirici, ayrigtirici, kamplastiricr ve illegal faaliyetlerin “sendikal 6zgiirliik”
kavraminm dejenere ettigi ve 6ziine zarar verdigi de aciktir. Netice itibariyla, sendikal
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ozgiirliklerin kullanimi anayasa bagta olmak {izere yurtirlikkteki mevzuata ve toplumsal
degerlere paralel bir bigimde yiiriitiilmek durumundadir.

Kadin ve erkeklerin toplumdaki hak ve firsatlardan esit sekilde yararlanmalar; egitim,
saglik ve istihdam gibi temel alanlarda esit firsatlara sahip olmalar1 ve ayrmeciliga
ugramamalari 6gretim programlar: ve ders kitaplarinda 6ncelikle esas alinmaktadir. Bunun yani
sira toplumda {istlendikleri roller ve karsilagtiklari durumlar ise sorumluluk ve firsat esitligi
ilkeleri dogrultusunda ele alinmaktadir. Bu baglamda uygulanmakta olan haftalik ders
cizelgelerinde soru onergesinde ifade edilen baglikta bir ders bulunmamaktadir. Disiplinler
0zelinde hazirlanan 6gretim programlarinin gergevesini olusturan Tiirkiye Yiizyili Maarif
Modeli Ogretim Programlari Ortak Metni’nde; otekilestirici veya ayristirict bir tutumu Onleyen;
hak ve Ozgiirliikleri, esitligi, etik davranmays, hakkaniyeti, 6n yargisizlif, oletiliiligii ve
liyakati kapsayan “adalet” degeri ele alinmaktadir.

Tiirkiye Yiizyth Maarif Modeli “Erdem-Eylem-Deger Cergevesi D1. Adalet” degeri
bashg altinda “Hak ve ozgiirliiklerini bilmek ve korumak, Hakkaniyetli davranmak, Ol¢iilii ve
dengeli olmak, Liyakate énem vermek” eylemleri vurgulamrken eylemler; “Hak ve
ozguirliiklerinden yararlamirken diger insanlarin haklarim da savunur. *, “Toplumsal hayatta
kadin ve erkeklerin egit haklara sahip oldugunu bilir.”, “Bireysel farkliliklarin haklardan
yararlanmaya engel olmamas: gerektigini bilir.”, “Adalet ve esitlik kavramlarin ayirt eder.”
ve “Yeterlige gore yapilan tercihlerin adil oldugunu fark eder.” seklinde ifadesini bulan dogru
yolu izleme, denge, diiriistliik ve tarafsizlik anlamlarin: igeren adalet kavrami, hak ve esitlik
temelli bir anlayis ile ele alinmistir. Ote yandan Talim ve Terbiye Kurulu Kararlan
dogrultusunda Bakanligimizca onaylanan 0gretim programlar1 diginda gerek soru énergesine
konu gerekse de baska herhangi bir konunun ders igerigi olarak belirlenmesi ve/veya islenmesi
yasal olarak miimkiin degildir.

Milli Egitim Bakanlig: merkez ve tasra teskilatinca egitim ve 6gretime destek olacak
sekilde her tiirlii kaynagin ve is giiciiniin kullaniimas: amactyla resmi kurum ve kuruluslar,
cesitli firma, sirket, dernek, vakiflar ve tiizel kigiler ile igbirligi protokolleri
imzalanabilmektedir. S6z konusu tiizel kisiler, I¢isleri Bakanhginin ilgili birimleri tarafindan
Anayasa bagta olmak tizere 5737 sayili Vakiflar Kanunu, 5253 sayili Dernekler Kanunu ve ilgili
mevzuat gergevesinde degerlendirilip kabul edilmesi durumunda hukuki tizel kisilik yapisi
kazanan sivil toplum kuruluslar da (STK) olabilmektedir.

Bu kapsamda, iilkemizin tiim illerinde birbirinden farkl: alanlarda faaliyet gosteren
kurum ve kuruluslarla protokol imzalanabildigi gibi yerel diizeyde faaliyet gosteren
kuruluslarla da igbirligi yapilmaktadir. Halihazirda Bakanhgimiz merkez teskilat: birimlerince
imzalanmig 726, tasra teskilat1 birimlerince imzalanmg 1.745 porotokol yiiriirliktedir. TEMA
Vakfi, Tirkiye Egitim Goniilliileri Vakfi, Hact Omer Sabanci Vakfi, Opretmen Akademisi
Vakfi, Dogal Hayat: Koruma Vakfi, Elginkan Vakfi, Tiirk Tekstil Vakfi, Tiirkiye Genglik Vakfi
(TUGVA), Kadn Emegini Degerlendirme Vakfi, Sevda-Cenap And Miizik Vakfi, Ahbap
Dernegi, Turk Egitim Dernegi, Serebral Palsili Cocuklar Dernegi, Kuaforler Dernegi, Klasik
Sanatlar Dernegi, Tiirkiye Kizilay Dernegi, Tirkiye Futbol Federasyonu, Tiirkiye Ozel
Sporcular Spor Federasyonu, Tiirkiye Gorme Engelliler Spor Federasyonu is birligi yiiriitiilen
kurum ve kuruluslardan sadece birkagidir.



