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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI
Kanunlar ve Kararlar Bagkanligi
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Konu : Soru Onergesi

Sayin Oznur BARTIN
Hakkari Milletvekili

Ilgi : 09.07.2025 tarihli ve 7/30659 esas numaral1 yazili soru énergeniz.
Kadina yonelik siddetle miicadele kapsaminda TBMM biinyesinde yapilan ¢aligmalara

iliskin ilgi 6nergenizde yer alan sorularimiz ekte cevaplandirilmagtir.
Bilgilerinizi rica ederim.
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CEVAPLAR:

Cevap 1., 2, 3,,5,, 6., 7., 8., 9. ve 10.- Kadina yonelik siddet konusunda Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisinde (TBMM) 27. Yasama Doéneminde 09.03.2021 tarihinde “Kadina Yonelik
Siddetin Sebeplerinin Tiim Yonleriyle Arastirilarak Alinmasi1 Gereken Tedbirlerin Belirlenmesi
Amaciyla Kurulan Meclis Arastirmasi Komisyonu” Kkurulmustur. 21.04.2021 tarihinde
calismalarina baslayan Komisyonun ¢alismalar neticesinde hazirladigi raporu 08.03.2022
tarthinde TBMM Genel Kurulunda gériigiilmiistiir.

28. Yasama Doneminde ise 10.10.2024 tarihinde “Kadinlarin Her Tiirlii Siddet ve
Ayrimcailiga Maruz Kalmalarimin Onlenerek Bu Alandaki Mevcut Diizenlemelerin Gozden
Gegirilmesi ve Alinmasi Gereken Ek Tedbirlerin Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis
Arastirmasi Komisyonu” kurulmugtur. 21.11.2024 tarihinde ¢aligmalarina baslayan Komisyonun
caligmalar neticesinde hazirladigi raporu TBMM Baskanligina sunulmustur.

TBMM Baskanliginca kanun teklifleri, denetim 6nergeleri, disiplin cezalar1 ve tutanaklara
iligkin olarak konu bazli istatistik tutulmamaktadir.

Cevap 4.- Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonunu (KEFEK), ayrintili inceleme
gerektiren, kadin erkek esitliginin gii¢lendirilmesi ve kadin haklar1 ve statiisiiniin gelistirilmesi
icin 6nem tastyan konularin g¢alisiimasi ig¢in kendi iiyelerinden miitesekkil alt komisyonlar
kurmaktadir. Kurulan bu alt komisyonlar kuruldugu sorun alanina iliskin olarak ilgili kamu
kurumlarini, uluslararas1 kuruluslari, sivil toplum kuruluslarini, alaninda uzman akademisyenleri
kisacas1 alandaki biitiin taraflar1 dinlemekte, toplantilar, bolge ¢alisma toplantilan
diizenlemektedir. Yurt i¢inde ve yurt disinda yerinde inceleme ziyaretleri yapmaktadir. Alt
komisyonlar ¢aligmalar1 sonunda bir rapor hazirlayarak yasanan mevcut sorunlari tespit ederek
¢oziim Onerilerini sunmaktadir. Bu komisyonlarin yayimladigi raporlar, bilgi edinmenin ¢ok
Otesinde bir anlam ifade etmektedir. Yiiriitmenin eylem ve islerinde yasanan aksakliklar1 objektif
olarak goézler 6niine sermektedir. Alt Komisyon raporlarinda sunulan 6neriler hem yasama hem
yiriitme i¢in yol haritasi niteliginde olmakta ve kamuoyunda farkindalik ve duyarlilig
artirmaktadir.

S6z konusu raporlarin tamami TBMM web sitesinin KEFEK sayfasinda yayimlanarak
kamuoyuyla paylasilmakta ve yiirlitme organlarina da ayrica iletilmektedir. 2021-2025 yillari
arasinda KEFEK Tarafindan Hazirlanan Raporlar ve Igerikleri asagidaki gibidir:

1. Kadin Istihdamimn Arttirilmasi, Kadin Girisimciliginin, Kooperatif¢iliginin
Giiclendirilmesi ve Desteklenmesi  Kapsaminda Mevcut Sorunlann Tespiti ve Coziim

Onerilerinin Belirlenmesi Konulu Komisyon Raporu
Raporun birinci boliimiinde kadin istihdami konusu ele alinmistir. Kadin istihdamu ile
ilgili kavramlar agiklanmig, ¢alisma yasaminda kadinin yerine deginilmis, Diinyada ve
Tirkiye’de kadin istihdaminin tarihsel gelisimi agiklanmig, Tiirkiye’de isgiicli piyasasinin
yapist ve kadin iggiiciiniin durumu ayrintili olarak ele alinmig, kadin istihdamina iligkin
uluslararasi ve ulusal belge ve mevzuatlar ile kurumsal hizmet ve projelere deginilmistir.
Ikinci béliimde kadin girisimciligi konusu ele alinnustir. Girisimcilik ve kadin
girisimciligi ile ilgili kavramlar agiklanmig, Diinyada ve Tiirkiye’de girisimciligin tarihsel
geligimi aktarilmig, Tirkiye’de kadin girisimciligine iliskin kurumsal hizmetlere deginilmistir.
Ugilincii bsliimde kadin kooperatifleri konusu ele alinmistir. Kooperatifeilik ve kadin
kooperatifleri ile ilgili kavramlar agiklanmis, kadin kooperatifleri ele alinarak bunlarin amaci,
calisma kosullari, kadinlarin giiglenmesi agisindan 6nemi, uygulamadaki durumlan, ilgili
diizenlemeler ve kurumsal hizmetler, sorunlar1 ve agilim yapabilecegi alanlara deginilmisgtir.
Dérdiincti boliimde ise rapor igerigi konulara iligkin 6nerilere yer verilmistir.
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S6z konusu Raporun tam metnine;
“https://cdn.tbmm.gov.tr/TbmmWeb/IhtisasKomisyonlari/Kefek/Istihdam_Girisimcilik_
Kooperatifcilik.pdf” _baglantisi ile erisim miimkiindiir.

2. Kadinlann Is ve Aile Yasamlarinin Uyumlastiriimasinda Karsilasilan Sorunlarin Tespiti
ve Coziim Onerilerinin Belirlenmesi Konulu Komisyon Raporu

Raporun birinci bdliimiinde; kadinlarin i ve aile yagamimin uyumlastirilmasi alaninda
kuramsal ¢ergeve incelenirken; igeriginde Diinyada ve Tiirkiye’de ¢alisma hayatinda kadin, is
yasam dengesinin gegirdigi tarihsel siireg, is yasam dengesinin belirleyicileri ve sonuglari, is ve
aile yagaminin uyumlastirilmas: kavram, aile dostu politikalar, is aile yasamint uyumlastirma
mekanizmalar1 olarak izin haklari, esnek ve uzaktan c¢alisma, ¢ocuk, engelli ve yasli bakim
hizmetleri ile i ve aile yagami uyumunda finansal destekler agiklanmistir.

Ikinci béliimde kadinlarin is ve aile yasamlarinin uyumlastirilmasinda uluslararasi ve
ulusal mevzuat ele alinmigtir. Uluslararas1 mevzuat kapsaminda Birlesmis Milletler Belgeleri,
Avrupa Konseyi Belgeleri ve Avrupa Birligi Belgeleri incelenmistir. Ulusal mevzuat kapsaminda
ise; Anayasa ve Kanunlarda yer alan diizenlemeler, Yonetmelikler, Genelgeler ve Temel Politika
Belgeleri degerlendirilmistir. »

Ugiincii boliimde kadinlarin is ve aile yasamlarinin uyumlastiriimasi politikasinin kurumsal
yapist ele alinmigtir. Bu kapsamda Cumhurbaskanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Ticaret Bakanligi, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi, bakim hizmeti sunan diger kurumlar kapsaminda; Tiirkiye Belediyeler
Birligi, Belediyeler, OSB’ler, Diyanet Isleri Baskanligi ve Kamu Kurumlar1 ve Ozel Isletmeler
incelenmigtir.

Dordiincii ve son boéliimde, 9 ana bashik altinda kadinlarin is ve aile yasamlarinin
uyumlastiriimasina yonelik Alt Komisyonun tespit ve dnerileri ortaya konulmustur.

S6z konusu Raporun tam metnine;

“https://cdn.tbmm.gov.tr/TbmmWeb/Ihtisas Komisyonlari/Kefek/Kadinlarin_IAY Uyumla
stirilmasi_Alt_Komisyon Raporu.pdf” baglantisi ile erigim miimkiindiir.
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