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Aşağıdaki sorularımın, A/fe ve Sosyal Hizmetler Bakanı Mahinur ÖZDEMİR GÖKTAŞ
tarafından Anayasa’mn 98’inci TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’ııncu maddeleri gereğinee

yazılı olarak eevaplandıniması konusunda gereğini arz ederim.22.11.2024

Halide Türkoğlu

Diyarbakır Milletvekili

Toplumsal cinsiyet eşitsizliğini dayatan roller, bu rolleri besleyen politikalar kadın
yoksulluğunu, işsizliğini ve emek sömürüsünü arttırmaya devam etmektedir. Kadın yoksulluğu,
işsizliği, kadmlann çalışma yaşamında yer alma oranlan TÜİK tarafından dönem dönem

sunulsa da bu verilerin sağlıklı olmadığı, sunulan verilerin buzdağımn görünen yüzü olduğunu
bu alanda çalışma yürüten sendikalar, kurumlar tarafmdan ortaya konulan araştırma
sonuçlanndan görülmektedir.

Yoksulluk ve işsizlik verilerini düzenli paylaşan DİSK-ARTn Ekim aymda yayınladığı işsizlik
ve istihdamm görünümü raporunda geniş tanımlı kadın işsizliği %35,7 olarak belirtilmiştir.
Yine ülkede her 10 kadından sadece üçünün çalışma yaşamında olması da kadın yoksulluğunun
geldiği boyutu göstermektedir.

Kadın yoksulluğu her geçen gün artarak devam ederken kadın istihdamım arttırmaya dönük
politikalar üretmek yerine çoğu zaman sosyal destek, yardım vs. gibi hizmetler adı altında
kadmlann kendi kişisel ihtiyaçlanm dahi karşılamasına yetmeyecek ödenekler kadınlan
yoksulluğa daha fazla mahkûm etmektedir.

Hasta, engelli, yaşlı, çocuk bakımı kadınların omuzlanna yüklenirken bu hizmeti sıman
kadmlann emeği yok sayılmakta ve görülmemektedir. Özellikle hasta, yaşlı, engelli bakımı
sunan kadınlara evde bakım ücreti adı altında sunulan 7.608 TL bakıma ihtiyaç duyan kişilerin
ihtiyaçlanm dahi karşılamazken bu hizmeti sunan kadınlardan bu ödenekle yaşamlanmn
sürdürülmesi istenmektedir.

Bugün fabrikalarda, tekstil atölyelerinde çalışan işçi kadmlar emeklerinin karşılığım
alamadıkları için birçok yerde işçi grevlerinin en önünde yer alırken bu sorunu gidermeye
dönük adımlarm atılmaması kadın emeği sömürüsünün derinleşmesine neden olmaktadır.

Yine yoksulluktan kaynaklı evlerini yaşam alanlarım terk ederek mevsimlik tarım işçisi olarak
çalışmaya giden kadmlar eşit işe eş değer ücret almadıkları gibi aldıkları çoğu zaman 500 TL’yi
aşmayan ücretler kadmlann bir gWük ihtiyaçlanm dahi karşılamamaktadır.

Tüm bunlarla birlikte kadm yoksulluğunun geldiği aşamamn son örneği İzmir’in Selçuk
ilçesinde yaşanmıştır. 5 çocuğunu evde bırakıp hurda toplamak zorunda kalan ve evde elektrik
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sobasından çıkan yangınla 5 çocuğunu kaybeden kadının hikayesikadın yoksulluğununnasd
derinleştiğini gözler önüne sermektedir.

Bu kapsamda;

1. Kadm yoksulluğunu ve işsizliğini gidermeye dönük Bakanlığmız hangi politikaları
üretmiştir? Bu politikalar kadm istihdamım kaç oramnda arttırmıştır? ■

2. Bu ülkede her 10 kadından sadece 3’ü çalışıyorsa geriye kalan her 10 kadmdan 7 kadm

geçimini nasıl sağlamaktadır?

3. Evde bakım hizmeti sunan kadm sayısı kaçtır? Hasta, yaşlı, engelli bakum hizmetini
kadınlara yüklenmesinin önlenmesi için Bakanlığınızın bir çalışması olacak mıdır?

Ev emekçisi kadmlann sosyal güvence, emeklilik hakkı talepleri için Bakanlığınızın bir
girişimi olacak mıdır?

4.

5. Fabrikalarda, atölyelerde emek sömürüsüne karşı direnen kadm işçilerin taleplerinden
haberdar naismız? Bu taleplerin yerine getirilmesi için Bakanlığınızın bir girişimi olmuş
mudur?

6. 2024 yılımn ilk 10 ayında kaç kadm mevsimlik tanm işçisi olarak çalışan kadm sayısı
kaçtır? Mevsimlik tanm işçisi kadınların yaşadığı emek sömürüsünün giderilmesi için
Bakanlığmız hangi çahşmalan yapmıştır?

Türkiye’de kadm yoksulluğunun tüm boyutlan ile araştınlarak buna uygun politikalan
hayata geçirecek bir araştırma yapılacak mıdır?

7.

8. Bakanlığımzm kadm yoksulluğu çalışan kadm demekleri, kurumlan ile birlikte hareket

etmemesinin nedenleri nelerdir?


